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WPROWADZENIE 
 

Zgodnie z art.30a ust. 1-2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998r. o samorządzie powiatowym zarząd powiatu, 

co roku do dnia 31 maja przedstawia radzie powiatu raport o stanie powiatu. Raport obejmuje 

podsumowanie działalności zarządu powiatu w roku poprzednim, w szczególności realizacje polityk, 

programów i strategii, uchwał rady powiatu i budżetu powiatu. Działając na podstawie art. 30a ust. 3 

ustawy o samorządzie powiatowym rada powiatu może określić w drodze uchwały szczegółowe 

wymogi dotyczące raportu. W odniesieniu do raportu za rok 2024 Rada Powiatu w Pleszewie nie 

skorzystała z powyższego uprawnienia, w związku z powyższym raport został przygotowany w oparciu 

o ogólne wytyczne wskazane w ustawie. Raport o stanie powiatu pleszewskiego za 2024r. został 

opracowany na podstawie sprawozdań i materiałów przekazanych przez wydziały, komórki, 

samodzielne stanowiska Starostwa Powiatowego w Pleszewie oraz jednostki organizacyjne powiatu. 

Dane statystyczne pozyskano z publikacji Głównego Urzędu Statystycznego – Polska w liczbach ( stan 

na dzień 31.12.2024r.) , Statystyczne Vademecum Samorządowca. Zakres rzeczowy Raportu jest spójny 

z dokumentami strategicznymi w oparciu, o które Zarząd Powiatu w Pleszewie działa i realizuje zadania. 

W Raporcie przedstawiono ogólną charakterystykę powiatu pleszewskiego, łącznie z informacjami na 

temat stanu finansów powiatowych, wykonania budżetu powiatu, wieloletniej prognozy finansowej 

oraz zawarto dane dotyczące mienia powiatu pleszewskiego. Duży blok tematyczny stanowią 

informacje o realizowanych politykach, programach i strategiach. Są to działania podejmowane 

głównie przez jednostki organizacyjne powiatu, takie jak Powiatowy Urząd Pracy w Pleszewie, 

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Pleszewie oraz szkoły ponadpodstawowe.  W kolejnej części 

Raportu opisano szeroki wachlarz form współpracy samorządu powiatowego z innymi podmiotami 

należącymi do  administracji rządowej – Wojewoda Wielkopolski, samorządowej – inne powiaty i 

gminy oraz różnego rodzaju stowarzyszeniami i gremiami konsultacyjnymi. Ostatnią część Raportu 

stanowi najważniejsza część działalności każdego samorządu czyli realizacja zadań własnych i zleconych 

w 2024r.  Raport został przygotowany na podstawie materiałów przygotowanych przez : 

- Starostwo Powiatowe w Pleszewie – Skarbnik Powiatu, Wydział Finansów, Wydział Komunikacji, 

Wydział Nieruchomości, Inwestycji i Rozwoju, Wydział Ochrony środowiska, Wydział Organizacyjno-

Administracyjny, Wydział Oświaty, Kultury, Sportu i Turystyki, Wydział Architektury i Budownictwa, 

Wydział Geodezji, Kartografii i Katastru, Biuro Zarządzania Kryzysowego i Bezpieczeństwa, Geolog 

powiatowy, Powiatowy Rzecznik Konsumentów, 

- Powiatowy Urząd Pracy w Pleszewie, 

- Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Pleszewie, 

- Pleszewskie Centrum Medyczne w Pleszewie Sp. z o.o.  
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OGÓLNA CHARAKTERYSTYKA POWIATU PLESZEWSKIEGO 
 

Powiat Pleszewski położony jest w południowo-wschodniej części województwa wielkopolskiego. 

Graniczy od wschodu z powiatami kaliskim i konińskim, od południa z powiatami ostrowskim  

i krotoszyńskim, od zachodu z powiatem jarocińskim, a od północy z powiatami wrzesińskim  

i słupeckim. Powierzchnia obejmuje 713 km2 o gęstości zaludnienia 89 osób/km2 .  

Powiat Pleszewski ma 61 082 mieszkańców (źródło danych GUS), z czego 50,5% stanowią kobiety,  

a 49,5% mężczyźni. Średni wiek mieszkańców wynosi 41,8 lat i jest porównywalny do średniego wieku 

mieszkańców województwa wielkopolskiego oraz porównywalny do średniego wieku mieszkańców 

całej Polski. Powiat pleszewski ma ujemny przyrost naturalny wynoszący -191. Odpowiada to 

przyrostowi naturalnemu -3,11 na 1000 mieszkańców powiatu pleszewskiego. W 2023 roku urodziło 

się 479 dzieci, w tym 47,6% dziewczynek i 52,4% chłopców. Prognozowana liczba mieszkańców 

powiatu pleszewskiego w 2050 roku wynosi 54 743. Współczynnik dynamiki demograficznej, czyli 

stosunek liczby urodzeń żywych do liczby zgonów wynosi 0,71 i jest mniejszy od średniej dla 

województwa oraz większy od współczynnika dynamiki demograficznej dla całego kraju. 

Kształtowanie się ilości ludności w latach 2018-2024 przestawia niniejsza tabela, wskazująca na trend 

migracyjny, będący zjawiskiem występującym wielu małych i średnich powiatów na terenie Polski. 

Liczba ludności w poszczególnych gminach powiatu w latach 2019-2024 

  2019 2020 2021 2022 2023 2024 

Gmina Chocz 4 753 4 741 4 754 4 682 4 414 4 362 

Gmina Czermin 4 947 4 935 4 929 4 934 4 803 4 786 

Gmina Dobrzyca 8 128 8 093 8 056 8 039 7 656 7 596 

Gmina Gizałki 4 602 4 591 4 589 4 587 4 424 4 406 

Gmina Gołuchów 10 777 10 807 10 811 10 817 11 051 11 021 

Gmina Pleszew 29 807 29 596 29 496 29 455 29 039 28 911 

Powiat Pleszewski 63 014 62 763 61 723 62 514 61 387 61 082 
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Powiat Pleszewski tworzy 6 gmin: 3 gminy miejsko – wiejskie: Pleszew, Dobrzyca (zyskała prawa 

miejskie z dniem 01.01.2014 r.), Chocz (zyskał prawa miejskie z dniem 01.01.2015 r.) oraz trzy gminy 

wiejskie: Czermin, Gizałki i Gołuchów. Największą powierzchnię z 713 km2 zajmuje Miasto i Gmina 

Pleszew – blisko 25%, najmniejszą Gmina Chocz – 10%. W powiecie pleszewskim w roku 2023  

w rejestrze REGON zarejestrowanych było 6 848 podmiotów gospodarki narodowej, z czego 5 269 

stanowiły osoby fizyczne prowadzące działalność gospodarczą. W tymże roku zarejestrowano 486 

nowych podmiotów, a 237 podmiotów zostało wyrejestrowanych. Na przestrzeni lat 2009-2023 

najwięcej (633) podmiotów zarejestrowano w roku 2010, a najmniej (373) w roku 2022.  

Analizując rejestr REGON pod kątem liczby zatrudnionych pracowników można stwierdzić, że najwięcej 

(6 611) jest mikro-przedsiębiorstw, zatrudniających 0 - 9 pracowników. 2,1% (146) podmiotów jako 

rodzaj działalności handlową, usługową, rolnictwo, przemysł i budownictwo oraz zakwalifikowane  

w rejestrze jako pozostała działalność. 

Poniżej przedstawiono krótką charakterystykę każdej z gmin tworzących Powiat Pleszewski. 

  

Gmina Chocz - najmniejsza powierzchniowo gmina Powiatu Pleszewskiego - 74 km². W skład gminy 

wchodzi 12 wsi sołeckich. Liczba ludności w 2024 roku wyniosła 4 362 osób. Gmina ulokowana jest 

wzdłuż drogi wojewódzkiej nr 442 Kalisz-Września, od Pleszewa dzieli ją 11 km; od najbliższej 

autostrady A2 we Wrześni 47 km. Chocz to gmina typowo rolnicza, w której użytki rolne zajmują ponad 

50% obszaru gminy. Spośród indywidualnych gospodarstw rolnych znaczną większość stanowią 

gospodarstwa małe, o powierzchni od 2 do 10 ha. Obszary leśne zajmują ok. 40% powierzchni gminy, 

znajdują się tu też nieskażone przyrodniczo tereny nad rzeką Prosną, co czyni gminę atrakcyjną 

turystycznie. 

  

Gmina Czermin - leży w północno-zachodniej części Powiatu Pleszewskiego. Podzielona jest na 14 

sołectw. Zajmuje obszar 98 km² zamieszkały przez 4 786 osób. Sąsiaduje z gminami: Chocz, Gizałki, 

Żerków, Kotlin oraz Pleszew. Jest to gmina typowo rolnicza, w której użytki rolne stanowią blisko 80% 

powierzchni gminy. Bardzo dobrze rozwinięta jest tu produkcja roślina w tym głównie uprawa polowa, 

produkcja zwierzęca oraz ogrodnictwo. Obszary leśne zajmują tylko 12% powierzchni gminy. 

 

Gmina Dobrzyca - obejmuje obszar 116,71 km² i położona jest około 95 km od Poznania,  

40 od Kalisza i około 33 km od Ostrowa Wlkp. Podzielona jest na 17 sołectw, obejmujących 18 wsi  

i jedno miasto. Liczba ludności w 2024 roku wyniosła 7 656 osoby. Gmina sąsiaduje  

z 5 gminami: Pleszew, Raszków, Krotoszyn, Rozdrażew, Jarocin, Koźmin Wielkopolski i Kotlin. Brak na 

terenie gminy dużych obszarów leśnych i akwenów wodnych ale gmina posiada dobrze rozwiniętą 

infrastrukturę turystyczną, np. szlaki rowerowe. Obszar gminy jest bogaty  
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w zabytki. Najbardziej okazałym z nich jest XVIII – wieczny pałac o klasycystycznej formie wraz  

z przyległym parkiem krajobrazowym. W pałacu mieści się Muzeum Ziemiaństwa Zespół Pałacowo 

Parkowy w Dobrzycy. Gmina Dobrzyca ma charakter rolniczo – przemysłowy,  

z wysokim poziomem produkcji rolnej i dużą aktywnością gospodarczą.  

 

Gmina Gizałki położona jest w północnej części Powiatu Pleszewskiego. Podzielona na 17 sołectw, 

zajmuje obszar 108 km², zamieszkały na koniec 2024 roku przez 7 596 osób. Gmina ma charakter 

rolniczy - użytki rolne stanowią blisko połowę powierzchni gminy, co wpływa również na strukturę 

zatrudnienia. Liczba indywidualnych gospodarstw rolnych na terenie gminy stale wzrasta. Przez teren 

gminy przebiegają dwie drogi wojewódzkie: Nr 442 relacji Kalisz-Września i Nr 443 relacji Jarocin-Konin. 

Drogi te krzyżują się w miejscowości Gizałki. Gmina graniczy z gminami: Pyzdry, Żerków, Czermin, 

Chocz, Grodziec. Od autostrady – A2 we Wrześni gminę dzieli 37 km. Gmina jest położona w zlewni 

rzeki Prosny, której dolina wg Krajowej Sieci Ekologicznej (ECONET) stanowi korytarz ekologiczny  

o znaczeniu krajowym. Gmina Gołuchów - położona jest w południowo-wschodniej części powiatu. 

Leży na obszarze Wysoczyzny Kaliskiej. Jej wschodnią granicę wyznacza rzeka Prosna. Powierzchnia 

gminy wynosi ok. 135,9 km², co stanowi prawie 19,1% powierzchni całego powiatu.  

 

Gmina Gołuchów jest tym samym drugą pod względem wielkości gminą w powiecie. Gminę 

zamieszkiwało na koniec 2024 roku 11 051 mieszkańców. Podzielona na 22 sołectwa, graniczy  

z Miastem Kalisz, gminami Blizanów, Nowe Skalmierzyce, Pleszew, Ostrów Wielkopolski. Gmina 

Gołuchów ma charakter rolniczy. Użytki rolne stanowią tu blisko 80% powierzchni. Przez gminę 

przebiegają drogi krajowe nr 11 i 12. Droga krajowa nr 12 jest głównym szlakiem komunikacyjnym, 

stanowiącym połączenie gminy z Kaliszem, Poznaniem i Łodzią. Dominującą rolę w gospodarce gminy 

odgrywa branża handlowo-usługowa. Obszary leśne zajmują blisko 10% powierzchni gminy. Atrakcją 

turystyczną gminy jest Zamek Czartoryskich, który został wzniesiony w latach 1550–1560. Mieści się  

w nim oddział Muzeum Narodowego w Poznaniu. Zamek otoczony jest parkiem o powierzchni 158 ha 

z bogactwem gatunków drzew i krzewów (ponad 600 gatunków). Na terenie parku można spotkać 

liczne ekspozycje Muzeum Leśnictwa, które jest prowadzone przez Ośrodek Kultury Leśnej  

w Gołuchowie. Miłośnicy kąpieli słonecznych skorzystać mogą z oferty Gołuchowskiego Ośrodka 

Turystyki i Sportu nad Zalewem Gołuchowskim. Na terenie gminy znajdują się także trasy rowerowe, 

kajakowe oraz piesze, dzięki którym można podziwiać walory przyrodnicze oraz kulturowe gminy.  

 

Miasto i Gmina Pleszew - to największa powierzchniowo oraz najludniejsza gmina Powiatu 

Pleszewskiego. Podzielona na 28 sołectw, z 28 911 mieszkańcami (stan z 2024 roku) zajmuje obszar ok. 
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180 km². Od roku 1999 Pleszew jest stolicą Powiatu Pleszewskiego. Gmina położona jest w środkowej 

części powiatu, u zbiegu dróg krajowych nr 11 i 12, w odległości ok. 30 km od Kalisza, 100 km od 

Poznania, ok. 120 km od Wrocławia i ok. 140 km od Łodzi. Gmina 6 bezpośrednio sąsiaduje z gminami: 

Kotlin, Czermin, Chocz, Gołuchów, Ostrów Wielkopolski, Raszków i Dobrzyca. Gmina ma charakter 

rolniczo-przemysłowy. Szczególną nadreprezentację podmiotów gospodarczych w porównaniu do 

średniej, gmina Pleszew notuje w takich branżach jak: przetwórstwo przemysłowe, produkcja maszyn, 

kotlarstwo, usługi medyczne, handel i mechanika pojazdowa. Zdecydowana większość podmiotów 

gospodarczych zlokalizowana jest na terenie Miasta Pleszew – około 69%.  

 

 

Powiat Pleszewski w liczbach statystycznych GUS w latach 2019-2023. 

Nazwa wskaźnika 2019 2020 2021 2022 2023 

Ludność [osoba]  63014 61972 61723 61523 61251 

Gęstość zaludnienia [osoba]  88 87 87 86 86 

Ludność w wieku nieprodukcyjnym na 100 
osób w wieku produkcyjnym [osoba]  

65,1 68,2 69,3 70 70,8 

Urodzenia żywe na 1000 ludności [osoba]  10,92 9,59 9,27 8,58 7,8 

Zgony na 1000 ludności [osoba]  9,27 12 12,65 12,04 10,91 

Przyrost naturalny na 1000 ludności [osoba]  1,65 -2,41 -3,38 -3,46 -3,11 

Saldo migracji wewnętrznych i zagranicznych 
na pobyt stały na 1000 ludności [osoba]  

-3 -2,1 -1 -0,7 -0,5 

Dochody ogółem budżetu powiatu na 1 
mieszkańca [zł]  

1451,93 1556,75 1698,67 1739,55 2189,24 

Wydatki ogółem budżetu powiatu na 1 
mieszkańca [zł]  

1349,58 1546,28 1522,9 1961,07 2210,36 

Turystyczne obiekty noclegowe [ob.]  18 18 18 16 15 

Mieszkania oddane do użytkowania na 10 tys. 
ludności [szt.]  

30,3 38,4 51,4 67,9 64,2 

Odpady wytworzone w ciągu roku [tys. t]  21,4 21,6 14,2 79,9 14,3 
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Na samorządzie powiatowym spoczywa wiele zadań, których katalog można znaleźć  

w art. 4 ustawy z dnia 5 czerwca 1998r. o samorządzie powiatowym. Zadania te są realizowane przez 

szereg podmiotów, np. starostwo powiatowe oraz powiatowy urząd pracy stanowiące zgodnie  

z zapisami przedmiotowej ustawy powiatową administrację zespoloną. Oprócz starostwa i urzędu 

pracy zadania realizują jednostki organizacyjne powiatu działające w oparciu o przepisy szczególne, m. 

in. ustawę o pomocy społecznej, ustawę o systemie oświaty, ustawę o drogach itd. Katalog zadań 

nałożonych przez ustawodawcę na samorząd powiatowy jest bardzo szeroki i dotyka prawie wszystkich 

dziedzin życia wspólnoty lokalnej. Samorząd powiatowy przy pomocy jednostek organizacyjnych 

realizuje zadania z zakresu:  

– edukacji publicznej – Zespół Szkół Usługowo-Gospodarczych, I Liceum Ogólnokształcące im. St. 

Staszica, Zespół Szkół Technicznych, Centrum Kształcenia Zawodowego, Zespół Placówek 

Specjalnych oraz Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna,  

– szeroko rozumianej pomocy społecznej (wspieranie rodziny, piecza zastępcza, polityka 

prorodzinna, wspieranie osób niepełnosprawnych) – Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie, 

Domy Pomocy Społecznej oraz w zakresie wspierania osób z niepełnosprawnościami również 

Zespół Placówek Specjalnych,  

– dróg publicznych – Zarząd Dróg Powiatowych,  

– kultury, ochrony zabytków, opieki nad zabytkami, kultury fizycznej, turystyki, geodezji, 

kartografii, katastru, gospodarki nieruchomościami, administracji architektoniczno – 

budowlanej, ochrony środowiska, rolnictwa, leśnictwa, ochrony praw konsumenta, 

utrzymania powiatowych obiektów i urządzeń użyteczności publicznej, obronności, promocji 

powiatu, współpracy z organizacjami pozarządowymi – Starostwo Powiatowe.  

Lesistość [%]  19,3 19,3 19,1 19,1 18,8 

Drogi publiczne o twardej nawierzchni 
(powiatowe i gminne) na 100 km² [km]  

107,3 107,9 108,4 107,4 107,3 

Samochody osobowe 1000 ludności [szt.]  784,6 821,1 844 861,9 888,9 

Pracujący na 1000 ludności [osoba]  192 187 198 (.) (.) 

Stopa bezrobocia rejestrowanego  [%]  3,9 5,3 4,2 3,7 3,3 

Podmioty gospodarki narodowej w rejestrze 
REGON na 10 tys. ludności w wieku 
produkcyjnym [szt.]  

1595 1706 1786,8 1825,5 1909,8 
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W katalogu zadań powiatowych są również takie, które powiat realizuje przy pomocy działających na 

jego terenie służb inspekcji i straży, np. policji i straży. Są to zadania z zakresu porządku publicznego, 

bezpieczeństwa obywateli, ochrony przeciwpożarowej i zapobieganie innym nadzwyczajnym 

zagrożeniom życia i zdrowia ludzi oraz środowiska. 

 

 

INFORMACJE FINANSOWE 
 

1. Stan finansów Powiatu Pleszewskiego. 

 

Budżety w latach 2001 - 2024 przedstawiają się następująco: 

Rok Dochody Wydatki 

2001 43 899 220 zł 44 122 886 zł 

2002 40 301 027 zł 41 960 670 zł 

2003 38 957 754 zł 42 219 339 zł 

2004 42 922 908 zł 48 085 220 zł 

2005 46 406 809 zł 50 534 899 zł 

2006 46 552 854 zł 50 494 476 zł 

2007 48 068 021 zł 47 930 235 zł 

2008 55 062 071 zł 54 518 032 zł 

2009 59 132 183 zł 58 728 104 zł 

2010 66 511 897 zł 77 841 672 zł 

2011 75 162 421 zł 90 717 618 zł 

2012 76 437 659 zł 72 828 573 zł 

2013 84 828 128 zł 86 497 922 zł 

2014 90 715 145 zł 91 830 724 zł 

2015 80 751 180 zł 82 560 813 zł 

2016 78 836 322 zł 76 538 677 zł 

2017 82 886 956 zł 81 159 121 zł 

2018 83 296 008 zł 83 328 866 zł 

2019 91 647 488 zł 85 187 118 zł 

2020 96 784 638 zł 96 133 843 zł 

2021 105 018 405 zł 94 151 843 zł 

2022 107 064 174 zł 120 697 747 zł 

2023 134 390 880 zł 135 687 134 zł 

2024 167 699 627 zł 175 869 294 zł 

 

Realizacja budżetu Powiatu Pleszewskiego w latach 2001-2024 wskazuje, iż globalne wielkości budżetu 

(zarówno po stronie dochodów, jaki i wydatków) mają generalną tendencję wzrostową.  Istotnym przy 
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tym jest fakt, że Powiat Pleszewski utrzymuje wysokie nakłady na inwestycje. W samych tylko ostatnich 

trzech latach wydatki majątkowe wyniosły 94.630.676 zł, z tego: 27.719.990 zł – w 2022 r., 25.488.274 

zł – w 2023 r.,  zaś 41.422.412 zł – w 2024 r. Na realizację inwestycji samorząd powiatowy pozyskał 

znaczne środki zewnętrzne, przede wszystkim z Funduszy Europejskich (Programu Rozwoju Obszarów 

Wiejskich na lata 2014 – 2020, Fundusze Europejskie dla Wielkopolski 2021-2027, Rozwój Cyfrowy 

2021 – 2027, dotacji z rezerw budżetu państwa, funduszy celowych (Rządowego Funduszu Rozwoju 

Dróg, Rządowego Funduszu Polski Ład, Funduszu Leśnego, Wojewódzkiego Funduszu Ochrony 

Środowiska i Gospodarki Wodnej w Poznaniu). Powiat Pleszewski realizował swoje zadania ponosząc 

znaczące wydatki bieżące, jak i nakłady inwestycyjne. Zadłużenie Powiatu Pleszewskiego na koniec 

2024 roku wyniosło 58 480 654 zł, co stanowiło 35 % zrealizowanych dochodów.  

2. Wykonanie budżetu Powiatu Pleszewskiego. 

 

Najważniejsze informacje dotyczące wykonania budżetu Powiatu Pleszewskiego za 2024 rok 

przedstawia poniższa tabela: 

Lp. Wyszczególnienie Plan 2024 Wykonanie 2042 
Wykonanie 

(w %) 

I Dochody ogółem  162 465 219 167 699 627 103,22 

1 Dochody bieżące 137 346 633 136 228 696 99,19 

2 Dochody majątkowe  25 118 586 31 470 931 125,29 

  

II Wydatki ogółem 181 893 614 175 869 294 96,68 

1 Wydatki bieżące 138 486 073 134 446 882 97,08 

2 Wydatki majątkowe  43 407 541 41 422 412 95,43 

    

A Nadwyżka/deficyt (I-II) -19 428 395 -8 169 667   

  

III Przychody 24 138 007 25 276 477 104,72 

  Kredyty i pożyczki 18 778 230 18 778 230 100,00 

  Nadwyżka środków z roku ubiegł. 5 359 777 6 498 247 121,24 

IV Rozchody 4 709 612 4 709 612 100,00 

  

B Różnica (III-IV) 19 428 395 20 566 865 105,86 

  

C 
Nadwyżka środków na koniec 
roku (A+B) 

0 12 397 198   

 

Planowane dochody budżetu w wysokości 162 465 219 zł zrealizowano w 103 %,   tj. w kwocie 167 699 

627 zł (czyli wyższej o 5 234 408 zł od planu). Wydatki zaplanowano w wysokości 181 893 614 zł. 

mailto:W@ydatki%20ogółem
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Wykonanie wyniosło 97 %, co stanowi kwotę 175 869 294 zł (czyli było niższe  

o 6 024 320 zł od planu). 

W uchwale budżetowej na 2024 rok zaplanowano: 

a) przychody w łącznej wysokości 24 138 007 zł, które zrealizowano w 105 %, tj. w kwocie  

25 276 477 zł.         

Przychody obejmowały: 

– przychody z tytułu kredytów i pożyczek; 

W całości zaciągnięto zaplanowane na 2024 rok kredyty i pożyczki w łącznej wysokości  

18 778 230 zł, tj. : 

• kredyt na spłatę wcześniej zaciągniętych zobowiązań z tytułu kredytów i pożyczek –  

4 709 612 zł, 

• kredyt na finansowanie planowanego deficytu budżetu – 14 068 618 zł, 

– przychody w kwocie 1 995 387 zł z tytułu niewykorzystanych środków pieniężnych, o których 

mowa w art. 217 ust. 2 pkt 8 ustawy o finansach publicznych, które zrealizowano w 100 %. 

– przychody w kwocie 3 364 390 zł z tytułu wolnych środków, czyli nadwyżki środków pieniężnych 

na rachunku bieżącym budżetu z 2023 roku. Realizacja wyniosła 4 502 860 zł, tj. 134 % planu. 

b) rozchody w łącznej wysokości – 4 709 612 zł; Ich realizacja przebiegała zgodnie z planem i wyniosła 

4 709 612 zł. Oznacza to, że w całości spłacono przypadające na 2024 rok raty zaciągniętych 

kredytów i pożyczek.  

c) deficyt budżetu w wysokości 19 428 395 zł. 

Tymczasem rzeczywiste wykonanie budżetu zakończyło się deficytem budżetowym  w wysokości 

8 169 667 zł. 

Na koniec 2024 roku na rachunku bieżącym budżetu pozostały środki w łącznej wysokości             

12 397 198 zł, obejmujące: 

– 4 821 013 zł – wolne środki jako nadwyżkę środków pieniężnych na rachunku bieżącym budżetu, 

wynikające z rozliczeń wyemitowanych papierów wartościowych, kredytów  

i pożyczek z lat ubiegłych, 

– 6 729 104 zł – niewykorzystane środki pieniężne na rachunku bieżącym budżetu, wynikające  

z rozliczenia dochodów i wydatków nimi finansowanych związanych ze szczególnymi zasadami 

wykonywania budżetu określonymi w odrębnych ustawach, 

– 847 081 zł – niewykorzystane środki pieniężne na rachunku bieżącym budżetu, wynikające  

z rozliczenia środków określonych w art. 5 ust. 1 pkt 2 i dotacji na realizację programu, projektu 
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lub zadania finansowanego z udziałem tych środków. 

Wydatki budżetu Powiatu w 2024 roku wyniosły 175 869 294 zł, z czego: 

− wydatki bieżące  134 446 882 zł, co stanowi 76 % wydatków ogółem, 

− wydatki majątkowe  41 422 412 zł, co stanowi 24 % wydatków. 

Szczegółowe dane o realizacji budżetu w roku ubiegłym zawiera sprawozdanie z wykonania budżetu 

Powiatu Pleszewskiego za 2024 rok. 

 

3. Wieloletnia prognoza finansowa. 

 

Powiat Pleszewski, podobnie jak inne samorządy, zobligowany jest do przyjęcia uchwały  

w sprawie wieloletniej prognozy finansowej. 

Ustawa o finansach publicznych nakłada obowiązek opracowania tego dokumentu przynajmniej na 

okres, na który zaciągnięto lub planuje się zaciągnąć zobowiązanie. Stąd też wieloletnią prognozę 

finansową Powiatu Pleszewskiego sporządzono do 2044 roku, gdyż wówczas nastąpi spłata ostatnich 

rat z tytułu zaciągniętych kredytów i pożyczek. 

W 2024 roku obowiązywała uchwała nr XLII/298/2023 Rady Powiatu w Pleszewie z dnia  

22 grudnia 2023 roku w sprawie przyjęcia wieloletniej prognozy finansowej Powiatu Pleszewskiego, 

zmieniana kolejnymi uchwałami Rady Powiatu w Pleszewie oraz Zarządu Powiatu w Pleszewie.  

Najistotniejsze elementy wieloletniej prognozy finansowej Powiatu Pleszewskiego  

(wg stanu na koniec roku 2024) przedstawia poniższa tabela: 

 

Wyszczególnienie 2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030 

Dochody 
162 465 

219 
167 272 

783 
157 695 

892 
147 409 

308 
150 262 

211 
153 262 

059 
156 321 

903  

Wydatki 
181 893 

614  
177 320 

116  
154 777 

138  
144 485 

202  
147 268 

872  
150 268 

720  
152 509 

331  

Nadwyżka/Deficy
t 

-19 428 
395     

-10 047 
333     

     2 918 
754     

     2 924 
106     

     2 993 
339     

     2 993 
339     

      3 812 
572     

Przychody  
24 138 

007  
  14 177 

507     
- - - - - 

Rozchody 4 709 612  4 130 174  2 918 754  2 924 106  2 993 338  2 993 338  3 812 571  

Zadłużenie  
58 480 

654  
66 130 

430  
63 211 

676  
60 287 

570  
57 294 

231  
54 300 

892  
50 488 

320  

 
 
 
         

Wyszczególnienie 2031 2032 2033 2034 2035 2036 2037 
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Dochody 
159 442 

944  
162 626 

406  
165 873 

538  
168 915 

775  
172 294 

090  
175 739 

972  
179 254 

771  

Wydatki 
155 699 

605  
158 806 

290  
162 222 

053  
165 115 

775  
168 494 

090  
171 939 

972  
175 404 

771  

Nadwyżka/Deficy
t 

     3 743 
339     

     3 820 
117     

     3 651 
485     

     3 800 
000     

     3 800 
000     

     3 800 
000     

      3 850 
000     

Przychody  - - - - - - - 

Rozchody 3 743 338  3 820 116  3 651 485  3 800 000  3 800 000  3 800 000  3 850 000  

Zadłużenie  
46 744 

981  
42 924 

865  
39 273 

380  
35 473 

380  
31 673 

380  
27 873 

380  
24 023 

380  

        
Wyszczególnienie 2038 2039 2040 2041 2042 2043 2044 

Dochody 
182 839 

867  
186 496 

664  
190 226 

597  
194 031 

129  
197 911 

752  
201 869 

987  
205 907 

387  

Wydatki 
178 856 

487  
182 476 

664  
186 206 

597  
191 031 

129  
194 911 

752  
198 869 

987  
202 907 

387  

Nadwyżka/Deficy
t 

     3 983 
380     

     4 020 
000     

     4 020 
000     

     3 000 
000     

     3 000 
000     

     3 000 
000     

      3 000 
000     

Przychody  - - - - - - - 

Rozchody 3 983 380  4 020 000  4 020 000  3 000 000  3 000 000  3 000 000  3 000 000  

Zadłużenie  
20 040 

000  
16 020 

000  
12 000 

000  
9 000 000  6 000 000  3 000 000  - 

 

 

INFORMACJE O STANIE MIENIA KOMUNALNEGO 
 

Mieniem powiatu jest własność i inne prawa majątkowe nabyte przez powiat. Podstawowym prawem 

majątkowym Powiatu Pleszewskiego jest własność nieruchomości, ruchomości i innych urządzeń oraz 

udziałów. Powiatowy zasób nieruchomości według stanu na dzień 31 grudnia 2024 roku wynosił  

511 ha. 

Wartość księgowa netto majątku Powiatu Pleszewskiego obejmująca majątek jednostek 

organizacyjnych Powiatu, w tym Starostwa Powiatowego, ustalona według stanu na dzień  

31 grudnia 2024 roku wynosiła ogółem 307.772.739 zł, w tym: 

a) grunty – 37.896.351 zł, 

b) budynki, lokale, obiekty inżynierii lądowej i wodnej – 166.182.393 zł, 

c) pozostałe środki trwałe – 4.746.614 zł, z czego: 

– urządzenia techniczne i maszyny – 4.042.417 zł,                                                                                

– środki transportu – 234.467 zł, 

– inne środki trwałe – 469.730 zł, 

d) środki trwałe w budowie – 4.420.195 zł, 
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e) wartości niematerialne i prawne – 294.596 zł, 

f) należności długoterminowe – 24.135.590 zł, 

g) długoterminowe aktywa finansowe (udziały) – 70.097.000 zł. 

 

 

 

 

            

 

 

 

 

 

 

Szczegółowa informacja o stanie mienia Powiatu Pleszewskiego według stanu na dzień  

31 grudnia 2024 roku została przekazana Radzie Powiatu w Pleszewie i umieszczona na stronach BIP 

Starostwa Powiatowego w Pleszewie. 

 

INFORMACJE O REALIZACJI POLITYK, PROGRAMÓW I STRATEGII 
 

1. Plan zrównoważonego rozwoju publicznego transportu zbiorowego dla Powiatu 

Pleszewskiego. 

 

Rada Powiatu w Pleszewie w dniu 29.02.2016r. podjęła uchwałę nr XII/100/16  

w sprawie planu zrównoważonego rozwoju publicznego transportu zbiorowego dla Powiatu 

Pleszewskiego. 

Uchwałę podjęto w związku z realizacją zadań wynikających z ustawy o publicznym transporcie 

zbiorowym. Celem tworzonego planu zrównoważonego rozwoju publicznego transportu zbiorowego 

dla Powiatu Pleszewskiego (zwanego planem transportowym) było zaplanowanie oferty publicznego 

transportu zbiorowego w taki sposób, aby spełniała ona oczekiwania mieszkańców powiatu przy 

zachowaniu odpowiedniego standardu jakości oraz wydajności systemu transportowego. Zamierzenie 

Struktura majątku trwałego jednostek budżetowych

Grunty

Budynki,  lokale i obiekty inżynier ii
lądowej i wodnej

Urządzenia techniczne
i maszyny

Środki
transportu

Inne
środki trwałe

Środki trwałe w budowie i zaliczk i
na ich poczet

Wartości niematerialne i prawne
(powyżej 10.000 zł)

Należności długoterminowe

Długoterminowe aktywa
finansowe
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to powinno zostać osiągnięte poprzez określenie w niniejszym planie transportowym przez 

organizatora publicznego transportu zbiorowego zestawu standardów obowiązujących  

w powiatowych przewozach pasażerskich oraz nakreślenia sieci komunikacyjnej na której realizowane 

będą usługi przewozowe o charakterze użyteczności publicznej.  

W roku 2024  funkcjonowanie transportu na terenie Powiatu Pleszewskiego regulowała ustawa  

o transporcie drogowym w wersji t. j. Dz. U z 2024r., poz.728 ze zm. Przewoźnik drogowy 

(przedsiębiorca uprawniony do wykonywania działalności gospodarczej w zakresie transportu 

drogowego) występuje z wnioskiem o wydanie zezwolenia na wykonywanie przewozów regularnych  

w krajowym transporcie drogowym do którego zobowiązany jest  dołączyć następujące dokumenty: 

− proponowany rozkład jazdy uwzględniający przystanki, godziny odjazdu środków transportowych, 

długość linii komunikacyjnej, podana w kilometrach i w odległości między przystankami, kursy 

oraz liczbę pojazdów, niezbędnych do wykonywania codziennych przewozów, zgodnie  

z rozkładem jazdy, 

− schemat połączeń komunikacyjnych z zaznaczoną linią komunikacyjną i przystankami, 

− potwierdzenie uzgodnienia zasad korzystania z obiektów dworcowych i przystanków, dokonanego 

z ich właścicielami lub zarządzającymi, 

− zobowiązanie do zamieszczenia informacji o godzinach odjazdu na tabliczkach przystankowych na 

przystankach, 

− cennik, 

− wykaz pojazdów z określeniem ich liczby oraz liczby miejsc, którymi wnioskodawca zamierza 

wykonywać przewozy, 

− kopię zezwolenia na wykonywanie zawodu przewoźnika drogowego lub licencji. 

Ponadto w rozumieniu ustawy o transporcie drogowym, przewozy regularne w transporcie drogowym 

wykonywane są przez przedsiębiorcę po spełnieniu między innymi obowiązku podania rozkładu jazdy 

do publicznej wiadomości przez ogłoszenia na wszystkich wymienionych w rozkładzie jazdy 

przystankach lub dworcach. Oprócz informacji na przystankach autobusowych Polska Izba 

Gospodarcza Transportu Samochodowego i Spedycji w Warszawie zamieszcza na swojej stronie 

internetowej zmiany dotyczące rozkładów jazdy i ich aktualizację. 

Wykonywanie przewozów regularnych jest rodzajem działalności regulowanej, wymagającej uzyskania 

zgody na jej prowadzenie na drodze zezwolenia. Zezwolenie, wydaje w zależności od zaistnienia 

przesłanek ustawowych z art. 18 ustawy o  transporcie drogowym w zależności od zasięgu odpowiedni 

organ. W przypadku Powiatu Pleszewskiego oraz zezwoleń na prowadzenie przewozu osób na liniach 

wskazanych poniżej, właściwym organem jest starosta, w uzgodnieniu z wójtami lub burmistrzami 

miast właściwymi ze względu na planowany przebieg linii komunikacyjnej - na wykonywanie 
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przewozów na liniach komunikacyjnych na obszarze powiatu. Wszelkie uzgodnienia dotyczące 

wydanych zezwoleń w przewozach regularnych w związku z wydaniem lub odmową wydania albo 

zmianę zezwoleń na wykonywanie przewozów regularnych osób w krajowym transporcie drogowym 

wykonuje Polska Izba Gospodarcza Transportu Samochodowego i Spedycji w Warszawie Oddział  

w Poznaniu, zgodnie z umową zawartą z Powiatem Pleszewskim w dniu 1 marca 2004r. w sprawie 

przygotowania materiałów niezbędnych do wydania albo zmiany zezwolenia. Koszt Powiatu 

Pleszewskiego, ponoszony w wyniku zawartej umowy wynosi  ok.2.000,00 zł rocznie (kwota ujęta  

w budżecie Powiatu na rok 2024).  

W tym miejscu, w celu wyjaśnienia należy zaznaczyć, że w przypadku linii, których przebieg wykracza 

poza obszar jednego powiatu, organem właściwym do wydania zezwolenia jest Marszałek 

Województwa Wielkopolskiego (np. linia A biegnąca na trasie Pleszew-Kalisz), a do obowiązków 

Starosty Pleszewskiego należy zaopiniowanie danej linii. 

Obecnie wydanych jest 31 zezwoleń Starosty Pleszewskiego na wykonywanie regularnych przewozów 

osób w krajowym transporcie drogowym, na następujących liniach: 

1. Linia 1A - Pleszew- Tursko- Gołuchów; 

2. Linia 1B - Pleszew-Wszołów- Pleszew; 

3. Linia 1C - Pleszew- Jedlec- Pleszew; 

4. Linia 1D - Pleszew – Jedlec- Pleszew; 

5. Linia 1E - Pleszew- Kuczków- Gołuchów; 

6. Linia R-1F - Pleszew- Bogusław- Tursko; 

7. Linia 20A - Pleszew- Dobrzyca- Pleszew; 

8. Linia  20C - Pleszew- Koźminiec – Dobrzyca; 

9. Linia  20D - Pleszew- Dobrzyca- Pleszew; 

10. Linia  R 20S- Pleszew- Dobrzyca; 

11. Linia  22C - Mamoty- Pleszew- Borucin; 

12. Linia 22S - Pleszew- Krzywosądów- Sowina Błotna – Pleszew; 

13. Linia 23A - Pleszew- Broniszewice- Pleszew; 

14. Linia 23F - Grodzisko- Pleszew- Dobrzyca; 

15. Linia 25 - Pleszew- Chocz- Nowy Olesiec 

16. Linia 25A - Pleszew- Chocz- Nowolipsk; 

17. Linia 28 - Pleszew- Czermin- Nowa Wieś; 

18. Linia 28A - Pleszew- Gizałki- Dziewiń Duży; 

19. Linia 28B - Pleszew- Chocz  - Czołnochów; 

20. Linia 28C - Pleszew- Gizałki – Białobłoty; 
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21. Linia 28D - Pleszew- Czermin-Gizałki; 

22. Linia R 20 - Pleszew- Kowalew- Dobrzyca; 

23. Linia R 23F - Rokutów- Grodzisko – Pleszew - Fabianów- Rokutów- Dobrzyca; 

24. Linia R 23L -  Pleszew- Rokutów- Dobrzyca; 

25. Linia  28E - Pleszew- Broniszewice- Pleszew; 

26. Linia R-32 - Kowalew- Dobrzyca-Kowalew; 

27. Linia R-31 - Kowalew- Koźminiec-Pleszew; 

28. Linia R-30 - Kowalew – Lutynia- Kowalew; 

29. Linia R-33 - Kowalew - Polskie Olędry-Dobrzyca; 

30. Linia R-22A- Pleszew- Krzywosądów - Sowina Błotna -Pleszew; 

31. Linia R-28G - Pleszew-Czermin-Dziewiń Duży. 

Wszystkie wyżej wymienione  kursy na wskazanych liniach realizowane są przez podmiot, któremu 

wydano zezwolenia  tj. Pleszewskie Linie Autobusowe Gaedig- Reisen Robert Gaedig, ul. św. Ducha 5, 

63-300 Pleszew. 

Zezwolenia na wykonywanie regularnych przewozów osób w krajowym transporcie drogowym wydane 

na podstawie przepisów ustawy o transporcie drogowym, zachowują obecnie ważność  do dnia  

31 grudnia 2025r.  

Kolejnego ustawowego terminu przedłużającego wydane zezwolenia nie będzie. Przepis art.73 pkt.4 

ustawy o publicznym transporcie zbiorowym, który wyłączył stosowanie art.21 ust.1 pkt.1 ustawy  

o transporcie drogowym w odniesieniu do krajowych przewozów regularnych, został uchylony. W/w 

nowelizacja nie wprowadziła ograniczeń czasowych ani też nie określiła terminu, od jakiego 

przewoźnicy mogą składać wnioski o wydanie zezwolenia ważnego od 1 stycznia 2026r.,a które 

zastąpią zezwolenia ważne z mocy przepisów ustawowych do 31 grudnia 2025r. 

Ministerstwo Infrastruktury sugeruje ,aby w celu sprawnego przeprowadzenia wymiany zezwoleń 

ważnych od 1 stycznia 2026r.przeprowadzić procedurę umożliwienia przewoźnikom składania 

wniosków celem niezakłócania funkcjonowania regularnych przewozów osób w krajowym transporcie 

drogowym od 1 stycznia 2026r. 

W Powiecie Pleszewskim oprócz transportu na zasadach ustawy o transporcie drogowym w roku 2024 

transport odbywał się także na zasadach ustawy o publicznym transporcie zbiorowym dla którego 

Powiat Pleszewski był organizatorem. Uchwała nr XLI/292/2023 z dnia 6 grudnia 2023r. została podjęta 

celem zawarcia na okres od dnia 01.01.2024r. do dnia 31.12.2024r. umowy z operatorem użyteczności 

publicznej na 9 liniach komunikacyjnych: 

1. Linia PL30 - Pleszew-Jedlec-Gołuchów; 

2. Linia PL30A - Pleszew-Jedlec-Gołuchów; 
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3. Linia PL30B - Pleszew-Brzezie-Pleszówka; 

4. Linia PL31 - Pleszew-Wszołów-Pleszew; 

5. Linia PL32 - Pleszew—Kucharki-Gołuchów; 

6. Linia PL33 - Gołuchów-Zielona Łąka-Pleszew; 

7. Linia PL34 - Gołuchów-Kucharki-Gołuchów; 

8. Linia PL35 - Pleszew-Wszołów-Gołuchów; 

9. LiniaPL36 - Gołuchów-Jedlec-Kuczków; 

dla których Powiat Pleszewski ubiegał się o dopłatę ze środków Funduszu rozwoju przewozów 

autobusowych o charakterze użyteczności publicznej. Na rok 2024 została podpisana umowa z Firmą 

Euromatpol sp. z o.o. W związku z powyższym Powiat Pleszewski podpisał umowę nr 27.65/2023 z dnia 

22.12.2023r. z Wojewodą Wielkopolskim o objęcie w 2024r.dopłatą przewozów autobusowych na 

dziewięciu liniach. Podjęcie uchwały nr XLIV /317/2024 z dnia 24 kwietnia 2024r. miało również na celu 

wyrażenie zgody na zawarcie na okres od dnia 24.04.2024r. do dnia 31.12.2024r. przez Powiat 

Pleszewski umowy z operatorem o świadczenie usług w zakresie publicznego transportu zbiorowego  

o charakterze użyteczności publicznej na kolejnych trzech liniach komunikacyjnych, dla których Powiat 

Pleszewski ubiegał się o dopłatę ze środków Funduszu rozwoju przewozów autobusowych  

o charakterze użyteczności publicznej relacji: 

1.   Linia PL30C - Gołuchów-Bielawy-Pleszew; 

2.   Linia PL30D - Pleszew-Jedlec-Gołuchów; 

3.   Linia PL 32A - Pleszew-Kucharki-Gołuchów. 

Umowa na w/w linie dodatkowe z Firmą Euromatpol sp. z o. o. została podpisana w dniu 25 kwietnia 

2024r. i została zawarta do 31.12.2024r. 

W związku z powyższym Powiat Pleszewski podpisał umowę nr 2.88/2024 z dnia 28.05.2024r.  

z Wojewodą Wielkopolskim o objęcie w 2024r. dopłatą ze środków rozwoju przewozów autobusowych 

o charakterze użyteczności publicznej przewozów autobusowych na w/w trzech liniach. 

Ponadto Powiat Pleszewski na rok 2024 zawarł umowę nr DT/IV/93/2024 z dnia 14 marca 2024r.  

z Województwem Wielkopolskim określającą zasady przekazywania w roku 2024 przez Województwo 

na rzecz Organizatora rekompensat w części stanowiącej zwrot utraconych przychodów z tytułu 

stosowania ustawowych uprawnień do ulgowych przejazdów w publicznym transporcie zbiorowym do 

wysokości poniesionej z tego tytułu straty przez Operatora - art.4 ust.1 pkt.8 ustawy o publicznym 

transporcie zbiorowym. 
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2. Projekt „Regionalna Zintegrowana Infrastruktura Informacji Przestrzennej Aglomeracji 

Kalisko – Ostrowskiej. 

 

Powiat Pleszewski w roku 2024 wydatkował środki na zapewnienie trwałości projektu w kwocie 575,96 

zł. Środki te przekazano liderowi Projektu – Miastu Kalisz w formie dotacji w ramach zawartego 

porozumienia o utrzymaniu trwałości ww. projektu. Lider projektu dokonał zwrotu niewykorzystanej 

kwoty dotacji w kwocie 87,77 zł wraz z odsetkami w kwocie 12,58 zł. W ramach trwałości projektu 

Miasto Kalisz poniosło w tym okresie koszty osobowe obsługi zadania oraz rzeczowe – m.in. fundusz 

techniczny, utrzymanie łącza internetowego dla serwera głównego RZIIP AKO, ubezpieczenie drona, 

zabezpieczanie utrzymania technicznego pomieszczeń. 

 

3. Projekt pn. „Wyposażenie środowisk informatycznych wojewódzkich, powiatowych  

i miejskich podmiotów leczniczych w narzędzia informatyczne umożliwiające wdrożenie 

Elektronicznej Dokumentacji Medycznej oraz stworzenie sieci wymiany danych między 

podmiotami leczniczymi samorządu województwa. 

 

Realizacja projektu zakończyła się 6 marca 2024 r. W roku 2024 w okresie od 1 stycznia do dn. 6 marca 

trwało rozliczenie Projektu przez Instytucję Zarządzającą Wielkopolskim Regionalnym Programem 

Operacyjnym na lata 2014-2020. Przekazana przez Powiat Pleszewski w okresie trwania realizacji 

projektu dotacja w wysokości 393 448,18 zł została wykorzystana na cele realizacji projektu. 

 

4. Powiatowy program zapobiegania przestępczości oraz ochrony bezpieczeństwa obywateli i 

porządku publicznego na lata 2022-2024.  

 

W 2022 roku Komisja Bezpieczeństwa i Porządku, której pracom przewodniczy Starosta Pleszewski, po 

analizie zagrożeń i dotychczasowego programu podjęła decyzję o opracowaniu nowego dokumentu. 

Program powstał dzięki współpracy Członków Komisji z wykonawcami poszczególnych zadań 

wymienionych w programie. Jego opracowanie koordynowało Biuro Zarządzania Kryzysowego  

i Bezpieczeństwa jako komórka organizacyjna Starostwa Powiatowego w Pleszewie wykonująca 

zadania Starosty Pleszewskiego z zakresu m. in. bezpieczeństwa publicznego.  

Swoim zasięgiem program obejmował obszar całego powiatu pleszewskiego i był realizowany na rzecz 

mieszkańców powiatu w latach 2022-2024. Został zaadresowany do wszystkich mieszkańców powiatu 

pleszewskiego oraz osób przebywających na jego terenie, ze szczególnym uwzględnieniem dzieci, 

młodzieży i seniorów. Założeniem programu było usystematyzowanie i ukierunkowanie wysiłków  

i przedsięwzięć podejmowanych przez służby, inspekcje i straże, a także instytucje publiczne na 

osiągnięcie celu nadrzędnego jakim jest poprawa bezpieczeństwa publicznego w powiecie 
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pleszewskim. Osiągnięcie celu nadrzędnego programu, jakim jest poprawa bezpieczeństwa 

mieszkańców i porządku publicznego w powiecie pleszewskim było możliwe dzięki realizacji zadań 

podzielonych na następujące obszary: 

I. Bezpieczeństwo w miejscach publicznych i miejscu zamieszkania 

         I.A. Przeciwdziałanie przemocy w rodzinie 

II. Bezpieczeństwo w placówkach oświatowych i opiekuńczo - wychowawczych 

III. Bezpieczeństwo w ruchu drogowym 

IV. Bezpieczeństwo w sieci 

W ramach poszczególnych obszarów określono zagrożenia i problemy, cel główny, cele szczegółowe 

oraz  wskazano zadania do realizacji. Realizacja zadań przez poszczególnych wykonawców programu 

miało doprowadzić do zminimalizowania wskazanych zagrożeń i problemów oraz zapewnić osiągnięcie 

wymienionych celów. 

I. Bezpieczeństwo w miejscach publicznych i miejscu zamieszkania 

W 2 z 7 (rozbój, uszczerbek na zdrowiu,) kategorii przestępstw najbardziej uciążliwych wskaźnik 

wykrywalności w latach 2022-2024 kształtował się na stałym, maksymalnym (100%) poziomie, w jednej 

kategorii (kradzież z włamaniem) wykrywalność wzrosła na przestrzeni trzech lat ok. 8%, natomiast  

w czterech  kategoriach (bójka i pobicie, kradzież, kradzież samochodu, uszkodzenie rzeczy)  nie można 

było określić tendencji. 

Komenda Powiatowa Policji w  Pleszewie oraz Komenda Powiatowa Państwowej Straży Pożarnej  

w Pleszewie prowadziły szereg działań profilaktycznych, debat społecznych, szkoleń, spotkań  

z mieszkańcami, w tym z dziećmi, młodzieżą i seniorami nt. bezpieczeństwa.  

Na terenie powiatu realizowane były programy profilaktyczne: „Bezpiecznie to wiedzieć i znać”, 

„Bezpieczna szkoła”, „Bezpieczne życie seniorów”, „Bezpieczne miasto” i „Bezpieczna Wieś”, „Zgaś 

ryzyko”. Corocznie zorganizowany został Przegląd twórczości dziecięcej Ze sztuką bezpieczniej.  

WNIOSKI: 

− ograniczono zjawiska patologiczne i niepożądane wśród społeczności lokalnej, 

− przeprowadzono działania mające na celu pogłębienie wiedzy mieszkańców z zakresu 

bezpieczeństwa oraz wykształcenie w społeczeństwie współodpowiedzialności za stan 

bezpieczeństwa, w tym w szczególności dzieci, młodzieży i seniorów. 

− współdziałano na rzecz bezpieczeństwa lokalnego: samorządy, służby, inspekcje i straże, 

mieszkańcy, media lokalne i inne podmioty. 

I.A. Przeciwdziałanie przemocy w rodzinie 
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W latach 2022-2024 roku na terenie powiatu pleszewskiego w ramach procedury Niebieskiej karty 

objęto pomocą 232 rodziny. Specjalistyczną pomoc obejmującą poradnictwo psychologiczne, prawne, 

rodzinne, socjalne i telefoniczne uzyskało blisko 1 300 osób. Zorganizowano blisko 175 spotkań  

i pogadanek na temat przemocy w rodzinie, w których udział wzięło ponad 3 200 osób. Żadne dziecko 

nie zostało odebrane rodzinie z powodu bezpośredniego zagrożenia życia lub zdrowia, 46 dzieci zostało 

umieszczonych w pieczy zastępczej, natomiast 6 osób doświadczających przemocy w rodzinie zostało 

skierowanych do ośrodków specjalistycznych lub całodobowych ośrodków interwencji kryzysowej.  

W przedmiotowym okresie 32 sprawców przemocy w rodzinie zostało objętych  programem 

korekcyjno-edukacyjnym, z czego 7 osób ukończyło program. Przez cały okres prowadzony był 

całodobowy telefon interwencyjny.  

WNIOSKI: 

− przeciwdziałano występowaniu przemocy w rodzinie, 

− otoczono opieką osoby i rodziny, które padły ofiarą przemocy, 

− zwiększono skuteczność oddziaływań wobec osób stosujących przemoc w rodzinie, 

− podnoszono poziom wiedzy mieszkańców na temat przysługujących im praw oraz możliwości 

uzyskania pomocy, 

− podejmowano działania mające na celu zwiększenie kompetencji pracowników instytucji  

i podmiotów realizujących działania z zakresu przeciwdziałania przemocy w rodzinie. 

II. Bezpieczeństwo w placówkach oświatowych i opiekuńczo-wychowawczych 

W szkołach powiatu pleszewskiego zorganizowano szereg spotkań dla uczniów, rodziców  

i nauczycieli, m. in. w ramach programu „Bezpieczna szkoła” .  

Przeprowadzone zostały także szkolenia oraz pokazy filmów z zakresu profilaktyki uzależnień, w tym  

nt. alkoholu i dopalaczy.  

WNIOSKI: 

− ograniczano zjawiska patologiczne i niepożądane wśród dzieci i młodzieży w szkołach  

i placówkach oświatowo - wychowawczych, 

− zapobiegano w środowisku szkolnym: narkomanii, alkoholizmowi, nikotynizmowi oraz 

zażywaniu dopalaczy, 

− pogłębiano wiedzę młodzieży z zakresu bezpieczeństwa oraz kształcono w społeczeństwie 

współodpowiedzialność za stan bezpieczeństwa, 

− podejmowano działania mające na celu zwiększenie kompetencji pracowników szkół z zakresu 

profilaktyki uzależnień. 
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III. Bezpieczeństwo w ruchu drogowym 

W latach 2022-2024 na terenie powiatu pleszewskiego w ruchu drogowym doszło do 1 676 zdarzeń 

ogółem, w tym 157 wypadków oraz 1 519 kolizji. W wyniku tych zdarzeń śmierć poniosło 15 osób /w 

2022 roku nie odnotowano ofiar śmiertelnych/, a rannych zostało 168. Dla poprawy bezpieczeństwa 

realizowano działania m. in. w ramach akcji:  „Alkohol i narkotyki”, „Trzeźwy poranek”,  „Prędkość”, 

„Truck and bus”, „Niechronieni uczestnicy ruchu drogowego”. 

W przedmiotowym okresie przeprowadzono szereg spotkań i pogadanek  m.in. w szkołach na temat 

bezpieczeństwa w ruchu drogowym, w trakcie których rozdawano odblaski dla pieszych i rowerzystów.  

WNIOSKI: 

− spadek liczby wypadków i kolizji oraz liczby zabitych i rannych, 

− wzrost świadomości kierujących pojazdami w zakresie bezpośredniego wpływu stanu 

technicznego pojazdu na bezpieczeństwo, 

− pogłębienie wiedzy mieszkańców  nt. bezpieczeństwa w ruchu drogowym. 

IV. Bezpieczeństwo w sieci 

W latach 2022-2024 na temat bezpieczeństwa w sieci zorganizowano szereg spotkań  

z uczniami szkół podstawowych i ponadpodstawowych oraz seniorami.   

Zostały przeprowadzone  lekcje wychowawcze nt. cyberprzemocy oraz spotkania z rodzicami  

i nauczycielami na temat bezpiecznego korzystania z Internetu.  

WNIOSKI: 

− prowadzono działania na rzecz przeciwdziałania zjawisku cyberprzemocy /niemierzalne/, 

− pogłębiano wiedzę młodzieży i seniorów w zakresie zachowania bezpieczeństwa w sieci. 

 

Mając na uwadze powyższe wnioski  Komisja Bezpieczeństwa i Porządku,  z uwagi na  efektywność 

przyjętych rozwiązań, postanowiła o opracowaniu kolejnej edycji programu zapobiegania 

przestępczości  w analogicznym kształcie. 

 

5. Program Współpracy Powiatu Pleszewskiego z organizacjami pozarządowymi oraz 

podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o działalności pożytku publicznego  i o 

wolontariacie na rok 2024. 

Rada Powiatu w Pleszewie w uchwale nr XLI/286/2023 z dnia 6 grudnia 2023r. w sprawie przyjęcia 

„Rocznego Programu Współpracy Powiatu Pleszewskiego z organizacjami pozarządowymi oraz 

podmiotami wymienionymi w art.3 ust.3 ustawy o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie 

na rok 2024” przyjęła trzy obszary współpracy powiatu pleszewskiego z organizacjami pozarządowymi: 
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kultury fizycznej, turystyki i wypoczynku, kultury i ochrony dziedzictwa narodowego. Zarząd Powiatu 

w Pleszewie na podstawie powyższej uchwały ogłosił otwarty konkurs ofert na realizację zadań 

publicznych powiatu pleszewskiego w dziedzinie kultury fizycznej i sportu, kultury oraz turystyki  

i wypoczynku w roku 2024. Środki finansowe na realizację powyższych obszarów współpracy zostały 

zaplanowane w budżecie powiatu  w następujących działach: 

− Dział 926  kultura fizyczna i sport –   60.000,00 zł 

− Dział 630  turystyka i wypoczynek – 10.000,00 zł 

− Dział 921  kultura                              – 17.500,00 zł. 

Do Wydziału Oświaty, Kultury, Sportu i Turystyki wpłynęło 7 ofert: 3 oferty na zadania z zakresu kultury 

fizycznej i sportu, 4 oferty na zadania z zakresu kultury. Wszystkie złożone oferty spełniały wymogi 

formalne. W dniu 14 marca 2024r. wszystkie oferty zostały zaopiniowane przez komisję opiniującą. 

Zarząd Powiatu w Pleszewie na posiedzeniu w dniu 20 marca 2024 roku dokonał analizy wszystkich 

ofert i  postanowił dofinansować 7 organizacji pozarządowych w następujących zadaniach na ogólną 

kwotę w wysokości 72.500 zł. : 

1) W dziedzinie kultury fizycznej i sportu wsparto 3 zadania, na które przeznaczono kwotę 

w wysokości 60.000,00 zł: 

- zadanie pod nazwą „ Wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej w Powiecie 

Pleszewskim”  – oferta złożona przez Powiatowe Zrzeszenie Ludowe Zespoły Sportowe  

w Pleszewie, 

- zadanie pod nazwą „ Organizacja na terenie Powiatu Pleszewskiego imprez o zasięgu 

ponadgminnym”  - oferta złożona przez Miejski Klub Sportowy Stal Pleszew,  

- zadanie pod nazwą „Zawody Sportowe z okazji Dnia Godności Osoby  

z Niepełnosprawnością Intelektualną” – oferta złożona przez Pleszewskie Stowarzyszenie 

na Rzecz Osób Niepełnosprawnych „Razem w Przyszłość.”  

2) W dziedzinie kultury  wsparto następujące 4 zadania na łączną kwotę 12.500,00 zł: 

- zadanie pod nazwą „Śniadanie Wielkanocne dla Środowisk Wiejskich „ – oferta  złożona 

przez Gminny Związek Rolników, Kółek i Organizacji Rolniczych w Pleszewie, 

- zadanie pod nazwą „„Notatki Dobrzyckie” Nr 68 i 69” - oferta złożona przez Towarzystwo 

Miłośników Ziemi Dobrzyckiej, 

- zadanie pod nazwą „XXV Międzynarodowe Spotkania Folklorystyczne i bajkowy plener 

rzeźbiarski w Żegocinie” – oferta złożona przez Stowarzyszenie Miłośników Wsi Żegocin, 

- zadanie pod nazwą „VII Pielgrzymka Chórów i Orkiestr Południowej Wielkopolski do 

Sanktuarium Maryjnego w Żegocinie” – oferta złożona przez Koło Gospodyń Wiejskich – 

Kółko Włościanek w Żegocinie. 



27 
 
 

6. Program Rozwoju Pieczy Zastępczej w Powiecie Pleszewskim na lata 2024-2026. 

Powiatowego Programu Rozwoju Pieczy Zastępczej na terenie powiatu pleszewskiego na lata 2024- 

2026 został przyjęty do realizacji przez Radę Powiatu w Pleszewie uchwałą nr XLIII/311/2024 z dnia  

29 lutego 2024r.  Głównym celem realizacji tego Programu jest zorganizowanie efektywnego systemu 

wsparcia nad rodziną i dzieckiem. Cel ten rozwinięty został o cele szczegółowe, którymi są : 

1) Doskonalenie systemu opieki nad dziećmi umieszczonymi w pieczy zastępczej. 

 

Kierunki działań 

- zapewnienie odpowiedniej ilości 

miejsc w pieczy zastępczej  

- poprawa postrzegania pieczy 

zastępczej w świadomości 

społecznej  

- dążenie do powrotu dzieci 

umieszczonych w pieczy 

zastępczej do rodziców 

naturalnych lub w przypadku 

uregulowania sytuacji prawnej 

dążenie do przysposobienia 

dziecka  

- wsparcie specjalistyczne dla 

dzieci  

i młodzieży umieszczonej w pieczy 

zastępczej 

Termin realizacji  

2024 - 2026 

Realizatorzy/Partnerzy 

PCPR, instytucje i organizacja 

pozarządowe 

 

Poprzez doskonalenie systemu opieki nad dziećmi umieszczonymi w pieczy zastępczej zapewnimy jak 

najlepsze warunki opieki i wychowania dzieci i młodzieży w rodzinnej pieczy zastępczej. Cel ten 

rozwiniemy poszerzając ofertę specjalistycznego wsparcia, aby zapewnić poczucie bezpieczeństwa  

i stabilizacji w rodzinie zastępczej, pomoc i udzielane wsparcie będzie dostosowane do indywidualnych 

potrzeb dzieci i młodzieży, co pozwoli zapewnić im odpowiednią opiekę i rozwój. 

2) Promowanie idei rodzinnych form pieczy zastępczej w powiecie pleszewskim  
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Kierunki działań 

- promowanie idei rodzicielstwa 

zastępczego poprzez akcje 

informacyjno-promocyjne, 

promowanie rodzinnych form 

pieczy zastępczej poprzez udział 

np.  

w rodzinnych festynach itp. 

-  pozyskiwanie kandydatów do 

rodzinnej pieczy zastępczej, 

zamieszczanie publikacji na 

stronie internetowej 

Powiatowego Centrum Pomocy 

Rodzinie w Pleszewie, w lokalnej 

prasie, na portalach 

społecznościowych, 

- nabór kandydatów do pełnienia 

funkcji rodziny zastępczej 

niezawodowej, zawodowej i do 

prowadzenia rodzinnego domu 

dziecka, 

- kwalifikowanie kandydatów na 

rodzinę zastępczą 

- prowadzenie szkoleń dla 

kandydatów do pełnienia funkcji 

rodziny zastępczej przez 

wykwalifikowaną kadrę 

Termin realizacji  

- opracowanie materiałów 

promocyjnych w formie 

kalendarzy na rok 2025. 

- rozpowszechnienie 

materiałów promocyjnych 

poprzez  przekazanie ich do 

urzędów i placówek 

oświatowych, a także innych 

instytucji funkcjonujących na 

terenie powiatu 

pleszewskiego. 

- prowadzenie działalności 

diagnostyczno- 

konsultacyjnej, której celem 

jest pozyskiwanie, 

kwalifikowanie i szkolenie 

kandydatów zgłaszających 

gotowość do pełnienia  

funkcji rodziny zastępczej 

- w roku 2024r. przeszkolono 

10 kandydatów na rodziny 

zastępcze, którzy  

z sukcesem ukończyli 

szkolenie i uzyskali  

kwalifikacje do pełnienia 

funkcji rodziny zastępczej 

Realizatorzy/Partnerzy 

PCPR 

Instytucje i organizacje 

pozarządowe i lokalne media 

 

Promowanie idei rodzinnych form pieczy zastępczej jest bardzo ważnym elementem programu 

rozwoju pieczy zastępczej na terenie powiatu pleszewskiego. Wraz z propagowaniem idei rodzicielstwa 

zastępczego zwiększa się świadomość społeczna na temat funkcjonowania rodzinnych form pieczy 

zastępczej. Działania te stwarzają szansę wzrostu liczby osób zainteresowanych pełnieniem funkcji 

rodziny zastępczej. 

3) Wsparcie istniejących rodzin zastępczych w pełnionych przez nich funkcjach 
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Kierunki działań 

 

 

-zapewnienie dostępu do specjalistycznej 

pomocy prawnej, psychologicznej i 

rodzinnej                                             - 

organizowanie grup wsparcia dla rodzin 

zastępczych, 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

- organizowanie szkoleń mających na celu 

podniesienie kompetencji opiekuńczo-

wychowawczych rodziców zastępczych,                              

- integracja środowiska rodzin 

zastępczych,                                 - 

zatrudnienie osób do pomocy przy opiece 

nad dziećmi oraz przy pracach 

Podjęte działania/terminy 

realizacji 

 

Poradnictwo 

psychologiczne/ rodzinne 

Rodziny zastępcze, 

prowadzący Rodzinny dom 

dziecka oraz osoby 

zgłaszające gotowość do 

pełnienia funkcji rodziny 

zastępczej miały 

możliwość na bieżąco 

skorzystania  

z poradnictwa rodzinnego  

w siedzibie PCPR.  

W 2024r.można było 

skorzystać z pomocy 

dwóch psychologów 

Pomoc prawna 

Rodziny zastępcze i 

rodziny biologiczne mają 

również zapewnioną 

bezpłatną pomoc prawną  

w szczególności w zakresie 

prawa rodzinnego. Radca 

prawny przyjmuje  

1 x w tygodniu  

w Powiatowym Centrum 

Pomocy Rodzinie  

w Pleszewie. 

 

Realizatorzy/Partnerzy 

 

PCPR 

Instytucje i organizacje 

pozarządowe i lokalne 

media 
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gospodarskich na wniosek rodziny 

zastępczej i prowadzących rodzinny dom 

dziecka, 

 

 

- zapewnienie wykwalifikowanych 

koordynatorów rodzinnej pieczy 

zastępczej - udział pracowników sekcji ds. 

pieczy zastępczej w szkoleniach 

podnoszących kwalifikacje, 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

- współpraca z Centrum Wolontariatu w 

organizowaniu dla rodzin zastępczych 

oraz prowadzących rodzinny dom dziecka 

pomocy wolontariuszy, 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Warsztaty dla rodzin 

zastępczych/ rodzinnych 

domów dziecka 

W 2024r. dla rodzin 

zastępczych i 

prowadzących rodzinny 

dom dziecka 

zorganizowano 6 

warsztatów podnoszących 

kompetencje rodzicielskie 

i wychowawcze. 

 

Grupy wsparcia 

W 2024 roku 

zorganizowano 10 grup 

wsparcia, w których 

łącznie udział wzięło 10 

osób. 

W roku 2024r. w PCPR 

zatrudnionych było 3 

specjalistów pracy z 

rodziną oraz 2 

koordynatorów rodzinnej 

pieczy zastępczej, którzy w 

minionym roku 

obejmowali swoją opieką 

70 rodzin zastępczych oraz 

2 rodzinne domy dziecka 

funkcjonujące na terenie 

powiatu pleszewskiego. 

 

Pomoc wolontariuszy 
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-udzielanie świadczeń finansowych, 

obligatoryjnych i fakultatywnych 

rodzinom zastępczym i prowadzącym 

rodzinny dom dziecka, 

W ramach współpracy  

z Centrum Wolontariatu 

dla rodzin zastępczych 

organizowana jest pomoc 

wolontariuszy, którzy 

wspierają dzieci  

umieszczone w pieczy 

zastępczej oferując pomoc  

w edukacji, czy odrabianiu 

lekcji ale również 

wspierają działania PCPR 

oferując swoje wsparcie i 

pomoc przy okazji 

organizowania różnych 

imprez okolicznościowych.                                                    

Powiatowa Świetlica 

Środowiskowa  oraz 

lokalne Centrum 

Wolontariatu włączyło się 

w organizację Dnia 

Rodzicielstwa Zastępczego 

w maju 2024r. 

 

- W roku 2024r. na 

świadczenia dla rodzin 

zastępczych wydano 

łączną kwotę 1 781 313,00 

zł 

 

Adresatami celu trzeciego są rodziny spokrewnione, niezawodowe, zawodowe oraz rodzinne domy 

dziecka. W codziennym funkcjonowaniu tych rodzin bardzo istotne jest wsparcie w pełnionych przez 

nich funkcjach. W tym celu zamierzamy kontynuować wielokierunkową pracę mającą na celu 

zapewnienie rodzinom wsparcia merytorycznego, emocjonalnego, a także zapewnienie pomocy  

w dostępie do specjalistów w szczególności: psychologa, radcy prawnego, pedagoga, doradcy 
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zawodowego. Istotne jest podnoszenie kwalifikacji rodzin zastępczych poprzez ich udział  

w specjalistycznych szkoleniach i grupach wsparcia, które wzorem lat ubiegłych są sprawdzoną formą 

działań skierowanych dla rodzin zastępczych i prowadzących rodzinny dom dziecka. 

4) Rozwijanie współpracy z rodziną naturalną. 

 

Kierunki działań 

 

- umożliwienie i pomoc w kontaktach z 

dziećmi umieszczonymi w pieczy 

zastępczej - współpraca z rodzicami 

naturalnymi dziecka umieszczonego w 

pieczy zastępczej na rzecz powrotu dziecka 

do domu rodzinnego, 

 

 

 

 

 

 

 

 

-udział asystenta rodziny w posiedzeniu 

zespołu ds. okresowej oceny sytuacji 

dziecka umieszczonego w pieczy 

zastępczej i oceny rodziny zastępczej i 

prowadzącego rodzinny dom dziecka, 

Podjęte działania/ 

Termin realizacji 

-  W roku 2024r.  w 

siedzibie Powiatowego 

Centrum Pomocy Rodzinie 

odbyły się 42  spotkania 

małoletnich dzieci z 

bliskimi. Spotkania 

odbywają się również poza 

siedzibą Powiatowego  

Centrum, w miejscach 

mniej formalnych lub za 

zgodą sądu w miejscu 

zamieszkania rodziców, 

rodziny naturalnej dziecka. 

 

- Podczas okresowej oceny 

sytuacji dziecka 

umieszczonego w pieczy 

zastępczej współpracujemy  

z asystentami rodziny/ 

pracownikami socjalnym, 

którzy  uczestniczą  

w zespołach. 
 

Realizatorzy/Partnerzy 

 

PCPR 

Instytucje i organizacje 

pozarządowe 

 

Głównym celem funkcjonowania rodzin zastępczych jest wzmocnienie rodziny naturalnej, tak aby 

dziecko mogło do niej wrócić. Praca z rodziną biologiczną realizowana jest poprzez współpracę  

z asystentami rodziny zatrudnionymi w poszczególnych gminach i organizowanie spotkań rodzin 

zastępczych z rodzicami biologicznymi poszczególnych dzieci.   
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5) Zapewnienie pomocy i wsparcia usamodzielniających się wychowanków pieczy zastępczej 

Ważnym zadaniem jest wspieranie młodych osób osiągających pełnoletność w zakresie aktywizacji 

społecznej i zawodowej. Usamodzielnieni wychowankowie u progu dorosłego życia pozostawieni są 

bez wsparcia najbliższej rodziny.  

Przygotowanie wychowanków do samodzielnego, dorosłego życia od chwili umieszczenia w pieczy 

zastępczej ma w przyszłości zapobiec ich społecznemu wykluczeniu. 

Wychowankowie pieczy zastępczej mogą skorzystać ze specjalistycznej pomocy, która ma na celu ich 

wsparcie emocjonalne, a także zwiększenie ich umiejętności radzenia sobie  w trudnych sytuacjach. 

Ponadto zakłada się, że efektem pracy z pełnoletnim wychowankiem jest realizacja planu 

usamodzielnienia, uzyskanie założonych celów, którym często jest zdobycie wykształcenia i kwalifikacji, 

a w przyszłości zdobycie zatrudnienia 

 

7. Strategia Rozwiązywania Problemów Społecznych Powiatu Pleszewskiego na lata  

2021-2025. 

 

Cel strategiczny I: Przywrócenie równowagi psychicznej i zdolności samodzielnego radzenia sobie 
oraz złagodzenia objawów  wobec rodzin /osób znajdujących się w sytuacjach kryzysowych 

Działania interwencyjne 
podejmowane na rzecz osób 
znajdujących się w sytuacjach 

kryzysowych 

Liczba przeprowadzonych porad 
interwencyjnych 

231 

Liczba podjętych wyjazdów interwencyjnych 
na podstawie pism z KPP w Pleszewie, szkół, 

GOPS-ów oraz innych instytucji z trenu 
powiatu pleszewskiego 

0 

Prowadzenie dyżurów  
telefonicznych 

Liczba przeprowadzonych porad 
telefonicznych 

199 

Prowadzenie poradnictwa 
specjalistycznego 

Liczba przeprowadzonych porad 
psychologicznych 

96 

Liczba przeprowadzonych konsultacji 
prawnych 

14 

Cel strategiczny II: Zmniejszenie skali zjawiska przemocy w rodzinie na terenie powiatu 
pleszewskiego 

Poszerzenie wiedzy 
społeczeństwa lokalnego na 
temat zjawiska przemocy w 
rodzinie poprzez działania 
informacyjno-edukacyjne 

Liczba przeprowadzonych spotkań 
edukacyjnych na temat przemocy domowej 

56 

Liczba wydanych ulotek / plakatów / broszur 
informacyjnych dotyczących problematyki 

przemocy domowej 

843 

Wsparcie osób doświadczających 
przemocy w rodzinie 

Liczba udzielonych porad rodzinnych, 
psychologicznych i prawnych (osobiście, 

mailowo i telefonicznie) 

154 

Liczba wypisanych procedur Niebieskiej 
Karty 

9 

Liczba spotkań grup roboczych w których 
uczestniczył pracownik OIK w Pleszewie 

0 
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Liczba osób dotkniętych przemocą domową, 
które zostały umieszczone w  SOW lub  

w całodobowych ośrodkach interwencyjnych 

4 

Liczba dyżurów telefonu interwencyjnego Całodobowo 
cały rok 

Liczba samopomocowych grup wsparcia dla 
kobiet doświadczających przemocy domowej 

1 

Podejmowanie działań wobec 
osób podejrzanych i stosujących 

przemoc w rodzinie 

Liczba przeprowadzonych programów 
korekcyjno- edukacyjnych dla osób 
podejrzanych i stosujących przemoc 

domowej 

1 

Monitorowanie 
międzysektorowej współpracy i 
wymiany doświadczeń miedzy 

instytucjami pracującymi na rzecz 
przeciwdziałania przemocy 

w rodzinie 

Liczba spotkań Powiatowego Zespołu 
Konsultacyjnego ds. przeciwdziałania 
przemocy domowej i ochrony osób 

doznających przemocy domowej 

1 

Cel strategiczny III: Wieloaspektowa praca z rodzinami zastępczymi oraz organizowanie 
efektywnego  

 i zintegrowanego systemu pieczy zastępczej 

Promowanie idei rodzinnych form 
pieczy zastępczej w powiecie 
pleszewskim, pozyskiwanie  

kandydatów do rodzinnej pieczy 
zastępczej, przeprowadzenie 

kwalifikacji dotyczącej udziału  
w szkoleniu dla kandydatów na 

rodziny zastępcze, organizowanie  
szkoleń dla kandydatów do 

pełnienia funkcji rodziny 
zastępczej 

Liczba pozyskanych kandydatów na rodziny 
zastępczej 

10 

Liczba akcji promocyjnych rodzicielstwo 
zastępcze 

13 

Wsparcie istniejących rodzin 
zastępczych w pełnionych przez 

nich funkcjach: zapewnienie 
dostępu do specjalistycznej 

pomocy (prawnej, 
psychologicznej, rodzinnej), 

organizowanie grup wsparcia dla 
rodzin zastępczych, 

organizowanie szkoleń 
podnoszących kwalifikacje 

rodziców zastępczych, integracja 
środowiska rodzin zastępczych, 

współpraca z Centrum 
Wolontariatu w organizowaniu 

dla rodzin zastępczych oraz 
prowadzących rodzinny dom 

dziecka pomocy wolontariuszy, 
udzielanie świadczeń 

finansowych, obligatoryjnych 

Liczba rodzin korzystających ze wsparcia  
i pomocy specjalistycznej 

72 

Liczba zorganizowanych grup wsparcia  dla 
rodzin zastępczych / prowadzących rodzinny 

dom dziecka 

10 

Kwota udzielonych świadczeń 1781313,00 zł 
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i fakultatywnych rodzinom 
zastępczym i prowadzącym 

rodzinny dom dziecka, rozwijanie 
współpracy z rodziną naturalną 
dzieci umieszczonych w pieczy 

zastępczej, aplikowanie w ramach 
ogłaszanych konkursów ofert na 
realizacje zadań poszerzających 

i uzupełniających realizację zadań 
ustawowych, 

Zapewnienie pomocy i wsparcia 
usamodzielniającym się 

wychowankom pieczy zastępczej: 
zapewnienie dostępu do 

specjalistycznego wsparcia, 
wsparcie pracownika 

Powiatowego Centrum Pomocy 
Rodzinie,  opiekuna 

usamodzielnienia, realizacja 
indywidualnych programów 
usamodzielnienia, udzielanie 
świadczeń dla pełnoletnich  

i usamodzielnianych 
wychowanków 

Liczba udzielonych świadczeń 1582 

Cel strategiczny IV: Przywrócenie równowagi psychicznej i zdolności samodzielnego radzenia 
sobie oraz złagodzenia objawów  wobec rodzin /osób znajdujących się w sytuacjach kryzysowych 

Aktywizacja zawodowa osób 
z niepełnosprawnością: wsparcie 

działań mających na celu 
zwiększenie szans edukacyjnych 

młodzieży  
w dostępie do studiów wyższych, 

Wsparcie / inicjowanie działań 
umożliwiających dostęp do 

komputera dla osób 
z niepełnosprawnością, Wsparcie 

rozwoju warsztatów terapii 
zajęciowej, środowiskowych 

domów samopomocy, domów 
pomocy społecznej, 

Koordynowanie / inicjowanie 
działań współpracujących ze sobą 

instytucji, organizacji 
pozarządowych i osób 

działających na rzecz osób 
niepełnosprawnych 

Liczba działań mających na celu zwiększenie 
szans edukacyjnych młodzieży w dostępie do 

studiów wyższych 

50 

Liczba działań mających na celu 
umożliwienie dostępu do komputera dla 

osób niepełnosprawnych 

17 

Liczba szkoleń zrealizowanych dla 
warsztatów terapii zajęciowej, 

środowiskowych domów samopomocy, 
domów pomocy społecznej 

1 

Kwota przeznaczona na wsparcie finansowe 
warsztatów terapii zajęciowej, 

środowiskowych domów samopomocy, 
domów pomocy społecznej 

40 775 079,2 
zł 

Liczba inicjatyw w ramach współpracy 
instytucji, organizacji pozarządowych  na 

rzecz osób niepełnosprawnych 

6 

Rehabilitacja społeczna: pomoc  
w zakupie sprzętu 

rehabilitacyjnego, przedmiotów 
ortopedycznych  

Kwota środków przekazanych na zakup 
sprzętu rehabilitacyjnego, przedmiotów 

ortopedycznych  
i środków pomocniczych 

744 757 zł 
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i środków pomocniczych, w tym 
również zwiększenie środków na 

rehabilitację, Dofinansowanie 
uczestnictwa w turnusach 

rehabilitacyjnych oraz 
dofinansowanie do sportu, 

kultury, rekreacji i turystyki osób 
niepełnosprawnych, 

Dofinansowanie warsztatów 
terapii zajęciowej, Świadczenie 

pomocy finansowej osobom 
niepełnosprawnym w celu 

likwidacji barier 
architektonicznych, 

w komunikowaniu się 
i technicznych, Dostosowanie 

budynków użyteczności 
publicznej do potrzeb osób 

niepełnosprawnych 

Kwota środków przekazanych na 
dofinansowanie uczestnictwa w turnusach 
rehabilitacyjnych oraz do sportu, kultury, 

rekreacji i turystyki osób niepełnosprawnych 

519 697 zł 

Kwota środków przyznanych na 
dofinansowanie warsztatów terapii 

zajęciowej 

  2 513 160 zł 

Kwota środków przekazanych w ramach 
świadczenia pomocy finansowej osobom 

niepełnosprawnym w celu likwidacji barier 
architektonicznych, w komunikowaniu się  

i technicznych 

520 000 zł 

Liczba porad / spotkań zrealizowanych w 
ramach podmiotów zapewniających pomoc 

psychologiczną osobom 
z niepełnosprawnościami oraz ich rodzinom 

0 

Wsparcie systemu opieki 
instytucjonalnej obejmującej 
kompleksową i zintegrowaną 

pomoc dla osób 
niepełnosprawnych i ich rodzin: 

przyznawanie świadczeń  
z pomocy społecznej, 

Podejmowanie działań w zakresie 
ułatwienia dostępu do 

środowiskowych domów 
samopomocy, ośrodków wsparcia 

domów pomocy społecznej dla 
osób z niepełnosprawnością 

z gmin 

Liczba wydanych decyzji umieszczających w 
domu pomocy społecznej oraz kierujących 

do ośrodków wsparcia środowiskowych 
domów samopomocy i ustalających 

odpłatność za pobyt 

195 

Stosunek procentowy wykorzystanych 
miejsc do liczby ogólnej w środowiskowych 
domach samopomocy, ośrodkach wsparcia, 

domach pomocy społecznej 

98,5% 

Cel strategiczny V: Wzrost zakresu pomocy dla osób starszych i schorowanych - profilaktyka 

Profilaktyka zdrowotna: 
prowadzenie profilaktycznej 

działalności informacyjnej  
i edukacyjnej w zakresie 

rozwiązywania problemów 
alkoholowych, chorób 

nowotworowych (m. in. rak jelita 
grubego) 

Liczba ukazanych informacji/podjętych 
działań na temat zdrowego stylu życia 

7 

Liczba utworzonych nowych form wsparcia 
np. teleopieka 

0 

Aktywizacja seniorów: 
kontynuacja współpracy między 

domami pomocy społecznej  
a dziećmi z terenu powiatu 

pleszewskiego- uczestnictwo i 
pomoc dzieci w życiu mieszkańca 

(festyny, spacery, spędzanie 

Liczba wydarzeń w domach pomocy 
społecznej, w których brały udział dzieci z 

terenu powiatu pleszewskiego 

14 

Liczba przedsięwzięć społeczno-kulturalnych,  
w których brały udział osoby starsze, takich 

jak wycieczki, spotkania z ludźmi nauki, 
kultury czy sportu, kluby seniora, organizacja 

34 
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wspólnie czasu wolnego), 
nawiązywanie więzi, kompensacja 

potrzeb emocjonalnych. 
Umożliwienie uczestnictwa ludzi 

starszych w życiu społecznym: 
wycieczki, spotkania  

z ludźmi nauki, kultury, czy 
sportu, kluby seniora, organizacja 

imprez rozrywkowo-
wypoczynkowych, udział w 

imprezach na terenie powiatu. 
Wspieranie różnorodnych form 

twórczości i ruchu artystycznego 
najstarszego pokolenia. 

imprez rozrywkowo-wypoczynkowych, 
udział w imprezach na terenie powiatu 

Liczba działań mających na celu wsparcie 
różnorodnych form twórczości i ruchu 
artystycznego najstarszego pokolenia 

26 

Rozbudowa infrastruktury i 
rozwój systemu opieki nad 

osobami starszymi, samotnymi i 
długotrwale chorymi: tworzenie 

domów dziennego pobytu, 
obiektów rehabilitacyjnych. 

Organizowanie spotkań, wystaw, 
festynów rodzinnych. 

Podnoszenie standardu opieki w 
domach pomocy społecznej 

poprzez: podnoszenie kwalifikacji 
kadry i rozszerzenie oferty terapii 

zajęciowej, rehabilitacyjnej. 
Działania domów pomocy 

społecznej na rzecz integracji ze 
środowiskiem lokalnym. Stały 

kontakt z instytucjami  
i organizacjami pozarządowymi 

Liczba utworzonych domów dziennego 
pobytu, obiektów rehabilitacji 

0 

Liczba zorganizowanych spotkań, wystaw  
i festynów rodzinnych 

3 

Liczba działań mających na celu podnoszenie 
standardu opieki w domach pomocy 

społecznej poprzez: podnoszenie kwalifikacji 
kadry i rozszerzenie oferty terapii zajęciowej 

i rehabilitacyjnej 

33 

Liczba działań podjętych przez domy pomocy 
społecznej na rzecz integracji ze 

środowiskiem lokalnym 

10 

Liczba spotkań/ seminariów/ warsztatów 
między instytucjami i organizacjami 

społecznymi 

10 

Cel strategiczny VI: Rozwój i aktywizacja potencjału kadry służb pomocy społecznej na rzecz 
rozwoju powiatu pleszewskiego 

Zwiększenie uczestnictwa  
w szkoleniach, warsztatach, 

kursach, seminariach i 
konferencjach ze szczególnym 

uwzględnieniem działań 
skierowanych na podniesienie 

kwalifikacji: podnoszenie 
standardu pracy poprzez 

podnoszenie kwalifikacji kadry 

Liczba przebytych szkoleń 34 
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8. Powiatowy Program Przeciwdziałania Przemocy w Rodzinie w Powiecie Pleszewskim na 

lata 2022 – 2024. 

 

Powiatowy Program Przeciwdziałania Przemocy w Rodzinie w Powiecie Pleszewskim na lata 2022 – 

2024 został uchwalony uchwałą nr XXVIII/214/2022 Rady Powiatu w Pleszewie z dnia 30 marca 2022. 

Celem strategicznym programu jest zmniejszenie skali zjawiska przemocy w rodzinie na terenie 

powiatu pleszewskiego poprzez stworzenie jednolitego systemu przeciwdziałania przemocy  

w rodzinie. Program w roku 2024 realizowany był od 1 stycznia 2024r. do 28 lutego 2024r.  

 

Cel operacyjny - Zintensyfikowanie działań profilaktycznych i edukacyjnych z obszaru 
przeciwdziałania przemocy domowej 

L.p. Wskaźnik Jednostka 
pomiaru 

Ilość 

1. 
 
 

Liczba podjętych inicjatyw w obszarze 
przeciwdziałania przemocy 

szt. 2 

Liczba osób, którym udzielono informacji dotyczących 
przeciwdziałania przemocy domowej  

os. 30 

Liczba wydanych ulotek szt. 30 

Liczba umieszczonych artykułów w prasie lokalnej szt. 0 

Cel operacyjny- Zwiększenie dostępności i skuteczności ochrony oraz wsparcia osób doznających 
przemocy domowej 

2. 
 
 

Liczba wszczętych procedur „Niebieska Karta”  szt. 2 

Liczba zakończonych procedur „Niebieska Karta” szt. 0 

Liczba utworzonych punktów konsultacyjnych dla 
osób zagrożonych lub doświadczających przemocy 
domowej 

szt. 1 

Liczba przeprowadzonych porad, w tym rodzinnych, 
psychologicznych i prawnych 

szt. 30 

Liczba osób doświadczających przemocy domowej 
uczestnicząca w działaniach indywidualnych 

os. 0 

Liczba osób doświadczających przemocy domowej 
uczestnicząca w działaniach grupowych 

os. 0 

Liczba osób dotkniętych przemocą, które zostały 
umieszczone w specjalistycznych ośrodkach wsparcia 
oraz całodobowych ośrodkach interwencji kryzysowej 

os. 0 

Liczba umieszczonych informacji w prasie lokalnej szt. 0 

Prowadzenie lokalnego telefonu informacyjnego dla 
osób doświadczających przemocy domowej    

szt. 1 

Ilość przeprowadzonych rozmów telefonicznych szt. 14 

Liczba dzieci, które zostały odebrane z rodziny w razie 
bezpośredniego zagrożenia życia lub zdrowia w 
związku  
z przemocą  

os. 0 

Liczba grup samopomocowych szt. 0 
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 Ilość spotkań z osobami doświadczającymi przemocy 
domowej  podczas grup roboczych oraz w punkcie 
konsultacyjnym 

szt. 8 

Cel operacyjny - Zwiększenie skuteczności oddziaływań na osoby podejrzane lub  stosujące 
przemoc domową 

3. Przekazanie aktualnej oferty oddziaływań dla 
sprawców przemocy domowej 

szt. 10 

Coroczna informacja na stronie internetowej  szt. 1 

Przesyłanie  informatorów z informacją o 
prowadzeniu programu korekcyjno-edukacyjnego do 
Sądu Rejonowego w Pleszewie, do Prokuratury 
Rejonowej w Pleszewie, Komendanta Powiatowego 
Policji w Pleszewie, Żandarmerii Wojskowej w 
Powidzu oraz gminnych ośrodków pomocy społecznej 
z powiatu pleszewskiego  

 
 
- 

 
 

1 raz w roku 

Liczba osób objętych procedurą „Niebieska Karta” 
wskazanych jako osoby podejrzane o stosowanie 
przemocy domowej 

os. 2 

Liczba  przeprowadzonych porad w tym rodzinnych, 
psychologicznych i prawnych 

os. 5 

Liczba przeprowadzonych programów  szt. 0 

Liczba osób, które przystąpiły do programu 
korekcyjno-edukacyjnego 

os. 0 

Liczba sprawców, którzy ukończyli program  os. 0 

Liczba sprawców monitorowanych po zakończeniu 
programu 

os. 0 

Czas prowadzonego monitoringu - 0 

Ilość całorocznych programów korekcyjno-
edukacyjnych dla sprawców przemocy domowej 

szt. 0 

Liczba osób , które ukończyły program i wróciły do 
stosowania przemocy 

os. 0 

Ilość podmiotów prowadzących program 
psychologiczno-terapeutyczny w powiecie 
pleszewskim 

szt.  0 

Liczba chętnych osób do udziału w programach 
wspierających/edukacyjnych po zakończeniu 
oddziaływań korekcyjno-edukacyjnych   

os. 0 

Cel operacyjny - Podniesienie jakości i dostępności świadczonych usług poprzez zwiększenie 
kompetencji przedstawicieli instytucji i podmiotów realizujących zadania z zakresu 

przeciwdziałania przemocy w rodzinie 

4. Liczba sporządzonych diagnoz szkoleniowych szt. 0 

Liczba uczestników szkoleń z zakresu przeciwdziałania 
przemocy domowej 

os. 0 

Liczba specjalistów pracująca z rodzinami dotkniętymi 
przemocą domową uczestnicząca w różnych formach 
wsparcia 

szt. 0 

Ilość przeprowadzonych spotkań superwizyjnych szt. 0 
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9. Powiatowy Program Przeciwdziałania Przemocy Domowej i Ochrony Osób Doznających 

Przemocy Domowej w Powiecie Pleszewskim na lata 2024-2030. 

 

Powiatowy Program Przeciwdziałania Przemocy w Rodzinie w Powiecie Pleszewskim na lata 2024 – 

2030 został przyjęty do realizacji uchwałą nr XLIII/312/2024 Rady Powiatu w Pleszewie z dnia 29 lutego 

2024r.  Celem strategicznym programu jest zmniejszenie skali zjawiska przemocy w rodzinie na terenie 

powiatu pleszewskiego poprzez stworzenie jednolitego systemu przeciwdziałania przemocy  

w rodzinie. Program w roku 2024 realizowany był od 29 lutego 2024r. po zakończeniu realizacji 

programu opisanego w pkt. 9 raportu o stanie powiatu pleszewskiego za 2024r. 

 

Cel operacyjny - Zintensyfikowanie działań profilaktycznych i edukacyjnych z obszaru 
przeciwdziałania przemocy domowej 

L.p. Wskaźnik Jednostka 
pomiaru 

Ilość 

1. 
 
 

Liczba podjętych inicjatyw w obszarze 
przeciwdziałania przemocy 

szt. 14 

Liczba osób, którym udzielono informacji dotyczących 
przeciwdziałania przemocy domowej  

os. 813 

Ilość wydanych ulotek szt. 813 

Liczba umieszczonych artykułów w prasie lokalnej szt. 1 

Cel operacyjny - Zwiększenie dostępności i skuteczności ochrony oraz wsparcia osób doznających 
przemocy domowej 

2. 
 
 

Liczba wszczętych procedur „Niebieska Karta”  szt. 7 

Liczba zakończonych procedur „Niebieska Karta” szt. 0 

Liczba utworzonych punktów konsultacyjnych dla 
osób zagrożonych lub doświadczających przemocy 
domowej 

szt. 1 

Liczba przeprowadzonych porad, w tym rodzinnych , 
psychologicznych i prawnych 

szt. 124 

Liczba osób doświadczających przemocy domowej 
uczestnicząca w działaniach indywidualnych 

os. 47 

Liczba osób doświadczających przemocy domowej 
uczestnicząca w działaniach grupowych 

os. 7 

Liczba osób dotkniętych przemocą, które zostały 
umieszczone w specjalistycznych ośrodkach wsparcia 
oraz całodobowych ośrodkach interwencji kryzysowej 

os. 4 

Liczba umieszczonych informacji w prasie lokalnej szt. 1 

Prowadzenie lokalnego telefonu informacyjnego dla 
osób doświadczających przemocy domowej    

szt. 1 

Ilość przeprowadzonych rozmów telefonicznych szt. - 

Liczba dzieci, które zostały odebrane z rodziny w razie 
bezpośredniego zagrożenia życia lub zdrowia w 
związku  
z przemocą  

os. 0 

Liczba grup samopomocowych szt. 1 
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 Ilość spotkań z osobami doświadczającymi przemocy 
domowej  podczas grup roboczych oraz w punkcie 
konsultacyjnym 

Szt. 86 

Cel operacyjny- Zwiększenie skuteczności oddziaływań na osoby podejrzane lub  stosujące 
przemocy domowej 

3. Przekazanie aktualnej oferty oddziaływań dla 
sprawców przemocy domowej 

szt. 10 

Coroczna informacja na stronie internetowej  szt. 1 

Przesyłanie  informatorów z informacją o 
prowadzeniu programu korekcyjno-edukacyjnego do 
Sądu Rejonowego w Pleszewie, do Prokuratury 
Rejonowej w Pleszewie, Komendanta Powiatowego 
Policji w Pleszewie, Żandarmerii Wojskowej w 
Powidzu oraz gminnych ośrodków pomocy społecznej 
z powiatu pleszewskiego  

 
 
- 

 
 

1 raz w roku 

Liczba osób objętych procedurą „Niebieska Karta” 
wskazanych jako osoby podejrzane o stosowanie 
przemocy domowej 

os. 19 

Ilość przeprowadzonych porad w tym rodzinnych, 
psychologicznych i prawnych 

os. 36 

Liczba przeprowadzonych programów  szt. 1 

Liczba osób, które przystąpiły do programu 
korekcyjno-edukacyjnego 

os. 11 

Liczba sprawców, którzy ukończyli program  os. 5 

Liczba sprawców monitorowanych po zakończeniu 
programu 

os. 5 

Czas prowadzonego monitoringu - 3 lata 

Ilość całorocznych programów korekcyjno-
edukacyjnych dla sprawców przemocy domowej 

szt. 0 

Liczba osób , które ukończyły program i wróciły do 
stosowania przemocy 

os. 0 

Ilość podmiotów prowadzących program 
psychologiczno-terapeutyczny w powiecie 
pleszewskim 

szt.  0 

Liczba chętnych osób do udziału w programach 
wspierających/edukacyjnych po zakończeniu 
oddziaływań korekcyjno-edukacyjnych   

os. 2 

Cel operacyjny - Podniesienie jakości i dostępności świadczonych usług poprzez zwiększenie 
kompetencji przedstawicieli instytucji i podmiotów realizujących zadania z zakresu 

przeciwdziałania przemocy w rodzinie 

4. Liczba sporządzonych diagnoz szkoleniowych szt. 1 

Liczba uczestników szkoleń z zakresu przeciwdziałania 
przemocy domowej 

os. 25 

Liczba specjalistów pracująca z rodzinami dotkniętymi 
przemocą domową uczestnicząca w różnych formach 
wsparcia 

szt. 106 

Liczba przeprowadzonych spotkań superwizyjnych szt. 0 
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10.  Powiatowy Program Korekcyjno-Edukacyjny dla Osób Stosujących Przemoc Domową   

w Powiecie Pleszewskim na lata 2024-2030. 

 

Realizacja programu korekcyjno-edukacyjnego dla osób stosujących przemoc domową odbywała się  

w okresie od 7 września 2024r.do 23 listopada 2024r. Spotkania organizowane były w każdą sobotę  

w godzinach od 900 do 1430 w  Powiatowej Świetlicy Środowiskowej dla młodzieży dojeżdżającej 

w  Pleszewie. Zajęcia realizowane były w formie spotkań grupowych i konsultacji indywidualnych.  

W poszczególnych miesiącach z oferty skorzystała następująca liczba osób: 

 

Uczestnikami programu była grupa 10 mężczyzn i 1 kobieta. W każdym przypadku uruchomiona była 

procedura „Niebieska Karta”. Żaden z uczestników programu nie został skierowany ze względu na fakt 

skazania za czyny związane ze stosowaniem przemocy domowej, odbywających karę pozbawienia 

wolności wobec których sąd warunkowo zawiesił wykonanie kary. Uczestnicy pochodzili  

z następujących gmin: 

- Miasto i Gmina Pleszew -  8  

- Miasto i Gmina Dobrzyca -  1 

- Miasto i Gmina Chocz -  0 

- Gmina Gołuchów -   2 

- Gmina Czermin -   0 

- Gmina Gizałki -   0  

Program ukończyło 5 osób. Monitoring  uczestników , którzy ukończyli program w 2024r. trwać będzie 

3 lata. 

Celem prowadzonych zajęć było:  

- zaprzestanie stosowania przemocy  domowej, 

Miesiąc Liczba spotkań 
Liczba osób uczestniczących  

w spotkaniach 

Wrzesień 4 7 

Październik 4 6 

Listopad 4 6 
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- uświadomienie sprawcy czym jest przemoc i jakie są formy przemocy,  

- uzyskanie przez uczestników świadomości własnych zachowań przemocowych wobec bliskich, 

- rozpoznawanie przez uczestników sygnałów ostrzegawczych zapowiadających zachowania 

przemocowe,  

- opracowanie „planu bezpieczeństwa” zapobiegającego użyciu siły i przemocy, 

- nabycie nowych umiejętności służących rozwiązywaniu konfliktów, sporów w  rodzinie bez użycia 

przemocy,  

- nauka umiejętności partnerskiego układania stosunków w rodzinie, 

- nauka korzystania z pomocy innych ,  

- nauka umiejętności konstruktywnego wyrażania uczuć, 

- praca ze złością, 

- praca na przekonaniach uczestników. 

Najbardziej widoczne efekty oddziaływań psychokorekcyjnych przyniosła systematyczna 

wielogodzinna edukacja osób stosujących przemoc domową,  ich praca nad rozpoznawaniem własnych 

zachowań przemocowych, a zwłaszcza edukacja dotycząca norm prawnych i społecznych odnoszących 

się do relacji między ludźmi oraz konsekwencji ich naruszania poprzez przemoc. Na zajęciach  

pracowano  ze stereotypami związanymi z przemocą, na których opiera swoje „alibi” sprawca. Miarą 

efektywności tych oddziaływań był stopień przepracowania przez sprawcę tych stereotypów, stopień 

ich dekonstrukcji pod wpływem oddziaływań korekcyjnych na forum grupy. Wiedza na temat przemocy 

i jej konkretnych form, jaką sprawca uzyskał w pierwszym miesiącu zajęć, systematycznie korygowały 

jego przekonania na temat własnych zachowań. To co uczestnik programu  uważał za „normalne” stało 

się na skutek przeprowadzonej korekty przemocą i  przestępstwem. Sprawca nie zaprzeczał już 

przemocy, coraz rzadziej usprawiedliwiał swoje zachowanie, zaczął pracować nad swoimi problemami, 

brał odpowiedzialność za własne zachowania przemocowe. Każdorazowy „nawrót” przekonań 

przemocowych, próba usprawiedliwiania aktu przemocy postawą ofiary, była na bieżąco poddawana 

korekcie przez prowadzących zajęcia. Schematy mentalne sprawców uległy dekonstrukcji w obecności 

innych uczestników. Sprawca przemocy domowej uczestniczący w programie nie mógł już dłużej bronić 

swoich przemocowych przekonań.  

Praca nad przemocą podczas programu korekcyjno-edukacyjnego polega na tym, że piętnuje się 

zachowania przemocowe, a nie osobę sprawcy. Trenerzy programu odnoszą się z szacunkiem do 

sprawcy, ale jednocześnie konsekwentnie potępiają zachowania przemocowe, jest to modelowanie  

u sprawcy postawy szacunku dla drugiego człowieka, gdy sprawca doświadcza tego szacunku  

w stosunku do siebie. Podczas spotkań sprawca przemocy przekonuje się, że to nie on jest „zły”, lecz 

„złe” są jego zachowania.  
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Często okazuje się, że w osobach sprawców przemocy mamy do czynienia z  ofiarami przemocy  

z przeszłości. Osobiste, traumatyczne doświadczenia uczestników stają się wtedy bazą do budowania 

empatii i rozumienia przeżyć osób doświadczających z ich strony przemocy.  

 

11. Program usuwania azbestu  z terenu Powiatu Pleszewskiego. 

W roku 2024 ,,Program usuwania azbestu z terenu powiatu pleszewskiego” był przedsięwzięciem 

realizowanym  przez Powiat Pleszewski przy współudziale gmin z terenu powiatu.  

W wyniku realizacji zadania, w okresie od 13.08.2024r. do 08.11.2024r. usunięto łącznie 366,073 Mg 

wyrobów zawierających azbest, za łączną kwotę 153 750,66 zł brutto, w tym : 

- z terenu gminy Chocz  44,36  Mg   za kwotę 18 631,20 zł;  

- z terenu gminy Czermin 44,30  Mg   za kwotę 18 606,00 zł; 

- z terenu gminy Dobrzyca 64,918 Mg   za kwotę 28 525,56 zł;  

- z terenu gminy Gizałki  72,88   Mg   za kwotę 30 609,60 zł;  

- z terenu gminy Gołuchów 64,415 Mg   za kwotę 27 054,30 zł;  

- z terenu gminy Pleszew 72,20   Mg   za kwotę 30 324,00 zł. 

Środki na realizację przedsięwzięcia w 100% pochodziły z dotacji Wojewódzkiego Funduszu Ochrony 

Środowiska i Gospodarki Wodnej w Poznaniu. 

W okresie 14 lat realizacji zadania przez Powiat Pleszewski unieszkodliwiono 5 042,326 ton wyrobów 

azbestowych, za łączną wartość 1 681 878,12  zł.  

 

12. Program promocji zatrudnienia i aktywizacji lokalnego rynku pracy w Powiecie 

Pleszewskim w latach 2021 – 2025. 

W ramach Programu promocji zatrudnienia oraz aktywizacji lokalnego rynku pracy w powiecie 

pleszewskim w latach 2021-2025 wyodrębnione zostały następujące obszary wsparcia: 

1. Wsparcie pleszewskiej przedsiębiorczości. 

2. Niwelowanie negatywnych skutków pandemii COVID-19 w obszarze rynku pracy. 

3. Inwestycje w edukację i kształcenie ustawiczne. 

4. Doskonalenie instytucjonalnej obsługi rynku pracy. 

W ramach pierwszego celu strategicznego wsparcie pleszewskiej przedsiębiorczości wyodrębniono 

następujące cele operacyjne: 

1. Wsparcie osób zamierzających rozpocząć prowadzenie własnej działalności gospodarczej.  

2. Wsparcie dla firm funkcjonujących. Rozwój lokalnego biznesu. 

3. Współpraca z instytucjami biznesu. 
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W zakresie wsparcia przedsiębiorczości zastosowano szereg refundacji i dofinansowań mających 

wpływ na tworzenie nowych miejsc pracy. Skierowano na staże 314 osób, a pracodawcom 

zatrudniającym osoby bezrobotne przyznano 142 refundacje kosztów wyposażenia lub doposażenia 

stanowisk pracy. Na realizację tej formy wsparcia poza środkami przyznanymi tzw. algorytmem 

Powiatowy Urząd Pracy Pleszew pozyskał środki z programów Rezerwy Ministra. Wspierano również 

powstawanie nowych przedsiębiorstw. W 2024 r. przyznano 65 dotacji osobom bezrobotnym.  

W ramach robót publicznych do pracy skierowano 90 osób, a w ramach prac interwencyjnych 2 osoby. 

Środki pozyskano zarówno z Rezerwy Ministra, jak i Europejskiego Funduszu Społecznego Plus  

w ramach Programu Regionalnego Fundusze Europejskie dla Wielkopolski 2021-2027.  

W 2024 r. Powiatowy Urząd Pracy w Pleszewie pozyskał następujące środki na aktywizację zawodową  

i wsparcie pracodawców:  

− w kwocie 3 278 226,17 zł z Funduszu Pracy przyznane tzw. algorytmem, 

− w kwocie 73 500,00 zł na realizację programu aktywizacji zawodowej bezrobotnych 

niepełnosprawnych oraz opiekunów osób niepełnosprawnych, 

− w kwocie 100 900,00 zł na realizację programu aktywizacji zawodowej długotrwale 

bezrobotnych kobiet,  

− w kwocie 4 015 665,00 zł na realizację programu aktywizacji zawodowej bezrobotnych 

zamieszkujących na wsi, 

− w kwocie 90 000,00 zł na realizację programu aktywizacji zawodowej bezrobotnych, 

związanego z tworzeniem zielonych miejsc pracy, 

− w kwocie 101 100,00 zł na realizację programu aktywizacji zawodowej bezrobotnych na 

terenach, na których w 2024 roku miały miejsce klęski żywiołowe, 

− w kwocie 652 325,00 zł na realizację programu dla zwalnianych pracowników,  

− w kwocie 2 726 981,00 zł na Krajowy Fundusz Szkoleniowy. 

 

Kontynuowany był projekt pilotażowy „Punkt dla Ciebie. Punkt konsultacyjno – doradczy dla młodzieży  

w powiecie pleszewskim” - 1 198 000,00 zł (w tym w 2024 r. – 962 000,00 zł). 

Kontynuowany był projekt „Dla Ciebie. Dla biznesu. Aktywizacja osób bezrobotnych i poszukujących 

pracy w powiecie pleszewskim”, projekt współfinansowany z Europejskiego Funduszu Społecznego 

Plus w ramach Programu Regionalnego Fundusze Europejskie dla Wielkopolski 2021-2027 – 

3 129 047,70 zł (w tym w 2024r. - 1 506 334,82 zł). 
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W ramach drugiego celu strategicznego niwelowanie negatywnych skutków pandemii COVID-19  

w obszarze rynku pracy w powiecie pleszewskim wyodrębniono następujące cele operacyjne: 

1. Wsparcie pracodawców w rozwiązywaniu problemów związanych z dotychczasowym 

zatrudnieniem oraz wspieranie nowych miejsc pracy. 

2. Wzmocnienie pracodawców zatrudniających cudzoziemców. 

3. Dopasowanie kwalifikacji bezrobotnych i poszukujących pracy do potrzeb rynku pracy. Rozwój 

zaplecza kadrowego dla pracodawców. 

W 2024 r. Powiatowy Urząd Pracy w Pleszewie kontynuował realizację projektu pilotażowego „Punkt 

dla Ciebie. Punkt konsultacyjno–doradczy dla młodzieży w powiecie pleszewskim”. Ideą projektów 

pilotażowych jest wypracowanie rekomendacji i możliwość zaimplementowania proponowanych 

rozwiązań do porządku prawnego.  

Projekt „Punkt dla Ciebie. Punkt konsultacyjno–doradczy dla młodzieży w powiecie pleszewskim”. 

Założeniem projektu było oferowanie usług społeczno - zawodowych z różnych działań: aktywizacji 

zawodowej i poradnictwa zawodowego, pomocy społecznej, psychologicznej, w zakresie zdrowia  

i profilaktyki zdrowotnej, edukacji, kwestii mieszkaniowych czy doradztwa prawnego i ekonomiczno-

finansowego w jednym miejscu w sposób kompleksowy i zintegrowany. 

W ramach projektu powstał punkt konsultacyjno–doradczy dla młodzieży w Powiatowym Urzędzie 

Pracy w Pleszewie, ul. Wyspiańskiego 6, 63-300 Pleszew. Punkt był czynny od poniedziałku do piątku 

w dni robocze w godzinach 7.30-18.00 oraz w pierwszą sobotę miesiąca w godzinach 10.00-13.00. 

Okres realizacji projektu pilotażowego: 01.09.2023r. -31.12.2024r. 

Grupa docelowa: Osoby bezrobotne i poszukujące pracy do 30. r.ż. z powiatu pleszewskiego, w tym 

młodzież ucząca się po 18. r.ż. i zamieszkująca tereny wiejskie. 

Spośród klientów punktu konsultacyjno-doradczego na podstawie przeprowadzonej diagnozy zostało 

wyłonionych 62 uczestników, którzy zostali skierowani na 3 m-czny staż. Osobom tym przyznany został 

jednorazowy „Starter” w formie ryczałtu na uzupełnienie tzw. luki adaptacyjnej w wysokości do 50% 

minimalnego wynagrodzenia. Starter był wypłacany jednorazowo uczestnikowi w formie ryczałtu po 

rozpoczęciu stażu.  W ramach tego instrumentu wspólnie z tutorem zawodowym klient dokonał analizy 

i wyboru narzędzi, które ułatwią mu start na rynku pracy czy pozwolą skompensować posiadane braki. 

Starter mógł być przeznaczony na zakup roweru, paliwa, biletu komunikacji miejskiej, sfinansowanie 

kosztów związanych z najmem mieszkania, doładowanie telefonu komórkowego, zakup okularów, 

pokrycie kosztów opieki nad dziećmi, wizyta u dentysty lub na inne niezbędne do adaptacji społeczno-

zawodowej środki. 
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Spośród skierowanych na staż, 13 osób zostało przeszkolonych w formie grantu na szkolenie. Na 

podstawie diagnozy tutora z uczestnikami projektu oraz na podstawie zgłoszonych przez pracodawców 

– organizatorów stażu potrzeb szkoleniowych została ustalona tematyka oraz zakres szkolenia. Decyzja 

o potrzebie zorganizowania szkolenia powinna zostać podjęta w pierwszym miesiącu stażu. Szkolenie 

musiało zakończyć się najpóźniej w ostatnim dniu trwania stażu. Szkolenia pozwoliły nabyć 

umiejętności i nowe kwalifikacje potwierdzone odpowiednim dokumentem. 

Przewidywano również dyżury z przedstawicielami ośrodków pomocy społecznej, Poradni 

Psychologiczno-Pedagogicznej, Ośrodka Interwencji Kryzysowej, Centrum Rozwoju Kompetencji oraz 

Eurocentrum Innowacji i Przedsiębiorczości w Ostrowie Wielkopolskim. 

Planowane były spotkania dla uczniów szkół podstawowych i ponadpodstawowych, w celu 

poinformowania o możliwości skorzystania ze wsparcia w ramach punktu konsultacyjno-doradczego 

dla młodzieży w powiecie pleszewskim, poinformowania o sytuacji na lokalnym rynku pracy, 

planowaniu kariery zawodowej, podejmowaniu właściwych wyborów edukacyjno-zawodowych. 

Informację o projekcie otrzymało łącznie 3850 osób.  

W Powiatowym Urzędzie Pracy w Pleszewie legalizacji pracy cudzoziemców można dokonać na trzy 

sposoby: 

- OŚWIADCZENIE O POWIERZENIU WYKONYWANIA PRACY na okres maksymalnie 24 miesięcy, dla 

branż np. transportowej, budowlanej, przetwórczej i produkcyjnej, zwłaszcza szklarni ogrzewanych. 

- ZEZWOLENIE NA PRACĘ SEZONOWĄ dla wybranych rodzajów działalności w zakresie upraw rolnych 

oraz chowu i hodowli zwierząt (gospodarstwa rolne), a także zakwaterowania i usług gastronomicznych 

- pracę wykonywaną przez okres nie dłuższy niż 9 miesięcy w roku kalendarzowym. 

- POWIADOMIENIE O POWIERZENIU WYKONYWANIA PRACY OBYWATELOWI UKRAINY, czyli możliwość 

zalegalizowania pracy przez zarejestrowanie umowy elektronicznie, poprzez 

portal https://www.praca.gov.pl w ciągu 7 dni od daty podjęcia pracy. Złożenie powiadomienia  

o powierzeniu wykonywania pracy obywatelowi Ukrainy nie podlega opłacie. Składane powiadomienia 

nie podlegają weryfikacji, Urząd pracy prowadzi jedynie ich ewidencję. 

W 2024 roku przyjęto 229 oświadczeń o powierzeniu pracy oraz 261 powiadomień  

o powierzeniu pracy, wynikających ze specustawy.  

W 2024 roku przyjęto 67 wniosków o wydanie zezwolenia na pracę sezonową, dotyczących pracy  

w zawodach pracownik fizyczny, pomocnik rolnika, pomocniczy robotnik szklarniowy, pomocniczy 

robotnik polowy, pracownik fizyczny na fermie norek.  

W roku 2024 w Powiatowym Urzędzie Pracy w Pleszewie zarejestrowało się 17 obywateli Ukrainy. 

https://www.praca.gov.pl/
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Tabela 1 

Cudzoziemcy w PUP Pleszew w 2024 r. 

Ogółem 822 

W tym: 

oświadczenia o powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcom 

 

229 

powiadomienia o powierzeniu pracy (specustawa) 261 

wnioski o wydanie zezwolenia na pracę sezonową 67 

Liczba zarejestrowanych cudzoziemców 17 

Informacje Starosty 248 

Źródło: Dane własne PUP Pleszew. 

 

Wykres 1

 

Cudzoziemcy w PUP Pleszew w 2024 r.  

Źródło: Dane własne PUP Pleszew. 

Zainteresowanym cudzoziemcom pracownicy Powiatowego Urzędu Pracy w Pleszewie na bieżąco 

udzielają informacji o aktualnie dostępnych ofertach pracy oraz o zasadach rejestracji w powiatowym 

urzędzie pracy i możliwościach ewentualnego skorzystania z form aktywizacji osób bezrobotnych.  

229

26167
17

2…

Cudzoziemcy PUP Pleszew stan na dzień 31.12.2024 r. 

oświadczenia o powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcom

powiadomienia o powierzeniu pracy (specustawa)

wnioski o wydanie zezwolenia na pracę sezonową

Liczba zarejestrowanych cudzoziemców

Informacje Starosty
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Zarówno cudzoziemcy jak i pracodawcy mają możliwość uzyskania pomocy w zakresie zatrudnienia 

oraz legalizacji pracy. Utworzona została baza cudzoziemców zainteresowanych podjęciem 

zatrudnienia, a także pracodawców zainteresowanych ich zatrudnieniem. 

W 2024 roku w Powiatowym Urzędzie Pracy w Pleszewie przyjęto 248 ofert pracy wymagających 

informacji starosty w związku z zamiarem zatrudnienia cudzoziemców przez pracodawcę. Złożone 

oferty pracy dotyczyły głównie stanowisk: monter konstrukcji stalowych i prefabrykatów, pracownik 

załadunkowy, pracownik produkcji, pomocniczy robotnik szklarniowy, lektor języka angielskiego – 

native speaker. W 2024 roku usługi z zakresu doradztwa zawodowego skierowane były do wszystkich 

osób potrzebujących wsparcia czy konsultacji w zakresie poszukiwania pracy, planowania kariery 

zawodowej, wyboru zatrudnienia czy ścieżki aktywizacji zawodowej. Położono nacisk na indywidualne 

dopasowanie pomocy do danego klienta. 

W 2024 roku kontynuowano współpracę doradców zawodowych ze szkołami podstawowymi, jak  

i ponadpodstawowymi z terenu powiatu pleszewskiego. Doradcy zawodowi informowali uczniów  

o ofercie Powiatowego Urzędu Pracy w Pleszewie, udzielali wskazówek w zakresie dokonywania 

właściwych wyborów edukacyjno-zawodowych, a także motywowali do rozwijania swoich 

zainteresowań i pasji. W zakresie doradztwa zawodowego odbywały się indywidualne i grupowe 

porady zawodowe oraz indywidualne i grupowe informacje zawodowe. W 2024 roku porad 

indywidualnych udzielono 624 osobom, z grupowych porad zawodowych skorzystało 509 osób, 

grupowych informacji zawodowych udzielono natomiast 82 osobom. Ponadto udzielono 124 

informacje zawodowe osobom indywidualnym. Tematyka zajęć z doradcami zawodowymi poświęcona 

była głównie takim zagadnieniom jak przygotowanie do rozmowy kwalifikacyjnej, zarządzanie czasem, 

dokumenty aplikacyjne, wypalenie zawodowe, autoprezentacja, asertywność, pokolenie Z na rynku 

pracy oraz metody poszukiwania pracy. Osoby bezrobotne otrzymywały także informacje dotyczące 

aktualnych ofert pracy oraz dostępnych form aktywizacji zawodowej. Ponadto w 2024 roku wszystkie 

osoby zainteresowane mogły korzystać z konsultacji ze specjalistami z zakresu Funduszy Europejskich, 

którzy dyżurowali w siedzibie Powiatowego Urzędu Pracy w Pleszewie. 
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Tabela 2 

Usługi doradztwa zawodowego w 2024 r. 

Usługi doradztwa zawodowego Liczba osób 

Porady indywidualne 624 

Porady grupowe 509 

Indywidualna informacja zawodowa  124 

Grupowa informacja zawodowa  82 

Źródło: Dane własne PUP Pleszew. 

Przez cały 2024 rok swoją działalność kontynuował uruchomiony w październiku 2023 roku „Punkt dla 

Ciebie. Punkt konsultacyjno–doradczy dla młodzieży w powiecie pleszewskim” dla osób młodych do 30 

roku życia. Cel projektu zakładał aktywizację społeczną obejmującą: wsparcie psychologiczne, prawne, 

doradztwo w zakresie edukacji czy zdrowia i profilaktyki zdrowotnej oraz aktywizację zawodową 

obejmującą: doradztwo zawodowe i tutoring zawodowy, który był dodatkowym atutem projektu 

stanowiący zindywidualizowane wsparcie doradcze. Działania w ramach tutoringu ukierunkowane są 

na zwiększenie szans osób młodych na samodzielne zaistnienie na rynku pracy. Tutoring zawodowy 

stanowił kompleksowe, spersonalizowane wsparcie uczestnika projektu w podjęciu najlepszej dla 

niego decyzji zawodowej. Uczestnik projektu mógł liczyć na wsparcie tutora zawodowego na każdym 

etapie. Przez cały okres trwania projektu z tutoringu zawodowego skorzystało łącznie 115 osób.  

W ramach projektu pilotażowego odbywało się również szereg wydarzeń dla osób młodych, także poza 

murami urzędu tj. m.in.: gra miejska, dzień z pitem, bezpłatne konsultacje prawne, spotkania  

z przedstawicielami służb mundurowych, warsztaty zawodoznawcze, Tydzień Aktywności Zawodowej  

i Społecznej, Kawiarnia Obywatelska, wydarzenie związane z 20leciem Polski w UE, I Targi Pracy  

i Kariery „Praca w Punkt”, spotkania z uczniami szkół podstawowych i ponadpodstawowych, warsztaty 

mikołajkowe „Zawody wokół nas”.  Informację o projekcie pilotażowym otrzymało łącznie 517 osób do 

30 roku życia zarejestrowanych w PUP Pleszew. Punkt dla Ciebie odwiedziło łącznie około 827 uczniów 

szkół podstawowych i ponad 593 uczniów szkół ponadpodstawowych. W ramach projektu 

pilotażowego „Punkt dla Ciebie. Punkt konsultacyjno–doradczy dla młodzieży w powiecie 

pleszewskim” 62 osoby otrzymały grant na Start, 62 skorzystały z trzymiesięcznych staży, a 13 osób 

otrzymało grant na szkolenie. Ogółem liczba wszystkich osób, które otrzymały informację na temat 

projektu pilotażowego „Punkt dla Ciebie” – około 3 850 osób. 

 

W ramach trzeciego celu strategicznego inwestycje w edukację i kształcenie ustawiczne wyodrębniono 

następujące cele operacyjne: 
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1. Promowanie i rozwijanie kształcenia ustawicznego. 

2. Promowanie i rozwijanie doradztwa zawodowego w szkołach. 

Powiatowy Urząd Pracy w Pleszewie w 2024 r. wspierał pracodawców poprzez środki Krajowego 

Funduszu Szkoleniowego w ramach ustalonych przez Ministra i Radę Rynku Pracy priorytetów. Urząd 

sfinansował z Krajowego Funduszu Szkoleniowego kształcenie ustawiczne pracowników  

i pracodawców na łączną kwotę 2 715 409,29 zł. Ze szkoleń zawodowych i studiów podyplomowych 

skorzystało 1260 pracowników i pracodawców. Pracodawcy złożyli 473 wnioski, podpisano 450 umów. 

Pracodawcy ubiegający się o przyznanie środków KFS z tzw. „puli Ministra" wpisywali się w jeden  

z 8 poniższych priorytetów określonych przez Ministra właściwego ds. pracy w porozumieniu z Radą 

Rynku Pracy, tj.: 

1. Wsparcie kształcenia ustawicznego w związku z zastosowaniem w firmach nowych procesów, 

technologii i narzędzi pracy. 

2. Wsparcie kształcenia ustawicznego w zidentyfikowanych w danym powiecie lub województwie 

zawodach deficytowych. 

3. Wsparcie kształcenia ustawicznego osób powracających na rynek pracy po przerwie związanej 

ze sprawowaniem opieki nad dzieckiem oraz osób będących członkami rodzin wielodzietnych. 

4. Wsparcie kształcenia ustawicznego w zakresie umiejętności cyfrowych. 

5. Wsparcie kształcenia ustawicznego osób pracujących w branży motoryzacyjnej. 

6. Wsparcie kształcenia ustawicznego osób po 45 roku życia. 

7. Wsparcie kształcenia ustawicznego skierowane do pracodawców zatrudniających 

cudzoziemców. 

8. Wsparcie kształcenia ustawicznego w zakresie zarządzania finansami i zapobieganie sytuacjom 

kryzysowym w przedsiębiorstwach, 

a w przypadku środków rezerwy KFS musieli spełniać jeden z 4 priorytetów wynikających z decyzji Rady 

Rynku Pracy, tj.: 

A. Wsparcie kształcenia ustawicznego pracowników Centrów Integracji Społecznej, Klubów 

Integracji Społecznej, Warsztatów Terapii Zajęciowej, Zakładów Aktywności Zawodowej, 

członków lub pracowników spółdzielni socjalnych oraz pracowników zatrudnionych  

w podmiotach posiadających status przedsiębiorstwa społecznego wskazanych na 

liście/rejestrze przedsiębiorstw społecznych prowadzonym przez MRiPS. 

B. Wsparcie kształcenia ustawicznego osób z orzeczonym stopniem niepełnosprawności. 
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C. Wsparcie kształcenia ustawicznego osób, które mogą udokumentować wykonywanie przez co 

najmniej 15 lat prac w szczególnych warunkach lub o szczególnym charakterze, a którym nie 

przysługuje prawo do emerytury pomostowej. 

D. Wsparcie kształcenia ustawicznego w obszarach/branżach kluczowych dla rozwoju 

powiatu/województwa wskazanych w dokumentach strategicznych/planach rozwoju. 

W zakresie doradztwa zawodowego odbywały się spotkania w szkołach ponadpodstawowych. 

Spotkania dedykowane były uczniom ostatnich klas. Szybko następujące zmiany na rynku pracy  

i w życiu społecznym wymuszają potrzebę wsparcia uczniów w procesie świadomego planowania 

własnej kariery zawodowej. Celem działań doradczych było przygotowanie uczniów do odpowiednich 

wyborów w tym zakresie. W ramach spotkań doradcy zawodowi informowali o działaniach 

podejmowanych przez Powiatowy Urząd Pracy w Pleszewie na rzecz aktywizacji zawodowej osób 

bezrobotnych, informowali o specyfice rynku pracy, prognozach zatrudnienia czy rozwoju danych 

branż. Warsztaty były okazją do wzajemnej wymiany poglądów, poznania zasobów i predyspozycji 

uczniów, a także do promowania proaktywnej postawy wobec pracy. Uczniowie z zainteresowaniem 

włączali się w dyskusje, zadawali pytania dotyczące kwestii związanych z działaniami urzędu pracy czy 

planowanym zatrudnieniem. 

W ramach czwartego celu strategicznego doskonalenie instytucjonalnej obsługi rynku pracy 

wyodrębniono następujące cele operacyjne: 

1. Rozwój e-usług. 

2. Podnoszenie kompetencji pracowników publicznych służb zatrudnienia.  

Rozwój e-usług w obsłudze rynku pracy ma kilka kluczowych celów operacyjnych, które pomagają 

zwiększyć efektywność i dostępność usług dla obywateli. Umożliwiają dostęp do różnych usług zdalnie, 

bez konieczności osobistego odwiedzania urzędów. Dzięki temu osoby z ograniczoną mobilnością, 

mieszkające w odległych miejscowościach mogą skorzystać z usług na równych warunkach. E-usługi 

pozwalają na lepszą kontrolę i monitoring, co przekłada się na większą przejrzystość działania urzędów 

pracy. Obywatele mogą łatwiej śledzić status swoich zgłoszeń. Systemy e-usług mogą być dostosowane 

do indywidualnych potrzeb użytkowników, co pozwala na lepsze dopasowanie oferowanych rozwiązań 

do konkretnych sytuacji. Przykładem może być profilowanie zawodowe, rejestracja osoby bezrobotnej, 

legalizacja pracy cudzoziemca czy zgłaszanie ofert pracy.  Wdrożenie e-usług może przyczynić się do 

obniżenia kosztów funkcjonowania urzędów pracy, poprzez ograniczenie drukowania dokumentów. 

Za pośrednictwem modułu praca.gov.pl można wysłać wiele wniosków, a także zarejestrować się jako 

osoba bezrobotna. Wielu przedsiębiorców zaczęło korzystać z tej platformy w zakresie legalizacji pracy 
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cudzoziemców oraz zgłaszania wolnych miejsc pracy. W 2024 r. do Powiatowego Urzędu Pracy  

w Pleszewie wpłynęło łącznie 788 takich wniosków. 

W ramach podnoszenia kompetencji pracowników publicznych służb zatrudnienia pracownicy 

kierowani byli na szkolenia i studia podyplomowe ze środków fakultatywnych pozyskanych z Funduszu 

Pracy oraz budżetu. W 2024 r. pracownicy zakończyli studia podyplomowe na kierunku „Administracja” 

oraz uczestniczyli w 47 szkoleniach. Szkolili się z zakresu tematyki związanej z zajmowanym 

stanowiskiem m. in. z zakresu stosowania ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, 

ustawy Prawo zamówień publicznych, ustawy budżetowej, windykacji świadczeń, ochrony danych 

osobowych, ustawy Kodeks postępowania administracyjnego, obsługi systemu Syriusz STD, e-Dok, 

prawo pracy, obieg i archiwizacja dokumentów, e-doręczenia, informatyczne, rachunkowość, 

realizacja projektów, zasady udzielania pomocy de minimis, obsługa klienta, kontrola zarządcza, KFS, 

social media, cyberbezpieczeństwo. 

13. Strategia rozwoju Powiatu Pleszewskiego do roku 2030. 

Informacja o realizacji celów Strategii Rozwoju Powiatu Pleszewskiego stanowi załącznik do raportu  

o stanie powiatu za 2024r. 

 

14. Program kompleksowy wsparcia dla rodzin „Za życiem”. 

W Pleszewskim Centrum Medycznym w Pleszewie realizowane jest wsparcie dla kobiet w ciąży  

i  rodzin, ze szczególnym uwzględnieniem kobiet w  ciąży powikłanej oraz w sytuacji niepowodzeń 

położniczych, a także dzieci, u których zdiagnozowano ciężkie i  nieodwracalne upośledzenie albo 

nieuleczalną chorobę zagrażającą ich życiu, które powstały w prenatalnym okresie rozwoju dziecka lub 

w czasie porodu. 

Zgodnie z wymogami ustawy realizowano : 

1) świadczenia opieki zdrowotnej z zakresu ambulatoryjnej opieki specjalistycznej i leczenia 

szpitalnego; 

2) wsparcie psychologiczne; 

3) rehabilitację leczniczą; 

4) zaopatrzenie w wyroby medyczne.   

Świadczenia realizowane były w poradni położniczo-ginekologicznej, poradni rehabilitacyjnej,  poradni 

logopedycznej, poradni zdrowia psychicznego, oddziale położniczo-ginekologicznym oraz oddziale 

dziennej rehabilitacji dla dzieci.  

W 2024 roku w oddziale dziennej rehabilitacji dla dzieci rehabilitacją objęto 11 dzieci, którym udzielono 

451 świadczeń (liczba osobodni). W pozostałym zakresie świadczenia były realizowane, natomiast nie 
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posiadamy raportów pozwalających na wygenerowanie informacji systemowej w zakresie liczby osób 

objętych opieką oraz liczby świadczeń
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15. Projekt „Dla Ciebie. Dla biznesu. Aktywizacja zawodowa osób bezrobotnych  

i poszukujących pracy w powiecie pleszewskim.” współfinansowanego ze środków  

Europejskiego Funduszu Społecznego Plus w ramach Programu Fundusze Europejskie dla 

wielkopolski 2021 – 2027. 

 

Projekt był skierowany do 322 osób, w tym 201 kobiet i 121 mężczyzn, zarejestrowanych  

w Powiatowym Urzędzie Pracy w Pleszewie 

Celem projektu  jest zwiększenie możliwości zatrudnienia osób pozostających bez pracy, 

zarejestrowanych w Powiatowym Urzędzie Pracy w Pleszewie, w tym osób w trudnej sytuacji ,  

w szczególności należących co najmniej do jednej z poniższych grup: 

- osoby długotrwale bezrobotne, 

- kobiety, 

- osoby z niepełnosprawnościami, 

- osoby o niskich kwalifikacjach, 

- osoby w wieku 50 lat i więcej, 

- osoby młode w wieku 18-29 lat, w tym osoby z grupy NEET. 

Zadania przewidziane do realizacji w ramach projektu:  

- pośrednictwo pracy,  

- poradnictwo zawodowe, 

- staże, 

- szkolenia, 

- bony szkoleniowe, 

- jednorazowe środki na podjęcie działalności gospodarczej. 

Projekt realizowany jest od 01.01.2023 r. do 31.12.2024 r. Wartość projektu 3 129 047,70 PLN, 

w tym: w 2023 roku – 1 622 712,90 PLN, w 2024 roku – 1 506 334,80 PLN. W 2024 roku w ramach 

projektu na staż skierowano 104 osoby, na szkolenia 11 osób, na szkolenia  

w ramach bonów szkoleniowych 20 osób, 14 osób otrzymało jednorazowe środki na podjęcie 

działalności gospodarczej. 
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REALIZACJA UCHWAŁ 

RADY POWIATU  W  PLESZEWIE W 2024r. 

 

L.p. Uchwała Nr w sprawie Realizacja 

 
UCHWAŁY RADY POWIATU W PLESZEWIE PODJĘTE W 2023r. OBEJMUJĄCE SWYM ZAKRESEM  ROK 2024 
 

1. 
XLI/286/2023 

6 grudnia 
2023r. 

przyjęcia „Rocznego Programu 
Współpracy Powiatu Pleszewskiego z 
organizacjami pozarządowymi oraz 
podmiotami wymienionymi w art.3 
ust.3 ustawy o działalności pożytku 

publicznego i  o wolontariacie na rok 
2024 

Rada Powiatu w Pleszewie przyjęła do realizacji Roczny Program Współpracy Powiatu 
Pleszewskiego z organizacjami pozarządowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 
ust. 3 ustawy o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie na kolejny 2024r. 
Program jest realizowany przez Zarząd Powiatu w Pleszewie przy pomocy Wydziału 
Oświaty, Kultury, Sportu i Turystyki. Szczegółowe informacje o Programie i jego realizacji 
zawarte została w pkt. 6 Raportu o stanie powiatu pleszewskiego za 2024r. 
 

2. 
XLI/287/2023 

6 grudnia 
2023r. 

powierzenia Miastu i Gminie Pleszew 
zadań w zakresie prowadzenia 

powiatowej biblioteki publicznej 

na mocy przedmiotowej uchwały powierzono Miastu i Gminie Pleszew zadania 
w zakresie prowadzenia powiatowej biblioteki publicznej na okres od 01.01.2024 r. do 
31.12.2024 r. Zgodnie z porozumieniem stanowiącym załącznik do uchwały powiat 
pleszewski przekazał w 2024 r. kwotę w wysokości 80 000 zł na realizację zadań biblioteki 
powiatowej. 
W 2024r. biblioteka zorganizowała Dzień Bibliotek i Bibliotekarza – imprezę o charakterze 
integracyjnym dla bibliotekarzy z terenu powiatu pleszewskiego. Zorganizowała również 
wykład regionalisty Przemysława Żurawlewa podczas rajdu rowerowego oraz spotkanie  
i recital muzyczny aktorki M. Lewińskiej. Przygotowywano materiały na imprezy 
kulturalne i szkolenia. Realizowano trzy projekty czytelnicze, które otrzymały 
dofinansowanie ze środków Ministerstwa Kultury i Dziedzictwa Narodowego. 
 

3. 
XLI/290/2023 

6 grudnia 
2023r. 

powierzenia samorządowi 
Województwa Wielkopolskiego 

prowadzenia zadania publicznego w 
zakresie ochrony zdrowia 

polegającego na zapewnieniu 
utrzymania operatorskiego systemu 

w dniu 12 kwietnia 2024r. podpisano porozumienie w sprawie powierzenia Samorządowi 
Województwa Wielkopolskiego prowadzenia zadania publicznego w zakresie ochrony 
zdrowia polegającego na zapewnieniu utrzymania operatorskiego systemu 
Elektronicznej Dokumentacji Medycznej  umożliwiającego prowadzenie przez  
Pleszewskie Centrum Medyczne w Pleszewie Sp. z o.o. elektronicznej dokumentacji 
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EDM umożliwiającego prowadzenie 
przez Szpital : Pleszewskie Centrum 

Medyczne w Pleszewie Sp. z o.o. 
elektronicznej dokumentacji 
medycznej , w tym usług e-

dokumentacja i e-rejestracja 

medycznej , w tym usług e-dokumentacja i e-rejestracja. Na realizację tego zadania 
Powiat Pleszewski przekazał w roku 2024 kwotę 67 000,00 zł.  

4 
XLI/291/2023 

6 grudnia 
2023r. 

zmiany uchwały nr XI/94/16 Rady 
Powiatu w Pleszewie z dnia 22 stycznia 
2016r. w sprawie przekazania Miastu i 

Gminie Pleszew zadania z zakresu 
właściwości Powiatu Pleszewskiego 

dotyczącego prowadzenia Strefy 
Płatnego Parkowania w Pleszewie 

w dniu 22 grudnia 2023r. podpisano porozumienie z Miastem i Gminą Pleszew 
powierzające Gminie Pleszew prowadzenie Strefy Płatnego Parkowania na drogach 
powiatowych stanowiących ulice objęte Strefą Płatnego Parkowania na terenie Miasta 
Pleszewa na okres od 1 stycznia 2024 r. do dnia 31 grudnia 2024 r. Koszty funkcjonowania 
Strefy Płatnego Parkowania w roku 2024 wyniosły ogółem 624 887,41 zł. Powiat udzielił 
Miastu i Gminie Pleszew na funkcjonowanie strefy dotacji w wysokości 187 466,20 zł. 

3. 
XLI/292/2023 

6 grudnia 
2023r. 

wyrażenia zgody na zawarcie umowy o 
świadczenie usług publicznego 

transportu zbiorowego  
w powiatowych przewozach 

pasażerskich, dla których 
organizatorem jest Powiat Pleszewski 

uchwała została podjęta celem zawarcia na okres od dnia 01.01.2024r. do dnia 
31.12.2024r. umowy z operatorem publicznego transportu zbiorowego na przewozy  
o charakterze użyteczności publicznej na 9 liniach komunikacyjnych: 
1.Linia PL30 Pleszew-Jedlec-Gołuchów, 

2.Linia PL30A Pleszew-Jedlec-Gołuchów, 

3.Linia PL30B Pleszew-Brzezie-Pleszówka, 

4.Linia PL31 Pleszew-Wszołów-Pleszew, 

5.Linia PL32 Pleszew—Kucharki-Gołuchów, 

6.Linia PL33 Gołuchów-Zielona Łąka-Pleszew, 

7.Linia PL34 Gołuchów-Kucharki-Gołuchów, 

8.Linia PL35 Pleszew-Wszołów-Gołuchów, 

9.LiniaPL36 Gołuchów-Jedlec-Kuczków,  

dla których Powiat Pleszewski ubiegał się o dopłatę ze środków Funduszu Rozwoju 

Przewozów Autobusowych. Umowa  została podpisana na rok 2024 w dniu 22.12.2023r. 

4. 
XLI/293/2023 

6 grudnia 
2023r. 

ustalenia wysokości opłat i kosztów 
związanych z usunięciem  

i przechowywaniem pojazdów 

Rada Powiatu w Pleszewie, biorąc pod uwagę konieczność sprawnej realizacji zadań 
wynikających z konieczności usunięcia z drogi pojazdów w sytuacjach określonych  
w przepisach prawa, tj. w sytuacjach : 
- pozostawienia pojazdu w miejscu, gdzie jest to zabronione i utrudnia ruch lub w inny 
sposób zagraża bezpieczeństwu, 
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- nieokazania przez kierującego dokumentu potwierdzającego zawarcie umowy 
obowiązkowego ubezpieczenia odpowiedzialności cywilnej posiadacza pojazdu lub 
dowodu opłacenia składki za to ubezpieczenie, jeżeli pojazd jest zarejestrowany w kraju, 
- przekroczenia wymiarów, dopuszczalnej masy całkowitej lub nacisku osi określonych  
w przepisach ruchu drogowego, 
-  pozostawienia pojazdu nieoznakowanego kartą parkingową, w miejscu przeznaczonym 
dla pojazdu kierowanego przez osobę niepełnosprawną, 
- pozostawienia pojazdu w miejscu obowiązywania znaku wskazującego, że zaparkowany 
pojazd zostanie usunięty na koszt właściciela, 
- kierowania nim przez osobę nieposiadającą uprawnienia do kierowania pojazdami albo 
której zatrzymano prawo jazdy i nie ma możliwości zabezpieczenia pojazdu poprzez 
przekazanie go osobie znajdującej się w nim i posiadającej uprawnienie do kierowania 
tym pojazdem, oraz w przypadkach kierowania pojazdem przez osobę: 
- znajdującą się w stanie nietrzeźwości lub w stanie po użyciu alkoholu albo środka 
działającego podobnie do alkoholu, 
- nieposiadającego przy sobie dokumentów uprawniających do kierowania lub używania 
pojazdu, 
- stan techniczny pojazdu zagraża bezpieczeństwu ruchu drogowego, powoduje 
uszkodzenie drogi albo narusza wymagania ochrony środowiska, 
ustala corocznie w drodze uchwały wysokość opłat oraz kosztów usunięcia pojazdu. 
Rada Powiatu zgodnie z art.130 ust.6 ustawy Prawo o ruchu drogowym  podjęła uchwałę 
nr XLI/293/2023 z dnia 6 grudnia 2023r. w sprawie ustalenia wysokości opłat i kosztów 
związanych z usunięciem i przechowywaniem pojazdów. 
W związku z powyższym Powiat Pleszewski zawarł umowę na holowanie pojazdów na 
czas określony od 01.01.2024r. do 31.12.2025r. Natomiast parking dla pojazdów 
usuniętych z drogi wyznaczony został w Centrum Kształcenia Zawodowego w Pleszewie - 
umowa najmu parkingu strzeżonego zawarta na czas określony do 31.12.2025r. 
W roku 2024 usunięto z drogi 9 pojazdów z czego dobrowolnie właściciele pojazdów 
odebrali i opłacili koszty holowania i przechowywania pojazdu na parkingu w przypadku 
3 pojazdów. Natomiast w 6 przypadkach wszczęto postępowania w sprawie przepadku 
pojazdów na rzecz Powiatu Pleszewskiego. 

5. XLI/294/2023 
ustalenia regulaminu określającego 
wysokość stawek oraz szczegółowe 

zgodnie z zapisami ustawy Karta nauczyciela organ prowadzący szkołę będący jednostką 
organizacyjną samorządu terytorialnego, uwzględniając przewidywaną strukturę 
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6 grudnia 
2023r. 

warunki przyznawania nauczycielom 
dodatków : motywacyjnego, 

funkcyjnego, za warunki pracy, oraz 
niektórych innych składników 

wynagrodzenia wynikających ze 
stosunku pracy, szczegółowy sposób 
obliczania wynagrodzenia za godziny 

ponadwymiarowe i godziny doraźnych 
zastępstw 

zatrudnienia, określa dla nauczycieli poszczególnych stopni awansu zawodowego   
w drodze regulaminu : 
- wysokość stawek dodatków motywacyjnego, funkcyjnego, za warunki pracy oraz 
szczegółowe warunki przyznawania tych dodatków, 
- szczegółowe warunki obliczania i wypłacania wynagrodzenia za godziny 
ponadwymiarowe i godziny zastępstw doraźnych, 
- wysokość i warunki wypłacania innych składników wynagrodzenia wynikających ze 
stosunku pracy. Obowiązujący dotychczas regulamin stracił swoją moc 31 grudnia 2023r. 
W 2024r. utrzymano wysokość, zasady przyznawania i wypłacania w/w dodatków  
i innych składników wynagrodzenia z wyjątkiem : 
- w ramach przyjętego budżetu wysokość miesięcznych środków finansowych 
przeznaczonych na dodatki motywacyjne dla nauczycieli jednostek oświatowych wylicza 
się mnożąc liczbę etatów nauczycielskich wykazanych w Systemie Informacji Oświatowej 
wg. stanu na 30.09.2023r. przez 6,5%, a nie tak jak w poprzednim regulaminie przez 6%, 
- zwiększono górną granicę dodatku funkcyjnego dla dyrektorów z 90% do 110%,  
- zwiększono górną granicę dodatku funkcyjnego dla wicedyrektorów z 45% do 55%, 
- zwiększono wysokość dodatku za trudne warunki pracy dla nauczycieli Poradni 
Psychologiczno-Pedagogicznej z 11,7% do 12%, a dla nauczycieli prowadzących zajęcia  
w Zespole Placówek Specjalnych z 22,5% do 23%. Regulamin na 2024r. został uzgodniony 
organizacjami związkowymi zrzeszającymi nauczycieli z powiatu pleszewskiego.   

6. 
XLI/295/2023 

6 grudnia 
2023r. 

ustalenia rozkładu godzin pracy aptek 
na terenie Powiatu Pleszewskiego  

w 2024r. 

podjęta uchwała została opublikowana w Dzienniku Urzędowym Województwa 
Wielkopolskiego 15.12.2023r. Po upływie 14 dni od dnia publikacji harmonogram 
dyżurów aptek ogólnodostępnych stanowiący załącznik do przedmiotowej uchwały 
zaczął obowiązywać na terenie Powiatu Pleszewskiego.  
Uchwała określająca harmonogram dyżurów aptek ogólnodostępnych na terenie 
powiatu na rok 2024 została podjęta na mocy przepisów przejściowych z uwagi na fakt, 
że znowelizowana ustawa Prawo farmaceutyczne miała zacząć obowiązywać dopiero od 
1 stycznia 2024 roku i żaden z podmiotów zobowiązanych do realizacji obowiązków z niej 
wynikających nie mógł dochować określonych tam terminów.  
Rozkład godzin pracy aptek ogólnodostępnych pełniących dyżury w porze nocnej oraz  
w dni wolne od pracy (niedziele i święta) na terenie Powiatu Pleszewskiego w 2024 roku 
ustalał dyżury aptek w następujący sposób : 
- od poniedziałku do soboty od godz. 21:00 do godz. 23:00, 
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- w niedziele – od godz. 14:00 do 23:00 z przerwą pomiędzy godz. 18:00 a 21:00,  
- oraz w święta ustawowe – od godz. 14:00 do 23:00 z przerwą od godz. 18:00 do 21:00. 
Uchwała Rady Powiatu zawierała rozkład pracy aptek na cały rok kalendarzowy tj. od  
1 stycznia do 31 grudnia 2024 roku. 

7. 
XLII/298/2023 

22 grudnia 
2023r. 

przyjęcia wieloletniej prognozy 
finansowej Powiatu Pleszewskiego 

Przyjęta przez Radę Powiatu w Pleszewie wieloletnia prognoza finansowa została 
sporządzona na okres 2024-2040, gdyż na rok 2040 zakłada się spłatę zobowiązań tj. 
ostatnich rat z tytułu zaciągniętych przez Powiat pożyczek i kredytów bankowych. 
Wieloletnia prognoza finansowa jest prognozą dochodów i wydatków opartą na 
historycznych danych dotyczących kształtowania się budżetu Powiatu Pleszewskiego. 
Realizacja kolejnych budżetów w latach 1999-2023 potwierdza zasadność założenia, iż 
globalne wielkości budżetu mają generalną tendencję wzrostową. Opracowując 
wieloletnią prognozę finansową wzięto także pod uwagę projektowane wielkości na rok 
2024. Zapewniono przy tym zgodność danych przyjętych w wieloletniej prognozie 
finansowej z wartościami wynikającymi z uchwały budżetowej Powiatu Pleszewskiego na 
2024r. Prognozowany na kolejne lata wzrost dochodów i wydatków budżetu wynika m. 
in. z następujących okoliczności : 
- wzrostu realizowanych przez samorząd powiatowy zadań w ślad za czym idzie 
zwiększenie środków na ich finansowanie, 
- wzrostu poziomu wynagrodzeń pracowniczych oraz odprowadzanych od nich 
pochodnych w dłuższej perspektywie czasowej, 
- wzrostu wydatków rzeczowych, który powinien przynajmniej zabezpieczać 
konsekwencje inflacji.    

8. 
XLII/299/2023 

22 grudnia 
2023r. 

uchwalenia budżetu Powiatu 
Pleszewskiego na 2024r. 

Rada Powiatu w Pleszewie uchwaliła budżet powiatu pleszewskiego na 2024r. Uchwała 
została wcześniej zaopiniowana przez regionalną izbę obrachunkową oraz właściwe 
Komisje Rady Powiatu. Budżet Powiatu Pleszewskiego przygotowany został w oparciu  
o : 
- informację Ministra Finansów o rocznych planowanych kwotach poszczególnych części 
subwencji ogólnej, przyjętych w projekcie ustawy budżetowej na 2024r., 
-  informację Ministra Finansów o planowanej na 2024r. kwocie dochodów z tytułu 
udziału Powiatu we wpływach z podatku dochodowego od osób fizycznych, 
- informację Ministra Finansów o planowanej na 2024r. kwocie dochodów z tytułu 
udziału Powiatu we wpływach z podatku dochodowego od osób prawnych, 
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- informację Wojewody Wielkopolskiego o przyjętych w projekcie ustawy budżetowej na 
2024r. kwotach dochodów związanych z realizacją zadań z zakresu administracji rządowej 
oraz kwotach dotacji na zadania z zakresu administracji rządowej i dotacji na realizację 
zadań własnych Powiatu, 
- szacunkowe dochody własne Powiatu – inne niż udział w podatku dochodowym od osób 
fizycznych i prawnych.  
W budżecie uwzględniono dochody, a także zobowiązania Powiatu Pleszewskiego 
wynikające z porozumień zawartych z jednostkami samorządu terytorialnego. Budżet na 
2024r. zakłada dochody w wysokości 144 575 491,02 zł, a wydatki w wysokości 
151 973 377,68 zł. Planowany na 2024r. deficyt budżetu w kwocie 7 397 886,66 zł 
zostanie sfinansowany przychodami z tytułu pożyczek i kredytów oraz przychodami  
z tytułu wolnych środków , czyli nadwyżki środków pieniężnych na rachunku bieżącym 
budżetu z 2023r. Przychody zaplanowano na poziomie 12 107 498,58 zł, a rozchody 
4 709 611,92 zł. Budżet został przygotowany zgodnie z zasadami określonymi  
w przepisach, a szczególnie w ustawie o finansach publicznych. 

9. 
XLII/301/2023 

22 grudnia 
2023r. 

ustalenia cen maksymalnych oraz 
wysokości opłat dodatkowych za 
usługi przewozowe w publicznym 

transporcie zbiorowym o charakterze 
użyteczności publicznej w 

powiatowym regularnym przewozie 
osób, którego organizatorem jest 

Powiat Pleszewski  

zgodnie z przepisami rada powiatu może ustalać  maksymalne ceny za usługi przewozowe 
w publicznym transporcie zbiorowym w powiatowych przewozach pasażerskich. Podjęcie 
przedmiotowej uchwały miało na celu określenie maksymalnych cen biletów 
obowiązujących na liniach komunikacyjnych organizowanych przez Powiat Pleszewski 
oraz sposobu ustalenia wysokości opłat dodatkowych, które pobierane są w razie braku 
biletu, bądź braku ważnego dokumentu poświadczającego uprawnienie do bezpłatnego 
albo ulgowego przejazdu, lub niezapłacenia należności za zabrane ze sobą do środka 
transportu rzeczy lub zwierzęta. Ponadto opłata dodatkowa pobierana jest w przypadku 
spowodowania, bez uzasadnionej przyczyny zatrzymania lub zmiany trasy środka 
transportu. Uchwała Rady Powiatu w Pleszewie  była podstawą do określenia przez 
Starostę Pleszewskiego obowiązujących cen za przejazdy środkami publicznego 
transportu zbiorowego w powiatowych przewozach pasażerskich. Starosta Pleszewski 
wydał zarządzenie nr 4/2024 z dnia 15 stycznia 2024r. w sprawie wysokości cen za 
przewóz osób i bagażu w przewozach pasażerskich na linii użyteczności publicznej PL 
organizowanej przez Powiat Pleszewski.  

10. 
XLII/302/2023 

22 grudnia 
2023r. 

zatwierdzenia planu kontroli Komisji 
Rewizyjnej na 2024r. 

Rada Powiatu w Pleszewie zatwierdziła do realizacji przygotowany przez Komisję 
Rewizyjną plan pracy na 2024r. w planie pracy znalazły się następujące tematy : 
- kontrola wykonania budżetu za 2023r., 
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- przygotowanie wniosku absolutoryjnego.  
W związku z upływem z dniem 30.04.2024r. VI kadencji Rady Powiatu w Pleszewie w/w 
plan ograniczył się tylko do dwóch zadań. Po ukonstytuowaniu się nowej Komisji 
Rewizyjnej Rady Powiatu w Pleszewie plan pracy na 2024r. został rozszerzony uchwała nr 
II/24/2024 z dnia 27.06.2024r.  

11. 
XLII/303/2023 

22 grudnia 
2023r. 

zatwierdzenia planów pracy stałych 
Komisji Rady Powiatu w Pleszewie na 

2024r. 

zgodnie z zapisami ustawowymi komisje podlegają radzie w całym zakresie swej 
działalności, przedkładają jej swoje plany pracy i sprawozdania z działalności. W 2023r. 
do zatwierdzenia w drodze uchwały zostało przygotowanych sześć planów pracy stałych 
komisji rady powiatu. Zatwierdzone plany zostały zrealizowane, co znalazło swoje 
odzwierciedlenie w protokołach z posiedzeń poszczególnych komisji i przedstawianych  
w roku 2025r. sprawozdań  z ich działalności.  

12. 
XLII/304/2023 

22 grudnia 
2023r. 

uchwalenia planu pracy Rady Powiatu 
w Pleszewie na 2024r. 

Rada Powiatu oprócz zatwierdzenia planów pracy dla poszczególnych komisji uchwala 
także plan pracy dla siebie na każdy kolejny rok. W planie pracy dla Rady Powiatu  
w Pleszewie na 2024r. znalazły się następujące tematy : 
- sprawozdanie z działalności komisji stałych Rady Powiatu w Pleszewie za 2023r., 
- sprawozdanie z działalności Komisji Bezpieczeństwa i Porządku za 2023r., 
- sprawozdanie z realizacji Programu współpracy Powiatu Pleszewskiego z podmiotami 
prowadzącymi działalność pożytku publicznego, 
- informacja na temat bezpieczeństwa publicznego przedstawiana przez Komendę 
Powiatową Policji oraz Komendę Powiatową Państwowej Straży Pożarnej , 
- informacja Powiatowego Inspektora Sanitarnego o stanie bezpieczeństwa sanitarnego, 
- informacja na temat realizacji zadań Powiatu z zakresu pomocy społecznej w 2023r. oraz 
na temat zasobów pomocy społecznej, 
- informacja o realizacji zadań przez Powiatowy Urząd Pracy w Pleszewie oraz o sytuacji 
na rynku pracy, 
- rozpatrzenie raportu o stanie Powiatu, 
- absolutorium dla Zarządu Powiatu w Pleszewie za 2023r., 
- sprawozdanie z działań podejmowanych przez : Nadzór Wodny w Pleszewie, Jarocinie, 
Krotoszynie, Kaliszu i Koninie Państwowego Gospodarstwa Wodnego Wody Polskie na 
obszarze Powiatu Pleszewskiego w 2023r., 
- sprawozdanie Powiatowego Inspektora Nadzoru Budowlanego za 2023r., 
- informacja o stanie realizacji zadań oświatowych Powiatu w roku szkolnym 2023/2024, 
- informacja na temat analizy oświadczeń majątkowych, 
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- informacja na temat drogownictwa oraz zimowego utrzymania dróg i ulic powiatowych, 
- uchwalenie planu pracy Rady Powiatu i komisji Rady Powiatu na 2025r., 
- uchwalenie budżetu Powiatu Pleszewskiego na 2025r. oraz wieloletniej prognozy 
finansowej. 

13. 
XLII/305/2023 

22 grudnia  
2023r. 

określenia przystanków 
komunikacyjnych, których 

właścicielem lub zarządzającym jest 
Powiat Pleszewski oraz warunków i 
zasad korzystania z tych obiektów 

ustawa o publicznym transporcie zbiorowym nakłada na jednostkę samorządu 
terytorialnego obowiązek określenia przystanków komunikacyjnych, których są 
właścicielami lub zarządzającymi, udostępnionych dla operatorów i przewoźników oraz 
warunków i zasad korzystania z tych przystanków. Następuje to w drodze uchwały 
podjętej przez radę. Wcześniejsza uchwała Rady Powiatu w Pleszewie została podjęta  
w 2014r. i obowiązywała 9 lat. W okresie jej obowiązywania zaszły duże zmiany  
w powiatowej infrastrukturze drogowej, poprzez przeprowadzone inwestycje skutkujące 
modernizacją niektórych odcinków dróg, przy których znajdują się przystanki 
komunikacyjne. Ponadto , na terenie trzech gmin powiatu pleszewskiego – Pleszew, 
Dobrzyca i Gołuchów zmianie uległa siatka połączeń komunikacji publicznej, co 
spowodowało konieczność dokonania korekt w zakresie przystanków komunikacyjnych, 
które zlokalizowane są przy drogach różnej kategorii, także tych, zakwalifikowanych do 
kategorii dróg powiatowych. W związku z powyższym przygotowany został nowy wykaz 
przystanków komunikacyjnych na terenie powiatu pleszewskiego i przyjęty przez radę. 
W gminie Chocz zatwierdzono 11 przystanków, w gminie Czermin 47, w gminie Dobrzyca 
94, w gminie Gizałki 16, w gminie Gołuchów 44, w gminie Pleszew 97, na terenie Miasta 
Pleszew 44. Uchwała została dwukrotnie zmieniona – uchwałą nr XLIII/310/2024 w dniu 
29.02.2024r. oraz uchwałą nr VI/53/2024 w dniu 27.12.2024r.         
 

 
UCHWAŁY RADY POWIATU W PLESZEWIE PODJĘTE W 2024r. 

 

1 
XLIII/305/2024 

29 lutego 
2024r. 

zmiany budżetu Powiatu 
Pleszewskiego na 2024r. 

zrealizowano uwzględniając kolejne zmiany budżetu Powiatu Pleszewskiego przyjęte  
w 2024r. 

2 
XLIII/306/2024 

29 lutego 
2024r. 

zmiany uchwały w sprawie 
wieloletniej prognozy finansowej 

Powiatu Pleszewskiego. 

zrealizowano uwzględniając kolejne zmiany wieloletniej prognozy finansowej Powiatu 
Pleszewskiego przyjęte w 2024r. 
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3 
XLIII/307/2024 

29 lutego 
2024r. 

wyrażenia zgody na przekazanie 
Miastu i Gminie Pleszew w drodze 

darowizny nieruchomości 
stanowiących własność Powiatu 

Pleszewskiego 

nieruchomości objęte przedmiotową uchwałą aktem notarialnym z dnia 25 czerwca 
2024r. przekazano w drodze darowizny Miastu i Gminie Pleszew. Przedmiotowe 
nieruchomości stanowiły działki położone w obrębie Miasto Pleszew , będące częścią ul. 
Marszewskiej, Sienkiewicza, Kaliskiej, Ogrodowej i Kolejowej. Były to drogi publiczne 
kategorii gminnej, które pozostawały własnością Powiatu Pleszewskiego. W 2015r., 
2021r. i 2022r. uchwałami Rady Powiatu w Pleszewie zostały pozbawione kategorii dróg 
powiatowych. Po uregulowaniu ich stanu prawnego Rada mogła podjąć uchwałę 
przekazującą ich własność samorządowi gminy Pleszew.   

4 
XLIII/308/2024 

29 lutego 
2024r. 

wyrażenia zgody na zawarcie 
porozumienia dotyczącego przyjęcia 

zadań publicznych z zakresu 
administracji rządowej w zakresie 

przeprowadzenia kwalifikacji 
wojskowej w 2024r. 

zgodnie z przyjętą uchwalą, w dniu 1 marca 2024 roku zawarto porozumienie  

Nr ZK-VI.0031.58.2023.9 pomiędzy Wojewodą Wielkopolskim a Powiatem Pleszewskim, 

zgodnie z którym Powiat Pleszewski: 

− zawarł i podpisał w imieniu Wojewody Wielkopolskiego umowy zlecenia 

podmiotami leczniczymi, na przeprowadzenie badań specjalistycznych, w tym 

psychologicznych, oraz obserwacji szpitalnych osób stawiających się do kwalifikacji 

wojskowej dla potrzeb Powiatowej Komisji Lekarskiej w Pleszewie w 2024 roku. 

− wypłacił wynagrodzenia członkom Powiatowej Komisji Lekarskiej w Pleszewie za 

udział w pracach Komisji  w okresie od 8 do 26 kwietnia 2024 roku.  

Na powyższe zadania Wojewoda Wielkopolski przyznał dotację celową w wysokości 52 
500,00 zł. Ostateczna kwota wydatków wyniosła 47 400,00 zł, natomiast 
niewykorzystane środki w wysokości 5 100,00 zł zostały zwrócone Wojewodzie 
Wielkopolskiemu. 

5 
XLIII/309/2024 

29 lutego 
2024r. 

wyrażenia zgody na powierzenie  
Gminie Dobrzyca realizacji zadania pn. 

„Przebudowa istniejącego chodnika 
wraz z remontem kanalizacji 

deszczowej w ciągu drogi powiatowej 
nr 4173P. Etap VIII”. 

w dniu 29 lutego 2024r. podpisano porozumienie z Gminą Dobrzyca w sprawie 
powierzenia  Gminie Dobrzyca realizacji zadania pn. „Przebudowa istniejącego chodnika 
wraz z remontem kanalizacji deszczowej w ciągu drogi powiatowej nr 4173P. Etap VIII”. 
W ramach porozumienia wykonano chodnik na odcinku 0,184 km wraz z remontem 
kanalizacji deszczowej. Wartość ogólna inwestycji wyniosła 159 945,56 zł. Kwota dotacji 
udzielonej Gminie Dobrzyca na realizację inwestycji to 25 000,00 zł. 

6 
XLIII/310/2024 

29 lutego 
2024r. 

zmieniająca uchwałę nr XLII/305/2023 
Rady Powiatu  

w Pleszewie z dnia 22 grudnia 2023r. 
w sprawie określenia przystanków 

komunikacyjnych, których 

zmiana objęła załącznik nr 1 do uchwały w sprawie określenia przystanków 
komunikacyjnych , których właścicielem lub zarządzającym jest Powiat Pleszewski oraz 
warunków i zasad korzystania z tych obiektów. Załącznik nr 1 został zmieniony w części 
zawierającej wykaz przystanków na terenie Gminy Dobrzyca.  O wprowadzenie zmian 
wnioskował Burmistrz Gminy Dobrzyca w związku z licznymi wnioskami mieszkańców.  
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właścicielem lub zarządzającym jest 
Powiat Pleszewski oraz warunków  
i zasad korzystania z tych obiektów 

W Gminie Dobrzyca liczba przystanków została zwiększona z 94 do 101. Wprowadzone 
zmiany ułatwiły dostęp mieszkańców do publicznego transportu zbiorowego.   

7 
XLIII/311/2024 

29 lutego 
2024r. 

przyjęcia „Programu Rozwoju Pieczy 
Zastępczej w Powiecie Pleszewskim na 

lata 2024-2026” 

celem głównym przyjętego do realizacji „Powiatowego Programu Rozwoju Pieczy 
Zastępczej na terenie Powiatu Pleszewskiego na  lata 2024– 2026” jest 
ZORGANIZOWANIE EFEKTYWNEGO SYSTEMU WSPARCIA NAD RODZINĄ I DZIECKIEM.   
Cel ten rozwinięty został o cele szczegółowe: 
- doskonalenie systemu opieki nad dziećmi umieszczonymi w pieczy zastępczej, 
- promowanie idei rodzinnych form pieczy zastępczej w powiecie pleszewskim, 
- wsparcie istniejących  rodzin zastępczych w pełnionych przez nich funkcjach,  
- rozwijanie współpracy z rodziną naturalną, 
- zapewnienie pomocy i wsparcia usamodzielniających się wychowanków pieczy 
zastępczej. 
 
Program Rozwoju Pieczy Zastępczej w Powiecie Pleszewskim na lata 2024-2026 wraz  
z planem rozwoju rodzinnej pieczy zastępczej oraz planem ograniczenia liczby 
miejsc w instytucjonalnej pieczy zastępczej wyznacza kierunki działań zmierzające do 
wzmocnienia sytemu pieczy zastępczej i zorganizowania efektywnego systemu wsparcia 
nad rodziną i dzieckiem. Działania w ramach Programu skupiają się na pracy z dziećmi, 
które zostały pozbawione rodziny naturalnej oraz stabilnego środowiska 
wychowawczego ze strony własnych rodziców. W sytuacji gdy dziecko nie ma możliwości 
wychowywania się w środowisku naturalnym zostaje umieszczone w pieczy zastępczej, 
dlatego też nasze działania i cele określone w Programie Rozwoju Pieczy Zastępczej 
ukierunkowane są na zapewnienie dziecku niezbędnych potrzeb do prawidłowego 
rozwoju oraz wzmocnienie systemu pieczy zastępczej w tym zakresie. Realizacja 
Programu Rozwoju Pieczy Zastępczej na lata 2024- 2026 wymaga zaangażowania ze 
strony władz lokalnych, ośrodków pomocy społecznej oraz innych instytucji działających 
na rzecz dziecka i rodziny.  
 

8 
XLIII/312/2024 

29 lutego 
2024r. 

uchwalenia Powiatowego Programu 
Przeciwdziałania Przemocy Domowej  

i Ochrony Osób Doznających Przemocy 

przyjęty przez Radę Powiatu w Pleszewie  Powiatowy Program Przeciwdziałania 

Przemocy Domowej i Ochrony Osób Doznających Przemocy Domowej ma na celu 

zmniejszenie skali zjawiska przemocy domowej na terenie powiatu pleszewskiego 
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Domowej w Powiecie Pleszewskim na 
lata 2024-2030” 

i  stworzenie jednolitego systemu przeciwdziałania przemocy domowej poprzez :  

- zintensyfikowanie działań profilaktycznych i edukacyjnych z obszaru przeciwdziałania 

przemocy domowej, 

- zwiększenie dostępności i skuteczności ochrony oraz wsparcia osób doznających 

przemocy domowej, 

- zwiększenie skuteczności oddziaływań wobec osób  stosujących  przemoc  domową,  

- podniesienie jakości i dostępności świadczonych usług poprzez zwiększenie 

kompetencji przedstawicieli instytucji i podmiotów realizujących zadania 

z zakresu przeciwdziałania przemocy domowej. 

 

9 
XLIII/313/2024 

29 lutego 
2024r. 

szczegółowych zasad ponoszenia 
odpłatności za pobyt w powiatowym 
ośrodku wsparcia – Dziennym Domu 
Senior+ w Pleszewie 

od 1 kwietnia 2024r. Rada Powiatu w Pleszewie ustaliła nowe zasady ponoszenia 
odpłatności za pobyt w powiatowym ośrodku wsparcia – Dziennym Domu Senior+. 
Opłata za pobyt w Dziennym Domu pobierana jest za okres 1 miesiąca i składają się na 
nią opłaty za posiłki oraz opłaty za korzystanie z usług innych niż posiłek w Dziennym 
Domu. Podstawą do określenia wysokości opłaty miesięcznej jest średni miesięczny koszt 
pobytu osoby skierowanej w Dziennym Domu. Średni miesięczny koszt pobytu osoby 
skierowanej w Dziennym Domu w przeliczeniu na jedno miejsce ustala na wniosek 
Dyrektora Domu Starosta Pleszewski w drodze zarządzenia na podstawie analizy 
wydatków z roku poprzedniego, bez wydatków inwestycyjnych oraz bez wydatków na 
przygotowanie posiłków , z uwzględnieniem prognozowanego średniorocznego 
wskaźnika cen towarów i usług konsumpcyjnych ogółem , przyjętego w ustawie 
budżetowej na dany rok kalendarzowy, podzieloną przez liczbę miejsc oraz liczbę 
miesięcy funkcjonowania Dziennego Domu w roku poprzednim. Miesięczna odpłatność 
za świadczone usługi w Dziennym Domu ponoszona przez seniorów uzależniona jest  od 
ich dochodu. Przyjęte w przedmiotowej uchwale kryterium dochodowe zgodnie  
z rozporządzeniem Rady Ministrów wynosi 776 zł dla osób samotnie gospodarujących  
i 600 zł dla osób w rodzinie.  

10 
XLIII/314/2024 

29 lutego 
2024r. 

ustalenia wysokości środków 
finansowych Państwowego Funduszu 

Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych 
przypadających na realizację 

określonych zadań  

Rada Powiatu w Pleszewie przyjęła plan finansowy na realizację zadań z zakresu 
rehabilitacji zawodowej i społecznej ze środków Państwowego Funduszu Rehabilitacji 
Osób Niepełnosprawnych w roku 2024 : 
-  zwrot kosztów wyposażenia stanowisk pracy   0,00 zł, 
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z zakresu rehabilitacji  zawodowej   
i społecznej osób niepełnosprawnych 

w Powiecie Pleszewskim w 2024r. 

- jednorazowe dofinansowanie rozpoczęcia działalności gospodarczej, rolniczej lub 
podjęcia działalności w formie spółdzielni socjalnej 0,00 zł 
-  dofinansowanie uczestnictwa w turnusach rehabilitacyjnych osób niepełnosprawnych 
i ich opiekunów 520 000,00 zł, 
-   dofinansowanie sportu, kultury, rekreacji i turystyki osób niepełnosprawnych 6 900,00  
zł, 
- dofinansowanie zaopatrzenia w sprzęt rehabilitacyjny, przedmioty ortopedyczne  
i środki pomocnicze 737 554,00 zł, 
- zobowiązania dotyczące dofinansowania kosztów działania warsztatów terapii 
zajęciowej 2 527 200,00 zł, 
- dofinansowanie likwidacji barier architektonicznych, w komunikowaniu się  
i technicznych w związku z indywidualnymi potrzebami osób niepełnosprawnych  
520 000,00 zł 
Środki finansowe podzielone na poszczególne wyżej wymienione zadania stanowią  
ogółem kwotę 4 311 654,00 zł. 
Uchwalony przedmiotową uchwałą plan środków finansowych Państwowego Funduszu 
Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych  był jeszcze dwukrotnie zmieniany. Szczegółowe 
informacje o dokonanych zmianach planu finansowego Państwowego Funduszu 
Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych zostały przedstawione w poz. 42 i 51 niniejszej 
tabeli. 

11 
XLIV/315/2024 

24 kwietnia 
2024r. 

zmiany budżetu Powiatu 
Pleszewskiego na 2024r. 

zrealizowano uwzględniając kolejne zmiany budżetu Powiatu Pleszewskiego przyjęte  
w 2024r. 

12 
XLIV/316/2024 

24 kwietnia 
2024r. 

zmiany uchwały w sprawie 
wieloletniej prognozy finansowej 

Powiatu Pleszewskiego. 

zrealizowano uwzględniając kolejne zmiany wieloletniej prognozy finansowej Powiatu 
Pleszewskiego przyjęte w 2024r. 

13 
XLIV/317/2024 

24 kwietnia 
2024r. 

wyrażenia zgody na zawarcie umowy o 
świadczenie usług publicznego 

transportu zbiorowego  
w powiatowych przewozach 

pasażerskich, dla których 
organizatorem jest Powiat Pleszewski 

podjęcie uchwały miało na celu wyrażenie zgody na zawarcie na okres od dnia 
24.04.2024r. do dnia 31.12.2024r. przez Powiat Pleszewski umowy z operatorem  
o świadczenie usług w zakresie publicznego transportu zbiorowego o charakterze 
użyteczności publicznej na liniach komunikacyjnych, dla których Powiat Pleszewski 
ubiegał się o dopłatę ze środków Funduszu rozwoju przewozów autobusowych  
o charakterze użyteczności publicznej relacji: 
1.Linia PL30C Gołuchów-Bielawy-Pleszew, 
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2.Linia PL30D Pleszew-Jedlec-Gołuchów,  
3.Linia PL 32A Pleszew-Kucharki-Gołuchów. 
Umowa na w/w dodatkowe 3 linie została podpisana w dniu 25 kwietnia 2024r. 

14 
XLIV/318/2024 

24 kwietnia 
2024r. 

ustalenia cen maksymalnych oraz 
wysokości opłat dodatkowych za 
usługi przewozowe w publicznym 

transporcie zbiorowym  
o charakterze użyteczności publicznej 
w powiatowym regularnym przewozie 

osób, którego organizatorem jest 
Powiat Pleszewski 

podjęcie tej uchwały jest konsekwencją uchwały nr XLIV/317/2024 Rady Powiatu  
w Pleszewie z dnia 24 kwietnia 2024r. w sprawie wyrażenia zgody na zawarcie umowy  
o świadczenie usług publicznego  transportu zbiorowego w powiatowych przewozach 
pasażerskich , dla których organizatorem jest Powiat Pleszewski. Zawarta umowa 
rozszerzyła siatkę połączeń o 3 dodatkowe linie, które musiały być objęte również 
uchwałą w sprawie ustalenia cen maksymalnych za usługi przewozowe w publicznym 
transporcie zbiorowym.  

15 
XLIV/319/2024 

24 kwietnia 
2024r. 

wyrażenia zgody na powierzenie 
Miastu i Gminie Pleszew realizacji 
zadania pn.:” Przebudowa drogi 

powiatowej polegająca na budowie 
drogi rowerowej wzdłuż ul. Bolesława 

Chrobrego w Kowalewie”  

porozumienie w sprawie powierzenia Miastu i Gminie Pleszew realizacji zadania pn.:  
”Przebudowa drogi powiatowej polegająca na budowie drogi rowerowej wzdłuż  
ul. Bolesława Chrobrego w Kowalewie” zostanie podpisane z Gminą Pleszew w 2025r. 

16 
XLIV/320/2024 

24 kwietnia 
2024r. 

wyrażenia zgody na powierzenie 
Miastu i Gminie Pleszew realizacji 

zadania pn.:” Budowa wyniesionego 
przejścia dla pieszych z sygnalizacją 

świetlną na ul. Kaliskiej w Pleszewie” 

Burmistrz Miasta i Gminy Pleszew poinformował Powiat o zamiarze zgłoszenia do 
Programu Fundusze Europejskie dla Wielkopolski 2021-2027 w zakresie działania 
„Rozwój zrównoważonej mobilności miejskiej w ramach ZIT” projektu polegającego 
między innymi na budowie wyniesionego przejścia dla pieszych wraz z sygnalizacją 
świetlną na ul. Kaliskiej w Pleszewie. Przejście zlokalizowane byłoby w pobliżu cmentarza 
przy ul. Kaliskiej. Ponieważ jest to droga powiatowa Miasto Pleszew zaproponowało 
Powiatowi Pleszewskiemu przejęcie realizacji przedmiotowego zadania. Rada Powiatu  
w Pleszewie jako organ stanowiący Powiatu Pleszewskiego wyraziła zgodę na propozycję 
Miasta i Gminy Pleszew. Jednocześnie zastrzegła w podjętej uchwale, że zasady realizacji 
i rozliczenia kosztów zadania zostaną określone w odrębnym porozumieniu zawartym 
pomiędzy Miastem i Gminą Pleszew a Powiatem Pleszewskim, po oszacowaniu przez 
Miasto i Gminę Pleszew wartości kosztorysowej zadania. Planowany termin realizacji 
zadania określono na 2025r. 

 
KADENCJA  VII  2024-2029 
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1 
I/1/2024 

7 maja 2024r. 

wyboru Przewodniczącego Rady 
Powiatu w Pleszewie 

pierwszą uchwała podjętą przez Radę Powiatu w Pleszewie VII kadencji 2024-2029 był 
wybór Przewodniczącego Rady Powiatu. Funkcja ta po raz kolejny został powierzona 
Mirosławowi Kuberce. Zgodnie z przepisami ustawy o samorządzie powiatowym wybór 
przewodniczącego rady odbywa się w głosowaniu tajnym bezwzględną większością 
głosów w obecności co najmniej połowy ustawowego składu rady.  

2 
I/2/2024 

7 maja 2024r. 

wyboru Wiceprzewodniczących Rady 
Powiatu w Pleszewie 

rada powiatu zgodnie z obowiązującymi przepisami o samorządzie powiatowym może ze 
swego grona wybrać jednego lub dwóch wiceprzewodniczących rady. Rada Powiatu  
w Pleszewie wybrała na pierwszej sesji Rady Powiatu VII kadencji dwóch 
Wiceprzewodniczących w osobach Agnieszki Góralczyk i Wojciecha Maniaka. Podobnie 
jak przy wyborze przewodniczącego rady wiceprzewodniczących rady wybrano  
w głosowaniu tajnym bezwzględną większością głosów w obecności co najmniej połowy 
ustawowego składu rady.  

3 
I/3/2024 

7 maja 2024r. 

wyboru Starosty na stanowisko starosty jako Starosty Pleszewskiego – Przewodniczącego Zarządu 
Powiatu w Pleszewie  po raz kolejny Rada Powiatu w Pleszewie wybrała Macieja 
Wasielewskiego.  Rada wybiera starostę bezwzględną większością głosów ustawowego 
składu rady w głosowaniu tajnym.  

4 
I/4/2024 

7 maja 2024r. 

wyboru Wicestarosty na stanowisko wicestarosty jako Wicestarosty Pleszewskiego wybrany został Marek 
Zdunek. Wyboru wicestarosty Rada Powiatu w Pleszewie dokonała na wniosek Starosty 
Pleszewskiego zwykłą większością głosów w obecności co najmniej połowy ustawowego 
składu rady w głosowaniu tajnym. 

5 
I/5/2024 

7 maja 2024r. 

wyboru Członków Zarządu Powiatu za wniosek Starosty Pleszewskiego Rada Powiatu w Pleszewie wybrała również 
pozostałych trzech Członków Zarządu Powiatu w Pleszewie. W jego skład weszli Grażyna 
Kaczmarek, Michał Kaczmarek i Marek Szewczyk. Członkowie zarządu, tak jak 
wicestarosta wybierani są zwykłą większością głosów w obecności co najmniej połowy 
ustawowego składu rady w głosowaniu tajnym.  

6 
I/6/2024 

7 maja 2024r. 

powołania Komisji Rewizyjnej, jej 
składu osobowego oraz określenia 

zasad jej działania 

komisja rewizyjna rady powiatu jest jedną z dwóch obligatoryjnych komisji, których 
powołania i działania wymagają przepisy ustawy o samorządzie powiatowym. Przy jej 
pomocy rada kontroluje  działalność zarządu oraz powiatowych jednostek 
organizacyjnych. Komisja opiniuje wykonanie budżetu rady powiatu i występuje  
z wnioskiem do rady w sprawie udzielenia lub nieudzielenia absolutorium zarządowi.  
W skład komisji rewizyjnej, zgodnie z ustawowymi zapisami weszli przedstawiciele 
wszystkich klubów radnych działających w ramach Rady Powiatu w Pleszewie z wyjątkiem 
radnych pełniących funkcje przewodniczącego rady, wiceprzewodniczącego rady  
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i członka zarządu powiatu.   W skład Komisji Rewizyjnej Rady Powiatu w Pleszewie zostali 
powołani Wojciech Barszczewski, Przemysław Kazuś, Łucja Banaś-Kasperska, Renata 
Reszel i Andrzej Madaliński.   

7 
I/7/2024 

7 maja 2024r. 

powołania Komisji Skarg, Wniosków  
i Petycji 

drugą obligatoryjnie powoływaną i działającą w ramach rady powiatu komisją jest 
komisja skarg, wniosków i petycji, która rozpatruje skargi na działania zarządu  
i powiatowych jednostek organizacyjnych, wnioski oraz petycje składane przez obywateli. 
W skład komisji wchodzą radni, w tym przedstawiciele wszystkich klubów działających  
w ramach Rady Powiatu w Pleszewie z wyjątkiem tych radnych , którzy pełnią funkcje 
przewodniczącego rady, wiceprzewodniczącego rady oraz członka zarządu powiatu.  
Zasady i tryb działania komisji określa Statut Powiatu Pleszewskiego. Przedmiotową 
uchwałą rada Powiatu w Pleszewie powołała w skład Komisji Skarg, Wniosków i Petycji 
Andrzeja Madalińskiego, Elżbietę Ostrysz, Andrzeja Załustowicza, Marcina Kaźmierczaka 
i Wojciecha Barszczewskiego. Zmiana uchwały nastąpiła 05.12.2024r. uchwałą nr 
V/46/2024.  

8 
I/8/2024 

7 maja 2024r. 

określenia składu osobowego Komisji 
Budżetu, Finansów i Planowania oraz 
określenia zakresu jej zadań   

kolejną stała komisją powołaną na czas trwania VII kadencji Rady Powiatu w Pleszewie 
jest Komisja Budżetu, Finansów i Planowania. Zadaniami tej Komisji są analiza polityki 
budżetowej Powiatu, opiniowanie budżetu Powiatu i etapów jego realizacji oraz 
analizowanie i opiniowanie sposobu gospodarowania mieniem Powiatu. W jej skład radni 
powołali ze swego grona Przemysława Kazusia, Pawła Kantka, Wojciecha 
Barszczewskiego, Macieja Wasielewskiego oraz Łukasza Orszulaka.  

9 
I/9/2024 

7 maja 2024r. 

określenia składu osobowego Komisji 
Oświaty, Kultury i Sportu oraz 
określenia zakresu jej zadań 

zadaniem tej Komisji jest w szczególności analiza polityki oświatowej Powiatu oraz 
działań na rzecz rozwoju kultury, sportu i turystyki. W skład Komisji Oświaty, Kultury  
i Sportu zostali powołani następujący radni : Łucja Banaś-Kasperska, Łukasz Orszulak, 
Marek Szewczyk oraz Mirosław Kuberka. Skład osobowy Komisji został zmieniony 
uchwałą nr IV/34/2024 z dnia 30.10.2024r. 

10 
I/10/2024 

7 maja 2024r. 

określenia składu osobowego Komisji 
Zdrowia, Pomocy Społecznej  

i Bezpieczeństwa Publicznego oraz 
określenia zakresu jej zadań 

Komisja Zdrowia, Pomocy Społecznej i Bezpieczeństwa Publicznego została powołana do 
opiniowania zadań Powiatu na rzecz ochrony zdrowia, wspierania osób 
niepełnosprawnych, polityki społecznej, przeciwdziałania bezrobociu, aktywizacji 
lokalnego rynku pracy oraz bezpieczeństwa. W jej skład weszli : Mateusz Bukowski, 
Marcin Kaźmierczak, Grażyna Kaczmarek, Michał Kaczmarek, Paweł Kantek, Marek 
Zdunek. Skład osobowy Komisji został rozszerzony uchwałą Rady Powiatu w Pleszewie  
nr IV/35/2024 z dnia 30.10.2024r. 
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11 
I/11/2024 

7 maja 2024r. 

określenia składu osobowego Komisji 
Ochrony Środowiska, Rolnictwa  

i Leśnictwa  oraz określenia zakresu jej 
zadań 

Komisja Ochrony Środowiska, Rolnictwa i Leśnictwa została powołana w następującym 
składzie : Andrzej Załustowicz, Agnieszka Góralczyk, Wojciech Maniak, Mateusz 
Bukowski. Przedmiotem jej działania jest w szczególności opiniowanie kierunków 
działania Powiatu w zakresie ochrony środowiska i przyrody, rolnictwa, leśnictwa oraz 
działań proekologicznych. Organizację wewnętrzną oraz tryb pracy tej komisji określa 
Statut Powiatu Pleszewskiego.  

12 
I/12/2024 

7 maja 2024r. 

określenia składu osobowego Komisji 
Strategii, Rozwoju Regionalnego  

i Promocji  oraz określenia zakresu jej 
zadań 

ostatnią stała komisją powołaną  przez Radę Powiatu w Pleszewie jest Komisja Strategii, 
Rozwoju Regionalnego i Promocji, której zadaniem jest opiniowanie kierunków działania 
Powiatu w zakresie rozwoju gospodarczego Powiatu, monitorowanie zmian  
w dokumentach programowych  na poziomie gminnym, wojewódzkim i krajowym, 
inicjowanie działań z zakresu promocji Powiatu oraz współpracy zagranicznej. W skład 
przedmiotowej Komisji zostali powołani : Renata Reszel, Grażyna Kaczmarek, Agnieszka 
Góralczyk i Marek Szewczyk.  

13 
I/13/2024  

7 maja 2024r. 

ustalenia wynagrodzenia dla 
Przewodniczącego Zarządu Powiatu  

w Pleszewie 

zgodnie z przepisami ustawy o samorządzie powiatowym czynność polegającą na 
ustaleniu wynagrodzenia dla przewodniczącego zarządu powiatu – starosty 
ustawodawca zarezerwował dla rady powiatu, która podejmuje w tej sprawie 
odpowiednią uchwałę. Obowiązujące w 2024r. zasady dotyczące ustalania 
wynagrodzenia dla starosty zostały wprowadzone w 2021r. Według tych zasad limit 
miesięcznego wynagrodzenia    nie może przekroczyć 11,2 – krotności kwoty bazowej 
określonej w ustawie budżetowej dla osób zajmujących kierownicze stanowiska 
państwowe na podstawie przepisów ustawy o kształtowaniu wynagrodzeń  
w państwowej sferze   budżetowej oraz o zmianie niektórych ustaw. W swojej uchwale 
Rada Powiatu w Pleszewie określiła dla Przewodniczącego Zarządu w Pleszewie – 
Starosty Pleszewskiego stawki wynagrodzenia zasadniczego, dodatku funkcyjnego oraz 
stałą wysokość dodatku specjalnego. Wysokość tzw. dodatku za staż pracy wynika  
z przepracowanego dotychczas okresu. 

14 
I/14/2024  

7 maja 2024r. 

ustalenia dla Starosty Pleszewskiego 
limitu kilometrów na używanie 
prywatnego pojazdu dla celów 

służbowych oraz limitu rozmów ze 
służbowego telefonu komórkowego 

ustalenie przedmiotowych limitów należy do kompetencji rady powiatu ponieważ 
zgodnie z obowiązującymi przepisami z zakresu prawa pracy są to dodatkowe 
świadczenia związane z wynagrodzeniem ze stosunku pracy. Zgodnie z przepisami  
o samorządzie powiatowym ustalenie wynagrodzenia za pracę przewodniczącego 
zarządu – starosty należy właśnie do rady powiatu. Wysokość miesięcznego limitu 
kilometrów za używanie prywatnego pojazdu do celów służbowych została określona  
w oparciu o wskaźniki zawarte w rozporządzeniu Ministra Finansów w sprawie warunków 
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ustalania oraz sposobu dokonywania zwrotu kosztów używania do celów służbowych 
samochodów osobowych, motocykli i motorowerów niebędących własnością 
pracodawcy.   

15 
I/15/2024 

7 maja 2024r. 

wysokości diet dla radnych Rady 
Powiatu w Pleszewie oraz sposobu 
ustalania należności z tytułu zwrotu 

kosztów podróży służbowych 

Rada Powiatu określiła dla radnych wysokość diet oraz sposób ustalania należności  
z tytułu zwrotu kosztów podróży służbowych. W przedmiotowej uchwale ustalono dla 
radnych miesięczne diety ryczałtowe. Wysokość diety zróżnicowano w zależności od 
funkcji pełnionej przez każdego z radnych zasiadających w Radzie Powiatu w Pleszewie. 
Za nieobecność na sesji, posiedzeniu zarządu powiatu oraz komisji uchwała przewiduje 
potrącenia w wysokości od 5%-10% za każdą nieobecność. Uchwała wprowadziła również 
zwrot kosztów podróży służbowych dla radnych pozostających w bezpośrednim związku 
z wykonywaniem mandatu. Świadczenia przysługujące radnym na podstawie 
przedmiotowej uchwały były wypłacane do 30.09.2024r. Uchwała została uchylona 
uchwałą Rady Powiatu w Pleszewie nr III/29/2024 z dnia 30.09.2024r.  

16 
II/16/2024 
27 czerwca 

2024r. 

udzielenia Zarządowi Powiatu  
w Pleszewie wotum zaufania 

Rada Powiatu w Pleszewie po rozpatrzeniu RAPORTU O STANIE POWIATU 
PLESZEWSKIEGO za 2024r. udzieliła wotum zaufania Zarządowi Powiatu w Pleszewie. 
Raport o stanie powiatu przygotowuje zarząd, który do dnia 31 maja przedstawia go 
radzie. Raport obejmuje podsumowanie działalności zarządu w roku poprzednim, czyli w 
przypadku przedmiotowej uchwały rady 2023r. rada rozpatruje raport podczas sesji na 
której podejmowana jest uchwała w sprawie udzielenia zarządowi absolutorium. Raport 
rozpatrywany jest w pierwszej kolejności . Po debacie nad raportem, w której mogą 
zabierać głos także mieszkańcy powiatu przeprowadza się głosowanie nad udzieleniem 
zarządowi wotum zaufania. Uchwała jest podejmowana bezwzględną większością głosów 
ustawowego składu rady.     

17 
II/17/2024 
27 czerwca 

2024r. 

zatwierdzenia sprawozdania 
finansowego wraz ze sprawozdaniem  

z wykonania budżetu 

Rada Powiatu w Pleszewie zatwierdziła sprawozdanie finansowe wraz ze sprawozdaniem 
z wykonania budżetu za 2023r. są to dokumenty przedkładane regionalnej izbie 
obrachunkowej i radzie powiatu w ramach procedury absolutoryjnej.    

18 
II/18/2024 
27 czerwca 

2024r. 

udzielenia absolutorium Zarządowi 
Powiatu w Pleszewie za 2023r. 

uchwała w sprawie udzielenia zarządowi absolutorium jest podejmowana po głosowaniu 
nad wotum zaufania. Uchwałę w sprawie absolutorium rada podejmuje bezwzględną 
większością głosów ustawowego składu rady. Rada Powiatu w Pleszewie udzieliła 
Zarządowi Powiatu w Pleszewie absolutorium z tytuł€ wykonania budżetu za 2023r.    

19 
II/19/2024 
27 czerwca 

2024r. 

zmiany budżetu Powiatu 
Pleszewskiego na 2024r. 

zrealizowano uwzględniając kolejne zmiany budżetu Powiatu Pleszewskiego przyjęte  
w 2024r. 
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20 
II/20/2024 
27 czerwca 

2024r. 

zmiany wieloletniej prognozy 
finansowej Powiatu Pleszewskiego  

zrealizowano uwzględniając kolejne zmiany wieloletniej prognozy finansowej Powiatu 
Pleszewskiego przyjęte w 2024r. 

21 
II/21/2024 
27 czerwca 

2024r. 

wyrażenia zgody na powierzenie 

Gminie Gołuchów opracowania 

dokumentacji projektowej i realizacji 

zadania pn.:” Budowa drogi dla 

rowerów wzdłuż drogi powiatowej nr 

4346P w m. Wszołów” 

w dniu 29 sierpnia 2024r. zawarto porozumienie z Gminą Gołuchów w sprawie 
opracowania przez Gminę Gołuchów dokumentacji projektowej dla zadania pn. „Budowa 
drogi dla rowerów wzdłuż drogi powiatowej nr 4346P w m. Wszołów”. Powiat Pleszewski 
udzielił Gminie Gołuchów na realizację tego zadania dotację celową w wysokości 
3 075,00 zł. Wartość zadania ogółem 6 150,00 zł. 

22 
II/22/2024 
27 czerwca 

2024r. 

uchwalenia Powiatowego Programu 

Korekcyjno-Edukacyjnego dla Osób 

Stosujących Przemoc Domową w 

Powiecie Pleszewskim na lata 2024-

2030 

w ramach przyjętego do realizacji Powiatowego Programu Korekcyjno-Edukacyjnego dla 
Osób Stosujących Przemoc Domową na terenie powiatu pleszewskiego w 2024r.  
zorganizowano  jeden cykl zajęć składający się z 60 godzin spotkań grupowych oraz 
konsultacji indywidualnych. Spotkania i konsultacje odbywały się w okresie  od 7 września 
2024r. do 23 listopada 2024r. Szczegółowe informacje na temat Programu znajdują się  
w pkt. 11 Raportu o stanie powiatu pleszewskiego za 2024r. 

23 
II/23/2024 
27 czerwca 

2024r. 

delegowania radnych do Komisji 

Bezpieczeństwa i Porządku 

zgodnie z art. 38a ust. 5 pkt. 2  ustawy z dnia 5 czerwca 1998 roku o samorządzie 

powiatowym w skład komisji bezpieczeństwa i porządku wchodzi m. in. dwóch radnych 

delegowanych przez Radę Powiatu.  

Trwająca trzy lata kadencja Komisji rozpoczęła się w dniu 1 stycznia 2023 roku. Uchwałą  

nr XXXIII/241/20119 podjętą w dniu 9 grudnia 2022 r. Rada Powiatu w Pleszewie 

delegowała do składu Komisji dwóch Radnych: Pana Andrzeja Biesiadę i Pana Leopolda 

Lisa. W dniu 30 kwietnia 2024 roku zakończyła się VI kadencja Rady Powiatu w Pleszewie.  

W związku z powyższym, zważywszy na fakt, iż kadencja Komisji Bezpieczeństwa  

i Porządku  obowiązuje do dnia 31 grudnia 2025 roku, Rada Powiatu w Pleszewie, 

uchwałą nr II/23/2024 z dnia 27 czerwca 2024 r., delegowała do Komisji Bezpieczeństwa 

i Porządku Pana Wojciecha Barszczewskiego oraz Pana Andrzeja Załustowicza 

wykonujących mandat Radnego w VII kadencji Rady Powiatu. 

Zgodnie z przyjętą uchwałą Starosta Pleszewski Zarządzeniem nr 13/2024 z dnia  12 lipca 
2024 roku powołał obu Radnych w skład Komisji. 

24 II/24/2024 
zmiany uchwały nr XLII/302/2023 

Rady Powiatu w Pleszewie z dnia  

po ukonstytuowaniu się nowej Komisji Rewizyjnej Rady Powiatu w Pleszewie VII kadencji 
plan jej pracy został rozszerzony o następujące tematy : 
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27 czerwca 
2024r. 

22 grudnia 2023r. w sprawie 

zatwierdzenia planu kontroli Komisji 

Rewizyjnej na 2024r. 

- kontrola realizacji i finansowania wybranej inwestycji powiatowej, 
- kontrola działalności Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej w Pleszewie.  
Komisja przeprowadziła kontrolę wybranej inwestycji powiatowej, którą była 
„Przebudowa drogi powiatowej nr 4344P w m. Dobra Nadzieja” 

25 
II/25/2024 
27 czerwca 

2024r. 

wskazania wiceprzewodniczącego 

Rady Powiatu w Pleszewie, 

uprawnionego do wystawiania  

i podpisywania polecenia wyjazdu 

służbowego dla Przewodniczącego 

Rady Powiatu w Pleszewie 

zgodnie z przepisami rozporządzenia Ministra Spraw Wewnętrznych i Administracji  
w sprawie sposobu ustalania należności z tytułu zwrotu kosztów podróży służbowych 
radnych powiatu czynności dotyczące terminu i miejsca wykonywania zadania oraz 
miejsca rozpoczęcia i zakończenia podróży służbowej w poleceniu wyjazdu służbowego 
w stosunku do przewodniczącego rady dokonuje wiceprzewodniczący wskazany przez 
radę. Rada Powiatu w Pleszewie do dokonywania określonych wyżej czynności wskazała 
Wiceprzewodniczącego Rady Wojciecha Maniaka.  

26 
III/26/2024 
30 września 

2024r. 

zmiany budżetu Powiatu 

Pleszewskiego na 2024r. 

zrealizowano uwzględniając kolejne zmiany budżetu Powiatu Pleszewskiego przyjęte  
w 2024r. 

27 
III/27/2024 
30 września 

2024r. 

zmiany uchwały w sprawie 

wieloletniej prognozy finansowej 

Powiatu Pleszewskiego 

zrealizowano uwzględniając kolejne zmiany wieloletniej prognozy finansowej Powiatu 
Pleszewskiego przyjęte w 2024r. 

28 
III/28/2024 
30 września 

2024r. 

wyrażenia zgody na ustanowienie 

służebności przesyłu na rzecz Energa-

Operator SA z siedzibą w Gdańsku 

w dniu 22 października 2024r. aktem notarialnym ustanowiono na rzecz Energa -
Operator Spółka Akcyjna z siedzibą w Gdańsku na prawie własności nieruchomości 
położonej w Pleszewie, gmina Pleszew, oznaczonej jako działka nr 288/1 nieodpłatną  
i nieograniczoną w czasie służebność przesyłu. 

29 
III/29/2024 
30 września 

2024r. 

wysokości diet dla radnych Rady 

Powiatu w Pleszewie oraz sposobu 

ustalania należności z tytułu zwrotu 

kosztów podróży służbowych  

Rada Powiatu podjęła nową uchwałę w sprawie wysokości diet dla radnych Rady Powiatu 
w Pleszewie oraz sposobu ustalania należności z tytułu zwrotu kosztów podróży 
służbowych. Zasady obliczania, potrącania za nieobecność na sesji czy posiedzeniu oraz 
zwrotu kosztów podróży służbowych zostały określone tak samo jak w dotychczas 
obowiązującej uchwale nr I/15/2024 z 07.05.2024r. Nieznacznie podniesiono jedynie 
krotność kwoty bazowej przy pomocy której ustala się wysokość diet dla radnych 
pełniących określone funkcje. Pozostawiono bowiem zróżnicowanie wysokości diet ze 
względu na pełnione przez radnych funkcje.     

30 IV/30/2024 
zmiany budżetu Powiatu 

Pleszewskiego na 2024r. 

zrealizowano uwzględniając kolejne zmiany budżetu Powiatu Pleszewskiego przyjęte  
w 2024r. 
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30 
października 

2024r. 

31 

IV/31/2024 
30 

października 
2024r. 

zmiany uchwały w sprawie 

wieloletniej prognozy finansowej 

Powiatu Pleszewskiego 

zrealizowano uwzględniając kolejne zmiany wieloletniej prognozy finansowej Powiatu 
Pleszewskiego przyjęte w 2024r. 

32 

IV/32/2024 
30 

października 
2024r. 

zmiany uchwały nr XI/94/16 Rady 

Powiatu w Pleszewie  z dnia  

22 stycznia 2016r. w sprawie 

przekazania Miastu i Gminie Pleszew 

zadania z zakresu właściwości Powiatu 

Pleszewskiego dotyczącego 

prowadzenia Strefy Płatnego 

Parkowania w Pleszewie 

w dniu 8 listopada 2024r. podpisano z Miastem i Gminą Pleszew porozumienie 
przewidujące kontynuację prowadzenia przez Miasto i Gminę Pleszew Strefy Płatnego 
Parkowania na drogach powiatowych stanowiących ulice w mieście Pleszew w terminie 
od dnia 1 stycznia 2025 do dnia 31 grudnia 2029 r. na dotychczasowych zasadach. 

33 

IV/33/2024 
30 

października 
2024r. 

przyjęcia „Rocznego Programu 

Współpracy Powiatu Pleszewskiego z 

organizacjami pozarządowymi oraz 

podmiotami wymienionymi w art. 3 

ust. 3 ustawy o działalności pożytku 

publicznego i o wolontariacie na rok 

2025” 

informacja o realizacji uchwały zostanie przedstawiona w raporcie o stanie powiatu 
pleszewskiego za 2025r.  

34 

IV/34/2024 
30 

października 
2024r. 

zmiany uchwały nr I/9/2024 Rady 

Powiatu w Pleszewie z dnia 7 maja 

2024r. w sprawie określenia składu 

osobowego Komisji Oświaty, Kultury  

i  Sportu oraz określenia zakresu jej 

zadań 

Rada Powiatu wprowadziła zmianę do uchwały podjętej w dniu 07.05.2024r. nr I/9/2024 
w sprawie określenia składu osobowego Komisji  Oświaty, Kultury i Sportu oraz określenia 
zakresu jej zadań polegającą na powołaniu w skład jej członków w miejsce Marka 
Szewczyka Pawła Kantka. 
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35 

IV/35/2024 
30 

października 
2024r. 

zmiany uchwały nr I/10/2024 Rady 

Powiatu w Pleszewie z dnia 7 maja 

2024r. w sprawie określenia składu 

osobowego Komisji Zdrowia, Pomocy 

Społecznej i Bezpieczeństwa 

Publicznego  oraz określenia zakresu 

jej zadań 

Rada Powiatu w Pleszewie przedmiotową uchwałą rozszerzyła skład osobowy Komisji 
Zdrowia, Pomocy Społecznej i Bezpieczeństwa Publicznego o radną Elżbietę Ostrysz.  

36 
V/36/2024 
5 grudnia 

2024r. 

zmiany budżetu Powiatu 

Pleszewskiego na 2024r. 

zrealizowano uwzględniając kolejne zmiany budżetu Powiatu Pleszewskiego przyjęte  
w 2024r. 

37 
V/37/2024 
5 grudnia 

2024r. 

zmiany uchwały w sprawie 

wieloletniej prognozy finansowej 

Powiatu Pleszewskiego 

zrealizowano uwzględniając kolejne zmiany wieloletniej prognozy finansowej Powiatu 
Pleszewskiego przyjęte w 2024r. 

38 
V/38/2024 
5 grudnia 

2024r. 

wyrażenia zgody na zawarcie przez 

Powiat Pleszewski porozumienia  

z Gminą Gołuchów na rzecz wspólnej 

realizacji projektu pn.:” Budowa dróg 

rowerowych  na terenie Gminy 

Gołuchów na odcinkach Bielawy – 

Cieśle oraz Przekupów – Wszołów” 

informacja o realizacji uchwały zostanie przedstawiona w raporcie o stanie powiatu 
pleszewskiego za 2025r. 

39 
V/39/2024 
5 grudnia 

2024r. 

wyrażenia zgody na zawarcie umowy o 

świadczenie usług publicznego 

transportu zbiorowego w 

powiatowych przewozach 

pasażerskich, dla których 

organizatorem jest Powiat Pleszewski 

informacja o realizacji uchwały zostanie przedstawiona w raporcie o stanie powiatu 
pleszewskiego za 2025r. 

40 
V/40/2024 
5 grudnia 

2024r. 

ustalenia cen maksymalnych oraz 

sposobu ustalenia opłat dodatkowych 

i manipulacyjnej za usługi przewozowe 

informacja o realizacji uchwały zostanie przedstawiona w raporcie o stanie powiatu 
pleszewskiego za 2025r. 
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w publicznym transporcie zbiorowym 

o charakterze użyteczności publicznej 

w powiatowym regularnym przewozie 

osób, którego organizatorem jest 

Powiat Pleszewski 

41 
V/41/2024 
5 grudnia 

2024r. 

ustalenia wysokości opłat i kosztów 

związanych z usunięciem i 

przechowywaniem pojazdów 

informacja o realizacji uchwały zostanie przedstawiona w raporcie o stanie powiatu 
pleszewskiego za 2025r. 

42 
V/42/2024 
5 grudnia 

2024r. 

zmiany uchwały nr XLIII/314/2024  

z dnia 29 lutego 2024r. w sprawie 

ustalenia wysokości środków 

finansowych Państwowego Funduszu 

Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych 

przypadających na realizację 

określonych zadań z zakresu 

rehabilitacji zawodowej i społecznej 

osób niepełnosprawnych w Powiecie 

Pleszewskim w 2024r. 

Rada Powiatu w Pleszewie dokonała zmian w planie finansowym przyjętym uchwałą nr 
XLIII/314/2024 z dnia 29.02.2024r. w sprawie ustalenia wysokości środków finansowych 
Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych przypadających na 
realizację określonych zadań z zakresu rehabilitacji zawodowej i społecznej osób 
niepełnosprawnych w Powiecie Pleszewskim w 2024r. , w następujący sposób : 
- dofinansowanie sportu, kultury, rekreacji i turystyki osób niepełnosprawnych kwotę 
6 900,00 zł zmniejszono do kwoty 4 200,00 zł, 
- zwiększono kwotę dofinansowanie zaopatrzenia w sprzęt rehabilitacyjny, przedmioty 
ortopedyczne i środki pomocnicze o 2 700,00 zł. 

43 
V/43/2024 
5 grudnia 

2024r. 

zatwierdzenia projektu oraz udzielenia 

pełnomocnictw do realizacji w okresie 

od 01.01.2025r. do 31.12.2026r. 

projektu „Dla Ciebie. Dla biznesu. 

Aktywacja zawodowa osób 

bezrobotnych i poszukujących pracy w 

powiecie pleszewskim II”. 

w celu poprawy sytuacji na lokalnym rynku pracy i wykorzystania istniejących możliwości 
dofinansowania projektów służących wsparciu osób pozostających bez zatrudnienia  
w naszym regionie Powiatowy Urząd Pracy w Pleszewie będzie realizował projekt „Dla 
Ciebie. Dla biznesu. Aktywizacja zawodowa osób bezrobotnych i poszukujących pracy  
w powiecie pleszewskim II”. Warunkiem koniecznym przystąpienia do realizacji w/w 
projektu było jego zatwierdzenie przez Radę Powiatu w Pleszewie. Projekt będzie 
realizowany w okresie od 01.01.2025r. do 31.12.2026r. wartość projektu wyniesie 
1 298 104,08 zł. Szczegółowy opis projektu znajduje się w pkt. 15 Raportu o stanie 
powiatu pleszewskiego za 2024r. 

44 
V/44/2024 
5 grudnia 

2024r. 

ustalenia regulaminu określającego 

wysokość stawek oraz szczegółowe 

warunki przyznawania nauczycielom 

informacja o realizacji uchwały zostanie przedstawiona w raporcie o stanie powiatu 
pleszewskiego za 2025r. 
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dodatków: motywacyjnego, 

funkcyjnego, za warunki pracy oraz 

niektórych innych składników 

wynagrodzenia wynikających ze 

stosunku pracy, szczegółowy sposób 

obliczania wynagrodzenia za godziny 

ponadwymiarowe i godziny doraźnych 

zastępstw  

45 
V/45/2024 
5 grudnia 

2024r. 

powierzenia Miastu i Gminie Pleszew 

zadań w zakresie prowadzenia 

powiatowej biblioteki publicznej 

informacja o realizacji uchwały zostanie przedstawiona w raporcie o stanie powiatu 
pleszewskiego za 2025r. 

46 
V/46/2024 
5 grudnia 

2024r. 

zmiany uchwały nr I/7/2024 Rady 

Powiatu w Pleszewie z dnia 7 maja 

2024r. w sprawie powołania Komisji 

Skarg, Wniosków i Petycji 

skład osobowy Komisji Skarg, Wniosków i Petycji powołanej uchwałą I/7/2024r/ Rady 
Powiatu w Pleszewie z dnia 7 maja 2024r. został poszerzony o radną Łucję Banaś-
Kasperską 

47 
VI/47/2024 
27 grudnia 

2024r. 

zmiany budżetu Powiatu 

Pleszewskiego na 2024r. 

zrealizowano uwzględniając kolejne zmiany budżetu Powiatu Pleszewskiego przyjęte  
w 2024r. 

48 
VI/48/2024 
27 grudnia 

2024r. 

zmiany uchwały w sprawie 

wieloletniej prognozy finansowej 

Powiatu Pleszewskiego  

zrealizowano uwzględniając kolejne zmiany wieloletniej prognozy finansowej Powiatu 
Pleszewskiego przyjęte w 2024r. 

49 
VI/49/2024 
27 grudnia 

2024r. 

przyjęcia wieloletniej prognozy 

finansowej Powiatu Pleszewskiego   

informacja o realizacji uchwały zostanie przedstawiona w raporcie o stanie powiatu 
pleszewskiego za 2025r. 

50 
VI/50/2024 
27 grudnia 

2024r. 

uchwalenia budżetu Powiatu 

Pleszewskiego na 2025r. 

informacja o realizacji uchwały zostanie przedstawiona w raporcie o stanie powiatu 
pleszewskiego za 2025r. 

51 VI/51/2024 
zmiany uchwały nr XLIII/314/2024 

Rady Powiatu w Pleszewie z dnia 29 

w trybie tej uchwały Rada Powiatu w Pleszewie dokonała kolejnej zmiany w planie 
finansowym na realizację zadań z zakresu rehabilitacji zawodowej i społecznej ze 



79 
 

27 grudnia 
2024r. 

lutego 2024r. w sprawie ustalenia 

wysokości środków finansowych 

Państwowego Funduszu Rehabilitacji 

Osób Niepełnosprawnych  

przypadających na realizację 

określonych zadań z zakresu 

rehabilitacji zawodowej i społecznej 

osób niepełnosprawnych w Powiecie 

Pleszewskim w 2024r. 

środków Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych w roku 2024. 
polegającej na zmniejszeniu o 4 503,00 zł kwoty przeznaczonej na dofinansowanie 
uczestnictwa w turnusach rehabilitacyjnych osób niepełnosprawnych i ich opiekunów,  
a zwiększeniu o kwotę 4 503,00 zł dofinansowania zaopatrzenia w sprzęt rehabilitacyjny, 
przedmioty ortopedyczne i środki pomocnicze. 
Jak wynika z przedstawionego w tabeli podziału środków na realizację zadań z zakresu 
rehabilitacji zawodowej w 2024r. przeznaczono 0 zł. Zadaniami z zakresu rehabilitacji 
zawodowej, których dofinansowanie  jest możliwe są :  
-  zwrot kosztów wyposażenia stanowisk pracy dla osób niepełnosprawnych. W 2024r.  
nie wpłynął żaden wniosek na uruchomienie stanowiska pracy. Od kilku lat pomimo  
zabezpieczenia środków pracodawcy nie wykazują zainteresowania uruchamianiem  
nowych stanowisk pracy.  Większość z nich korzysta bezpośrednio z pomocy  
finansowej Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych na 
dofinansowanie do wynagrodzeń niepełnosprawnych pracowników, 
- jednorazowe dofinansowanie rozpoczęcia działalności gospodarczej, rolniczej lub  
w formie spółdzielni socjalnej. Na dofinansowanie wymienionego zadania wpłynął  
jeden wniosek. Podobnie jak na wyposażanie stanowisk pracy, osoby 
z niepełnosprawnością nie były zainteresowane otrzymaniem dotacji na rozpoczęcie  
działalności gospodarczej czy rolniczej. Większość z nich korzysta bezpośrednio  
z pomocy finansowej Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych 
na dofinansowanie do refundacji składek na ubezpieczenia społeczne. 
Od stycznia 2023r. zadania związane z rehabilitacją zawodową przejęły powiatowe 
urzędy pracy, które podpisują stosowne umowy z Państwowym Funduszem Rehabilitacji 
Osób Niepełnosprawnych na składanie wniosków w systemie SOW. Powiatowe urzędy 
pracy mają również możliwość przyznawania środków w ramach własnych zadań  
i programów. 
Cała działalność w ramach planu dofinansowania przez powiatowe centra pomocy 
rodzinie ze środków otrzymywanych z Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób 
Niepełnosprawnych różnych form aktywności osób z niepełnosprawnościami skupia się 
na zadaniach z zakresu rehabilitacji społecznej. Na realizację tych zadań w 2024r. 
wydano: 
- turnusy rehabilitacyjne dla osób niepełnosprawnych i ich opiekunów. Celem  
uczestnictwa w turnusie jest ogólna poprawa psychofizycznej sprawności oraz 
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rozwijanie umiejętności społecznych uczestników, między innymi poprzez  
nawiązywanie i rozwijanie kontaktów społecznych, realizację i rozwijanie  
zainteresowań, a także przez udział w innych zajęciach przewidzianych programem  
turnusu. Osoby z niepełnosprawnością uczestniczące w turnusach rehabilitacyjnych 
korzystają z całodobowej opieki lekarsko-pielęgniarskiej, leczenia farmakologicznego  
i diet odpowiednio zaleconych przez lekarza prowadzącego. Ponadto uczestnicy  
turnusu mogą korzystać z wykwalifikowanej pomocy psychologicznej i fachowej wiedzy  
przekazywanej przez personel danego ośrodka w formie prezentacji i wykładów,  
wiedzy na temat przyczyn niektórych schorzeń cywilizacyjnych, zagrożeń związanych  
z nieprawidłowym trybem życia, nawykami i odżywianiem, a także sposobów  
zapobiegania negatywnym skutkom tych zjawisk. Osoba z niepełnosprawnością może  
brać udział w terapiach psychologicznych, edukacji zdrowotnej prowadzonej przez  
wysokokwalifikowaną kadrę. W 2024 roku do naszej instytucji wpłynęło 418 wniosków  
(w tym 85 wniosków opiekunów), a z dofinansowania skorzystało 295 osób, na łączną  
kwotę 515 497 zł, w tym: 
195 osób dorosłych –   kwota dofinansowania wyniosła                                410 445 zł 
  16 dzieci i młodzież niepełnosprawna – kwota dofinansowania                   35 738 zł 
   34 osoby jako opiekunowie osób dorosłych – kwota dofinansowania        49 710 zł 
   13 osób jako opiekunowie dzieci i młodzieży – kwota dofinansowania      19 604 zł, 
-   likwidacja barier architektonicznych, w komunikowaniu się i technicznych, w związku 
z indywidualnymi potrzebami osób z niepełnosprawnością. Bariery architektoniczne  
to wszelkie utrudnienia występujące w budynku i w jego najbliższej okolicy, które ze  
względu na rozwiązania techniczne, konstrukcyjne lub warunki użytkowania  
uniemożliwiają lub utrudniają swobodę ruchu osobom z niepełnosprawnością.  
Realizacja tego zadania ma na celu umożliwienie lub w znacznym stopniu ułatwienie  
osobie z niepełnosprawnością wykonywanie podstawowych, codziennych czynności  
lub kontaktów z otoczeniem. Bariery techniczne to przeszkody wynikające z braku  
zastosowania lub niedostosowania odpowiednich do rodzaju niepełnosprawności  
przedmiotów lub urządzeń. Likwidacja tej bariery powinna spowodować sprawniejsze  
działanie osoby z niepełnosprawnością w społeczeństwie i umożliwić wydajniejsze jej  
funkcjonowanie w życiu codziennym. Przyjmuje się, że bariery w komunikowaniu się  
to ograniczenia uniemożliwiające lub utrudniające osobie niepełnosprawnej  
swobodne porozumiewanie się z otoczeniem i / lub przekazywanie informacji.  
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Wsparcie polega na dofinansowaniu likwidacji barier uniemożliwiających osobom  
z niepełnosprawnością samodzielne funkcjonowanie. W 2024r. na realizację 
wymienionych zadań wpłynęło 139 wniosków na kwotę 1 129 491,48 zł. Zadanie to  
corocznie cieszy się dużym zainteresowaniem. Zatwierdzona kwota pozwoliła na  
zrealizowanie większości wniosków. Dofinansowanie otrzymało  112 wnioskodawców,  
na kwotę 520 000, w tym: 
likwidacja barier architektonicznych 53 wnioski na kwotę      263 000,00 zł 
likwidacja barier technicznych 50 wniosków na kwotę            224 415,45 zł 
likwidacja barier w komunikowaniu się 9 wniosków na kwotę  32 584,55zł 
-    zaopatrzenie w sprzęt rehabilitacyjny, przedmioty ortopedyczne i środki pomocnicze 
przyznawane osobom niepełnosprawnym na podstawie odrębnych przepisów.  
Stosowanie środków pomocniczych podnosi komfort życia chorego, pozwala utrzymać 
skórę w dobrym stanie. Mogą być używane zarówno przez osoby prowadzące aktywny 
tryb życia, jak przez obłożnie chorych, unieruchomionych na długi czas w łóżku, którzy 
także korzystają z dofinansowania do poduszek lub materaców przeciwodleżynowych, 
których zadaniem jest zapobieganie powstawaniu odleżyn u osób przewlekle chorych.   
W ramach środków z Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych 
osoby z niepełnosprawnością mają możliwość skorzystania z dofinansowania do sprzętu 
rehabilitacyjnego oraz sprzętu ortopedycznego tj. sprzętu niezbędnego do codziennego 
funkcjonowania oraz prowadzenia zajęć rehabilitacyjnych mających za zadanie 
osiągnięcie przy aktywnym uczestnictwie osoby z niepełnosprawnością możliwie 
najwyższego poziomu jej funkcjonowania, jakości życia, integracji społecznej, 
potwierdzonego zaświadczeniem lekarskim zgodnie z indywidualnymi potrzebami 
i możliwościami osoby z niepełnosprawnością. W 2024 roku wypłacono dofinansowanie 
1 346 osobom z niepełnosprawnościami na łączną kwotę 787 888,22 zł, w tym: 
-  24 wnioski na zakup sprzętu rehabilitacyjnego na kwotę  92 220,82 zł, 
- 1322 wnioski na zakup środków pomocniczych i przedmiotów ortopedycznych na kwotę 
695 667,40 zł w tym: 
        - 61 wniosków dzieci i młodzieży niepełnosprawnej na kwotę   62 343,98 zł, 
        - 1285 wniosków dorosłych osób niepełnosprawnych, na kwotę 725 544,24 zł. 
-  dofinansowanie sportu, kultury, rekreacji i turystyki osób niepełnosprawnych. 
Organizacja sportu, kultury, rekreacji i turystyki odgrywa istotną rolę w procesie 
rehabilitacji osób z niepełnosprawnością oraz we włączaniu tych osób w nurt życia 
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społecznego. Działania, te zwiększając aktywność osób z niepełnosprawnością, 
przyspieszają proces integracji społecznej. Organizowanie zajęć i imprez sportowych 
służy podnoszeniu  i nabywaniu sprawności fizycznej przez osoby niepełnosprawne. 
Upowszechnianie kultury umożliwia osobom z niepełnosprawnością korzystanie z dóbr 
dziedzictwa narodowego. Jest formą spędzania wolnego czasu o szerokich walorach 
poznawczych i kształcących. Organizacja rekreacji umożliwia wytchnienie, odpoczynek od 
pracy. Poprzez zapobieganie przemęczeniu służy ochronie zdrowia. Organizowanie 
turystyki stanowi aktywne formy spędzania wolnego czasu poprzez wyjazdy poza miejsce 
stałego zamieszkania lub wędrówek w celach krajoznawczych. W 2024 roku wpłynęły                             
4 wnioski, na kwotę 6 900 zł. Umowy podpisało 3 beneficjentów na kwotę ogółem                   
4 200,00 zł.  
-  koszty działania warsztatów terapii zajęciowej. Warsztat jest wyodrębnioną 
organizacyjnie i finansowo placówką stwarzającą osobom z niepełnosprawnością 
niezdolnym do podjęcia pracy możliwość rehabilitacji społecznej i zawodowej w zakresie 
pozyskania lub przywracania umiejętności niezbędnych do podjęcia zatrudnienia. 
Warsztat nie jest placówką samodzielną, ale stanowi część większej struktury 
organizacyjnej wyposażonej w osobowość prawną lub posiadającej zdolność do 
czynności prawnych. Realizacji powyższych celów służy stosowanie technik terapii 
zajęciowej zmierzających do usamodzielnienia uczestników, poprzez wyposażenie ich  
w umiejętności wykonywania czynności życia codziennego oraz zaradności osobistej,  
a także rozwijania psychofizycznych sprawności oraz podstawowych i specjalistycznych 
umiejętności zawodowych, umożliwiających uczestnictwo w szkoleniu zawodowym albo 
podjęcie pracy. Na terenie powiatu pleszewskiego funkcjonują trzy warsztaty terapii 
zajęciowej: 

1. Warsztaty Terapii Zajęciowej w Nowolipsku -   30 uczestników 
2. Warsztaty Terapii Zajęciowej w Gizałkach –       25 uczestników 
3. Warsztaty Terapii Zajęciowej w Kucharach -      20 uczestników 

W 2024r.  koszt rocznego pobytu jednego uczestnika w warsztacie terapii zajęciowej 
wyniósł  31 296,00 zł.   
Limit środków Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych ogółem 
                                                                                               2 527 200,00 zł 
Kwota limitu wykorzystana ogółem                                2 510 352,00 zł 
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Kwota limitu niewykorzystana i zwrócona do PFRON 16 848,00 zł ( brak 1 uczestnika  
w WTZ Kuchary od stycznia do czerwca 2024.) 
 

52 
VI/52/2024 
27 grudnia 

2024r. 

wyrażenia zgody na zawarcie 

porozumienia dotyczącego przyjęcia 

zadań publicznych z zakresu 

administracji rządowej w zakresie 

przeprowadzenia kwalifikacji 

wojskowej w 2025r. 

realizacja zapisów porozumienia nastąpi w roku 2025r. W związku z tym informacja na 
temat wykonania uchwały zostanie przedstawiona w raporcie za 2025r. 

53 
VI/53/2024 
27 grudnia 

2024r. 

zmiany uchwały nr XLII/305/2023 

Rady Powiatu w Pleszewie z dnia  

22 grudnia 2023r. w sprawie 

określenia przystanków 

komunikacyjnych, których 

właścicielem lub zarządzającym jest 

Powiat Pleszewski oraz warunków  

i zasad  korzystania z tych obiektów  

zmiana objęła załącznik nr 1 do uchwały w sprawie określenia przystanków 
komunikacyjnych , których właścicielem lub zarządzającym jest Powiat Pleszewski oraz 
warunków i zasad korzystania z tych obiektów. Załącznik nr 1 został zmieniony w części 
zawierającej wykaz przystanków na terenie Gminy Dobrzyca i Gminy Gizałki.  
O wprowadzone zmian wnioskowali Burmistrz Gminy Dobrzyca i Wójt Gminy Gizałki  
w związku z licznymi wnioskami mieszkańców. W Gminie Dobrzyca liczba przystanków 
została zwiększona z 101 do 106, a w Gminie Gizałki z 16 do 18. Wprowadzone zmiany 
ułatwiły dostęp mieszkańców do publicznego transportu zbiorowego.   

54 
VI/54/2024 
27 grudnia 

2024r. 

zatwierdzenia planu kontroli Komisji 

Rewizyjnej na 2025r. 

informacja o realizacji uchwały zostanie przedstawiona w raporcie o stanie powiatu 
pleszewskiego za 2025r. 

55 
VI/55/2024 
27 grudnia 

2024r. 

zatwierdzenia planów pracy stałych 

Komisji Rady Powiatu w Pleszewie na 

2025r. 

informacja o realizacji uchwały zostanie przedstawiona w raporcie o stanie powiatu 
pleszewskiego za 2025r. 

56 
VI/56/2024 
27 grudnia 

2024r. 

uchwalenia planu pracy Rady Powiatu 

w Pleszewie na 2025r. 

informacja o realizacji uchwały zostanie przedstawiona w raporcie o stanie powiatu 
pleszewskiego za 2025r. 
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WSPÓŁPRACA Z ADMINISTRACJĄ RZĄDOWĄ I SAMORZĄDOWĄ 
 

1. Porozumienia z administracją rządową. 

 

Ustawa z dnia 5 czerwca 1998r. o samorządzie powiatowym określa zakres zadań publicznych 

realizowanych przez samorządy powiatowe. Postanowienia tej ustawy dają jednak możliwość organom 

administracji rządowej zawierania z samorządami niższego szczebla porozumień na mocy których, 

samorządy powiatowe wykonują zadania z zakresu administracji rządowej. Porozumienia te zgodnie  

z literaturą prawniczą służą do przesuwania kompetencji pomiędzy organami administracji publicznej 

różnych szczebli. Zawieranie takich porozumień, zgodnie z wolą ustawodawcy możliwe jest jedynie „w 

dół” tzn. na niższe szczeble administracji publicznej. Zasady zawierania i publikowania przedmiotowych 

porozumień zostały określone w art. 5 ustawy o samorządzie powiatowym. Znajdują do nich 

odpowiednie zastosowanie również przepisy zawarte w ustawie o samorządzie gminnym. Zgodnie  

z przepisami porozumienie w sprawie powierzenia zadań z zakresu administracji rządowej powinno 

wskazywać m. in. przedmiot i zakres realizowanych zadań oraz istotne elementy związane  

z przekazywaniem zadań. Jest to ważne z tego powodu, że jednostki samorządu terytorialnego  

w przypadku realizacji zadań z zakresu administracji rządowej otrzymują dotacje celowe od organów 

tej administracji w wysokości wynikającej z zawartego porozumienia.   1 marca 2024r. Wojewoda 

Wielkopolski zawarł z Powiatem Pleszewskim porozumienie nr ZK-VI.0031.58.2023.9 na mocy którego 

przekazał naszemu samorządowi wykonanie zadań określonych w art. 63 ust. 1-2 i 5-6 ustawy z dnia 

11 marca 2022 o obronie Ojczyzny oraz rozporządzeniu Rady Ministrów z dnia 5 maja 2022 r. w sprawie 

trybu udzielania zamówień na badania specjalistyczne, psychologiczne oraz obserwacje szpitalną na 

potrzeby komisji lekarskich.   Na realizację powierzonego zadania złożyły się następujące działania: 

-   udzielanie zamówień na badania specjalistyczne, psychologiczne oraz obserwację szpitalną; 

- zlecenie podmiotom leczniczym przeprowadzenia na potrzeby komisji lekarskich badań 

specjalistycznych, psychologicznych; 

-   zawieranie i podpisywanie umów z podmiotami leczniczymi; 

-   pokrycie kosztów badań specjalistycznych, w tym psychologicznych, oraz obserwacji szpitalnej osób 

skierowanych na te badania; 

-   wypłacanie wynagrodzeń za udział w pracy powiatowej komisji lekarskiej; 

-   rozliczenie z przyznanej dotacji i przesłanie sprawozdania z jej wykorzystania. 

Na realizację powierzonego zadania, czyli przeprowadzenia kwalifikacji wojskowej w 2024r.,  

Wojewoda Wielkopolski przekazał Powiatowi Pleszewskiemu kwotę 52 500,00 zł.  
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2. Porozumienia z jednostkami samorządu terytorialnego. 

 

Samorząd powiatowy może działać nie tylko jako indywidualna jednostka samorządu terytorialnego, 

ale może realizować swoje zadania także wspólnie i w porozumieniu np. w porozumieniu z innymi 

jednostkami samorządu terytorialnego, gminami, czy województwem.  

W roku 2024 Powiat Pleszewski podpisał pięć porozumień na mocy których powierzył samorządom 

gminnym zlokalizowanym na terenie Powiatu Pleszewskiego realizację zadań z zakresu kompetencji 

powiatowych. Jedno porozumienie podpisano z Gminą Dobrzyca, jedno z Miastem i Gminą Pleszew 

oraz trzy z Gminą Gołuchów. 

- 29 lutego 2024r. zostało podpisane porozumienie z Gminą Dobrzyca w sprawie realizacji zadania pn.: 

„Przebudowa istniejącego chodnika wraz z remontem kanalizacji deszczowej w ciągu drogi powiatowej 

nr 4172P. Etap VIII”. Zakończenie robót zaplanowano do dnia 31 maja 2024r.,  

a kwota dotacji celowej z budżetu powiatu wyniosła 25 000,00 zł., 

- 8 listopada 2024 r. powiat zawarł porozumienie w sprawie powierzenia Miastu i Gminie Pleszew 

prowadzenia Strefy Płatnego Parkowania na drogach powiatowych stanowiących ulice na terenie 

miasta Pleszewa. Porozumienie zawarto na okres od 1 stycznia 2025r. do 31 grudnia 2029r.  

- w 2024r. zawarto trzy porozumienia z Gminą Gołuchów : 

1) 29 sierpnia 2024r. podpisano porozumienie w sprawie powierzenia Gminie Gołuchów 

opracowania dokumentacji projektowej na realizację zadania pn. „Budowa drogi dla rowerów 

wzdłuż drogi powiatowej nr 4346P w m. Wszołów”. Wykonanie zadania zaplanowano do dnia 

31 października 2024 roku, a kwota dotacji celowej nie mogła przekroczyć 10 000,00 zł., 

2) 29 sierpnia 2024r. podpisano porozumienie w sprawie powierzenia Gminie Gołuchów 

opracowania dokumentacji projektowej na realizację zadania pn. „Przebudowa drogi 

powiatowej nr 4341P w zakresie budowy ścieżki rowerowej na odcinku Bielawy-Cieśle”. 

Wykonanie zadania zaplanowano do dnia 31 października 2024 roku, a kwota dotacji celowej 

nie mogła przekroczyć 10 000,00 zł., 

3) 29 sierpnia 2024r. podpisano porozumienie w sprawie powierzenia Gminie Gołuchów 

opracowania dokumentacji projektowej na realizację zadnia pn. „Budowa ścieżki rowerowej 

wzdłuż drogi powiatowej nr 4327P w m. Popówek”. Wykonanie zadania zaplanowano do dnia 

29 listopada 2024 roku, a kwota dotacji celowej nie mogła przekroczyć 10 000,00 zł. 

Ponadto w roku 2024r., jak w każdym poprzednim były realizowane porozumienia podpisane  

z samorządami stopnia powiatowego. Wśród nich wyróżnić należy dwa ich rodzaje : 

1) porozumienie w sprawie przyjęcia dziecka i wysokości wydatków ponoszonych na jego 

utrzymanie w placówkach opiekuńczo – wychowawczych : 
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- z Powiatem Ostrowskim na łączną kwotę 165 931,70 zł rocznie. 

      2)    porozumienie w sprawie przyjęcia oraz warunków pobytu i wysokości wydatków na opiekę  

               i wychowanie  w rodzinie zastępczej. W 2024r. realizowano następujące porozumienia : 

               - z Powiatem Zielonogórskim na łączną kwotę 109 458,12 zł rocznie, 

               - z Powiatem Ostrowskim na łączną kwotę 17 424,00 zł w skali roku, 

               - z Powiatem Tureckim  na łączną kwotę 1 178,00 zł rocznie, 

 - z Powiatem Słupeckim na łączną kwotę 42 500,07 zł rocznie, 

 - z Powiatem Międzychodzkim na łączną kwotę 21 871,39 zł rocznie. 

 

 
UDZIAŁ POWIATU W STOWARZYSZENIACH  I FUNKCJONOWANIE GREMIÓW 

KONSULTACYJNYCH 
 

Związek Powiatów Polskich  

Zgodnie z zapisami ustawy o samorządzie powiatowym powiaty mogą tworzyć stowarzyszenia , w tym 

również z gminami i województwami ( art. 75 ). Do działalności tak utworzonych stowarzyszeń stosuje 

się przepisy ustawy Prawo o stowarzyszeniach. Powiat Pleszewski w 2023r. brał udział w pracach takich 

podmiotów o statusie stowarzyszenia jak Związek Powiatów Polskich czy Stowarzyszenie S-11.  

Do Związku Powiatów Polskich Powiat Pleszewski należy od w 1999 roku. Podstawą członkostwa jest  

uchwała Rady Powiatu w Pleszewie o przystąpieniu do Związku Powiatów Polskich oraz o wyborze 

delegata na Zgromadzenie Ogólne . Delegatem na Zgromadzenie Ogólne Związku Powiatów Polskich 

jest Starosta Pleszewski Maciej Wasielewski. 

Związek Powiatów Polskich  jest stowarzyszeniem powiatów, którego celem jest wspieranie idei 

samorządu terytorialnego, integrowanie i obrona wspólnych interesów powiatów, kształtowanie 

wspólnej polityki, wspieranie inicjatyw na rzecz rozwoju i promocji powiatów, wymiana doświadczeń 

oraz upowszechnianie modelowych rozwiązań w zakresie rozwoju  i zarządzania w powiatach. 

W 2024 roku odbyło się 2 posiedzenie Zarządu Związku Powiatów Polskich , posiedzenie miało 

charakter stacjonarny. Zgromadzenie  Ogólne ZPP  (13.03.2024  r. oraz 26-27.09.2024 r. podjęto  

stanowiska,   w sprawie ; 

– modelu pomocy psychologiczno – pedagogicznej w jednostkach oświatowych, 

– zadań organu prowadzącego o organu nadzoru pedagogicznego w systemie oświaty, 

– pokrywania przez NFZ kosztów udzielania świadczeń opieki zdrowotnej w DPS, 

– wprowadzenia stałego mechanizmu partycypacji  budżetu państwa w wydatkach wynikających 

z realizacji przez samorządy zadań ustawy o wsparciu rodziny i systemie pieczy zastępczej, 

– zapewnienia odpowiedniego poziomu dochodów powiatu o miast  na prawach powiatu, 
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– wsparcia powiatów w utrzymaniu dróg, konieczności wsparcia jednostek samorządu 

terytorialnego w wykonaniu zadań z zakresu publicznego transportu  zbiorowego, 

– Programu Cyfryzacji Samorządów, 

– ustabilizowania sytuacji finansowej szpitali powiatowych i miejskich, 

– niedoszacowania skutków finansowych podwyżek dla nauczycieli, 

Dla realizacji celów statutowych Związek Powiatów Polskich powołał 16 konwentów powiatów. 

Konwent Powiatów Województwa Wielkopolskiego działa w oparciu o § 13a Statutu Związku Powiatów 

Polskich z dnia 27 lutego 1999 r. Konwent reprezentuje interesy członków Związku Powiatów Polskich 

z obszaru Województwa Wielkopolskiego. Konwent powiatów pełni rolę doradczą względem organów 

Związku Powiatów Polskich i może przyjmować własne stanowiska lub opinie oraz kierować do Zarządu 

Związku pisma o podjęcie interwencji w sprawach związanych z celami statutowymi Związku.  

Swoje cele Konwent realizuje poprzez współpracę z administracją rządową i samorządową, a także                      

z innymi instytucjami z obszaru województwa, wymianę doświadczeń w zakresie zadań wykonywanych 

przez powiaty oraz podejmowanie wspólnych działań w wymiarze wojewódzkim. Starostwie spotykają 

się na posiedzeniach zwoływanych przez przewodniczącego, na których formułowane są stanowiska  

i opinie. Konwent Powiatów Województwa Wielkopolskiego tworzą Starostowie 31 powiatów 

ziemskich oraz 4 Prezydenci miast na prawach powiatów. 

W 2024 roku odbyły się 4 posiedzenia stacjonarne Konwentu Powiatów Województwa 

Wielkopolskiego. 

W 2024 r. Konwent zajmował się między innymi : 

– infrastrukturą drogową i kolejową planami i zamierzeniami w 2024 roku, 

– drogami powiatowymi, 

– opieką społeczną w 2024 roku, 

– szpitalami powiatowymi w 2024 roku, 

– opieką geriatryczną, 

– dostępnymi programami unijnymi dla powiatów na 2024 rok, 

– cyfryzacją geodezyjną  rejestrów publicznych oraz budowa e-usług w ramach dofinansowania 

WRPO 2014+, 

– środkami finansowymi  dla Powiatowych Urzędów Pracy, 

–  wyposażeniem środowisk informatycznych wojewódzkich, powiatowych, podmiotów 

leczniczych  w narzędzia informatyczne umożliwiające wdrożenie Elektronicznej Dokumentacji 

Medycznej, 
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Stowarzyszenie Gmin, Powiatów i Województw „ DROGA S11” 

Kolejnym stowarzyszeniem do którego należy Powiat Pleszewski jest Stowarzyszenie Gmin, 

Powiatów i Województw „ DROGA S11”. Rada Powiatu w Pleszewie w dniu 16 maja 2006r. podjęła 

uchwałę nr XLII/263/06 w sprawie przystąpienia Powiatu Pleszewskiego do Stowarzyszenia „Droga 

S11”.  Stowarzyszenie „DROGA S11” powstało w efekcie wieloletnich starań samorządowców, 

parlamentarzystów i organizacji pozarządowych zabiegających o powstanie drogi ekspresowej o łącznej 

długości 550 km przebiegającej przez województwo zachodniopomorskie, wielkopolskie, opolskie oraz 

śląskie. 

Celem Stowarzyszenia jest współpraca jego członków na rzecz budowy w możliwie najkrótszym czasie 

drogi ekspresowej S11. Przedstawicielem Powiatu Pleszewskiego w Stowarzyszeniu jest Starosta 

Pleszewski Maciej Wasielewski.  

Pozostałymi celami realizowanymi w ramach Stowarzyszenia są : 

- inicjowanie, propagowanie, przygotowanie i realizacja na terenie zrzeszonych w Stowarzyszeniu gmin  

powiatów i województw, wspólnych przedsięwzięć służących rozwojowi i współpracy samorządów na 

rzecz budowy drogi ekspresowej S11, 

- koordynowanie i wspieranie współpracy na rzecz budowy drogi ekspresowej S11, 

- wykonywanie zadań określonych w podpisywanych przez Stowarzyszenie umowach 

i porozumieniach, 

- wspieranie idei samorządu terytorialnego oraz obrona wspólnych interesów podmiotów 

będących członkami Stowarzyszenia, 

- realizacja innych przedsięwzięć promujących budowę drogi ekspresowej S11. 

W 2024r. odbyły się 2 spotkania stacjonarne Stowarzyszenia Gmin,  Powiatów i Województw „Droga 

S11”. Przedmiotem spotkań były : 

– wydatki poczynione w 2023 roku, 

– wykonanie budżetu za 2024 rok, 

– stan posiadanych środków, 

– informacja o planowanych wydatkach w 2025 roku, 

– plan działań Zarządu Stowarzyszenia na rok 2025, 

– ustalenie wysokości rocznych składek na bieżące funkcjonowanie stowarzyszenia w roku 2025,  

W  2024 r. podpisano umowę na zaprojektowanie i budowę drogi ekspresowej S11 na odcinku Oborniki 

– Poznań wraz z obwodnicą Obornik. Inwestycję o długości ponad 22 km zrealizuje konsorcjum firm 

Kobylarnia i Mirbud. Wartość umowy to ponad 853 mln zł. 
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oraz ogłoszono przetarg na zaprojektowanie i budowę około 30 kilometrów drogi ekspresowej S11 

Ostrów Wielkopolski – Kępno. Składają się na to dwa odcinki: Przygodzice – Ostrzeszów Północ 

i Ostrzeszów Północ – Kępno Północ, które zostaną zrealizowane w latach 2025-2029 w ramach 

Rządowego Programu Budowy Dróg Krajowych do 2030 r. (z perspektywą do 2033 r.). 

 

Stowarzyszenie Aglomeracja Kalisko-Ostrowska  

Kontynuowano członkostwo w Stowarzyszeniu. Przedstawiciele powiatu brali czynny udział  

w odbywających się cyklicznie posiedzeniach Rady Aglomeracji Kalisko – Ostrowskiej. W roku 2024,  

w marcu Stowarzyszenie podpisało porozumienie o współpracy ze Stowarzyszeniem na Rzecz Wsparcia 

Rozwoju Gmin Powiatu Wałeckiego, które ma na celu wspieranie współpracy pomiędzy jednostkami 

samorządu terytorialnego oraz instytucjami i organizacjami życia społecznego i gospodarczego. 

Sporo uwagi w swoich działaniach w roku 2024 Stowarzyszenie we współpracy w Urzędem 

Marszałkowskim Województwa Wielkopolskiego poświęciło opracowaniu koncepcji dodatkowych 

połączeń kolejowych na terenie Aglomeracji Kalisko-Ostrowskiej poprawiających uwarunkowania 

komunikacji w transporcie zbiorowym, a w szczególności określeniu ich głównych parametrów, 

kosztów organizacji, zapotrzebowania na tabor, oraz określeniu niezbędnych działań 

infrastrukturalnych, formalnych i organizacyjnych. 

Powiatowa Rada Rynku Pracy w Pleszewie  

Powiatowa Rada Rynku Pracy w Pleszewie powołana została Zarządzeniem Nr 7/2024 Starosty 

Pleszewskiego z dnia 18 marca 2024  r. na kadencję 2024-2028. W skład Powiatowej Rady Rynku Pracy 

w Pleszewie wchodzą przedstawiciele działających na terenie powiatu: 

-   terenowych struktur każdej reprezentatywnej organizacji związkowej w rozumieniu ustawy o Radzie 

Dialogu Społecznego, 

-   terenowych struktur każdej reprezentatywnej organizacji pracodawców w rozumieniu ustawy  

o Radzie Dialogu Społecznego, 

-   społeczno-zawodowych organizacji rolników, w tym związków zawodowych rolników 

indywidualnych i izb rolniczych, 

- organizacji pozarządowych zajmujących się statutowo problematyką rynku pracy. 

Powiatowa Rada Rynku Pracy w Pleszewie jest organem opiniodawczo – doradczym Starosty 

Pleszewskiego w sprawach polityki rynku pracy. Do zakresu działania Powiatowej Rady Rynku Pracy 

należy przede wszystkim: 

-   inspirowanie przedsięwzięć zmierzających do pełnego i produktywnego zatrudnienia na terenie 

powiatu, 

-  ocena racjonalności gospodarki środkami Funduszu Pracy, 
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-  opiniowanie opracowanych przez powiatowy urząd pracy propozycji przeznaczenia środków 

Funduszu Pracy i sprawozdań z ich wykorzystania, 

-  ocenianie okresowych sprawozdań z działalności powiatowego urzędu pracy oraz przedstawianie 

Wojewódzkiej Radzie Rynku Pracy okresowych sprawozdań i wniosków w sprawach zatrudnienia, 

-  opiniowanie wniosków w trybie art. 76 ust. 7 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. 

o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy w sprawie umorzenia w części lub  

w całości nienależnie pobranego świadczenia ze środków Funduszu Pracy oraz jednorazowo 

przyznanych środków na podjęcie działalności gospodarczej.  

W 2024 roku Powiatowa Rada Rynku Pracy obradowała trzykrotnie. Podczas posiedzeń omawiano 

sytuację na rynku pracy, poddano ocenie rynek pracy w Powiecie Pleszewskim.  Powiatowa Rada Rynku 

Pracy przyjęła  sprawozdanie  z realizacji programów zwalczania bezrobocia. Podjęto uchwały 

dotyczącej barometru zawodów  w branżach kluczowych dla rozwoju powiatu / województwa.  

Podzielono środki przeznaczone na finansowanie programów na rzecz promocji zatrudnienia, 

łagodzenia skutków bezrobocia i aktywizacji zawodowej oraz środków  na finansowanie innych 

fakultatywnych zadań na 2025 r.,  Przyjęła informację z ewaluacji końcowej projektu pilotażowego 

kompaktowa młodzież oraz projektu pilotażowego Nowy Profil. 

 

Powiatowa Społeczna Rada ds. Osób Niepełnosprawnych 

W myśl przepisów ustawy o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób 

niepełnosprawnych przy starostach tworzy się powiatowe społeczne rady do spraw osób 

niepełnosprawnych, będące organami opiniodawczo-doradczymi. Do zakresu działania powiatowych 

rad należy inspirowanie przedsięwzięć zmierzających do integracji zawodowej i społecznej osób 

niepełnosprawnych oraz realizacji ich praw, opiniowanie projektów powiatowych programów działań 

na rzecz osób niepełnosprawnych, ocena realizacji programów, opiniowanie projektów uchwał  

i programów przyjmowanych przez radę powiatu pod kątem ich skutków dla osób niepełnosprawnych. 

Członków powiatowej rady powołuje i odwołuje starosta spośród kandydatów zgłoszonych przez 

działające na terenie powiatu pleszewskiego organizacje pozarządowe, fundacje oraz jednostki 

samorządu terytorialnego. Rada składa się z 5 osób, a jej kadencja trwa 4 lata. Do głównych zadań rady 

należy stała i bieżąca współpraca ze starostwem powiatowym, powiatowym centrum pomocy rodzinie 

i powiatowym urzędem pracy w realizacji zadań, wynikających z ustawy o zatrudnieniu i rehabilitacji 

osób niepełnosprawnych. Zarządzeniem z dnia 11 grudnia 2023r. Starosta Pleszewski powołał 

Powiatową Społeczną Radę ds. Osób Niepełnosprawnych na kolejną kadencję 2023-2027. W okresie 

sprawozdawczym roku 2024 Powiatowa Społeczna Rada do Spraw Osób Niepełnosprawnych odbyła 4 

posiedzenia, na których m. in. opiniowała projekty uchwał przyjmowanych przez Radę Powiatu pod 

kątem ich skutków dla osób z niepełnosprawnością, analizowała realizację Powiatowej Strategii 
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Rozwiązywania Problemów Społecznych, omawiała kierunki działań dotyczących środowiska osób  

z niepełnosprawnością, a w szczególności: integracji zawodowej i społecznej, realizacji  praw osób  

z niepełnosprawnością. Przedstawiciele Powiatowej Rady do Spraw Osób Niepełnosprawnych wzięli 

udział w spotkaniu Powiatowych Społecznych Rad do Spraw Osób Niepełnosprawnych zorganizowanym 

przez Regionalny Ośrodek Polityki Społecznej. 

 

REALIZACJA ZADAŃ WŁASNYCH I ZLECONYCH POWIATOWI 
 

1. Promocja i ochrona zdrowia 

 

Pleszewskie Centrum Medyczne Sp. z o.o. realizowało w roku 2024 cztery kluczowe programy 

promujące zdrowie poprzez badania profilaktyczne i właściwe odżywianie: 

Program profilaktyczny raka piersi 

Rak piersi to jeden z czołowych zabójców kobiet w Polsce. W początkowym okresie nie daje on żadnych 

objawów, ale wcześnie wykryty jest uleczalny. Ryzyko zachorowania wzrasta po 50 roku życia. 

Do czynników ryzyka należą: 

– wiek 45-74; 

– rak piersi wśród członków rodziny (stopień ryzyka zależy od liczby przypadków w rodzinie  

i stopnia pokrewieństwa z chorą osobą); 

– mutacje stwierdzone w genach BRCA 1 lub BRCA 2; 

– wczesna pierwsza miesiączka przed 12 rokiem życia; 

– późna menopauza po 55 roku życia; 

– urodzenie dziecka po 35 roku życia; 

– bezdzietność; 

– poprzednie leczenie z powodu raka piersi; 

– leczenie z powodu innych schorzeń piersi. 

Najważniejszym czynnikiem wpływającym na skuteczność leczenia jest wykrycie nowotworu w jak 

najwcześniejszym stadium rozwoju. Badania kliniczne wykazały, że w grupie kobiet w wieku 45-74 lat, 

które wykonywały badania mammograficzne co rok lub co 2 lata, zmniejszyła się umieralność o 25 – 

30%. Metodę w znacznym stopniu umożliwiającą rozpoznanie zmian patologicznych w utkaniu piersi 

stanowi mammografia. 

PROGRAM „Profilaktyki Raka Piersi” skierowany był do kobiet w wieku od 45 do 74 lat, które: 
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– w ostatnich 24 miesiącach nie wykonywały mammografii w ramach profilaktyki zdrowotnej, 

– w roku ubiegłym otrzymały w ramach programu profilaktyki raka piersi, pisemne wskazania do 

wykonania ponownego badania mammograficznego po upływie 12 miesięcy. 

Program składał się z dwóch etapów: 

I. Etap podstawowy – który obejmował przeprowadzenie wywiadu i wypełnienie ankiety w systemie 

informatycznym udostępnionym przez Narodowy Fundusz Zdrowia lub na miejscu w Zakładzie 

Diagnostyki Obrazowej Pleszewskiego Centrum Medycznego, wykonanie badania mammograficznego 

w pracowni mammograficznej Pleszewskiego Centrum Medycznego : 2 x 2 zdjęcia mammograficzne 

wraz z opisem. Prawidłowy wynik badania przy braku czynników ryzyka był przekazywany za 

pośrednictwem poczty na adres świadczeniobiorcy z zaleceniem ponownego zgłoszenia się na badanie 

po 24 miesiącach. W przypadku nieprawidłowego wyniku badania mammograficznego pacjentka była 

informowana o konieczności dalszej diagnostyki i zaproszona na diagnostykę pogłębioną. 

II. Etap pogłębionej diagnostyki – który obejmował : 

– poradę lekarską, 

– wykonanie mammografii uzupełniającej lub 

– wykonanie USG piersi (decyzję o wykonaniu badania podejmuje lekarz) 

– wykonanie biopsji cienkoigłowej albo gruboigłowej (w zależności od rodzaju zmian). 

Po tych badaniach, jeśli zaszła taka potrzeba, pacjentka była kierowana na odpowiednie leczenie, które 

odbywało się już poza programem, ale nadal u specjalistów, którzy mają kontrakt z Narodowym 

Funduszem Zdrowia. 

Badania mammograficzne nie wymagały skierowania – na badanie można było zgłosić się bezpośrednio 

do Zakładu Diagnostyki Obrazowej Pleszewskiego Centrum Medycznego.  

Kobiety, które nie kwalifikowały się do objęcia programem profilaktycznym mogły  wykonać bezpłatne 

badanie piersi (mammografię lub USG) na podstawie skierowania wydanego przez lekarza specjalistę 

(ginekolog, onkolog) w miejscu wyłącznie wskazanym przez specjalistę. 

Program Badań Przesiewowych Raka Jelita Grubego 

Rak jelita grubego jest jednym z najbardziej podstępnych nowotworów i długo nie daje żadnych 

objawów. Szacuje się, że w Polsce jest on drugim po raku płuc nowotworem przyczyniającym się do 

śmierci pacjentów. Przyczyny jego powstawania są różne, ale do najczęstszych należą: obciążenie 

genetyczne, zła dieta, otyłość, brak ruchu, nadmierne picie alkoholu i palenie papierosów. Wszystkie 

osoby będące w grupie ryzyka powinny skorzystać z badań. 

W ramach programu Badań Przesiewowych Raka Jelita Grubego pacjenci mogli wykonać badanie 

kolonoskopii bezpłatnie oraz bez skierowania. 

Do badania kwalifikowały się: 
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– osoby w wieku 50-65 lat, 

– osoby 40-49 lat, które posiadają krewnego pierwszego stopnia (rodzice, rodzeństwo, dzieci)  

u którego rozpoznano nowotwór złośliwy jelita grubego, 

– osoby które nie miały wykonanego badania w ciągu ostatnich 10 lat, 

– osoby nie wykazujące objawów sugerujących nowotwór złośliwy. 

Program Profilaktyki 40 PLUS 

Program skierowany był do kobiet i mężczyzn powyżej 40 roku życia, którzy wypełnili dedykowaną 

ankietę i wygenerowali e-skierowanie obejmujące: 

– poradę zdrowotną, 

– podstawowe pomiary wagi i wzrostu, wskaźnika BMI, ciśnienia krwi, 

– badania laboratoryjne objęte programem. 

E-skierowanie musiało być wygenerowane przed umówieniem się na wizytę. Z uwagi na to, że niektóre 

badania należy wykonać „na czczo” na badanie należało zgłosić się w godzinach rannych. Jedna osoba 

mogła tylko raz skorzystać z e-skierowania na badania profilaktyczne. Ankietę można było wypełnić na 

swoim Internetowym Koncie Pacjenta lub poprzez infolinię. 

Ankieta Profilaktyki 40 PLUS dla osób w wieku 40-64 lat zawierała pytania dotyczące: 

– masy ciała, wzrostu, obwodu w pasie; 

– ryzyka chorób układu krwionośnego; 

– aktywności fizycznej; 

– sposobu odżywania się; 

– picia alkoholu; 

– palenia lub innych form używania tytoniu i nikotyny; 

– ryzyka chorób onkologicznych. 

Ankieta dla osób mających 65 lat i więcej była krótsza, były to pytania o to, czy: 

– w ciągu ostatnich 12. miesięcy, miałeś/aś badania: ciśnienia krwi, poziomu cholesterolu, 

poziomu glukozy/cukru; 

– prowadzisz aktywny tryb życia; 

– palisz tytoń; 

– leczysz się z powodu chorób tarczycy/endokrynologicznych; 
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– masz takie objawy ze strony przewodu pokarmowego jak zmiana rytmu wypróżnień lub krew 

w stolcu; 

– u Twojego rodzeństwa, rodziców lub dzieci występowała/ występuje nadwaga; 

– u Twojego rodzeństwa, rodziców lub dzieci pojawił się nowotwór przewodu pokarmowego. 

Program pilotażowy w zakresie edukacji żywieniowej oraz poprawy jakości żywienia w szpitalach – 

„Dobry posiłek w szpitalu” 

Program realizowany był od 23 października 2023 roku. Jego celem było zwiększenie dostępności porad 

żywieniowych oraz wdrożenie optymalnego modelu żywienia świadczeniobiorców w szpitalach. 

Realizacja programu pilotażowego obejmowała: 

– zapewnienie pacjentowi wyżywienia odpowiedniego do stanu zdrowia, 

– udzielanie pacjentowi porady żywieniowej przez osobę planującą dietę. 

Do programu pilotażowego kwalifikowało się pacjentów przyjętych do szpitala, którzy nie byli żywieni 

wyłącznie dojelitowo lub wyłącznie pozajelitowo lub nie przebywali na oddziale anestezjologii  

i intensywnej terapii. Udzielenie porady żywieniowej odbywało się na zlecenie lekarza. Zgodnie  

z warunkiem realizacji programu  na stronie internetowej Pleszewskiego Centrum Medycznego 

publikowane były jadłospisy oraz zdjęcia posiłków spośród najczęściej stosowanych diet. Diety 

podlegały codziennej ocenie w zakresie zgodności z jadłospisem, świeżości produktów, temperatury, 

zapachu oraz wyglądu i konsystencji. 

Realizacja programu, w tym zapewnienie porad żywieniowych przez odpowiednio wykwalifikowany 

personel, sprzyjała poprawie stanu odżywienia pacjenta nie tylko podczas pobytu w szpitalu, ale 

również podczas powrotu do zdrowia w warunkach domowych. 

Kolejną inicjatywą Pleszewskiego Centrum Medycznego nakierowaną na ochronę zdrowia było 

otwarcie w dniu 1 marca 2024 roku PORADNI PODSTAWOWEJ OPIEKI ZDROWOTNEJ. 

Podstawą objęcia opieką i przyjęcia w poradni podstawowej opieki zdrowotnej było złożenie  

w Pleszewskim Centrum Medycznym nowej deklaracji wyboru lekarza.  

Rozpoczęcie działalności poradni pozwoliło na zapewnienie kompleksowej opieki nad pacjentami 

obejmującej: porady lekarza podstawowej opieki zdrowotnej i opiekę pielęgniarki podstawowej opieki 

zdrowotnej, nocną i świąteczną opiekę zdrowotną, konsultacje lekarzy specjalistów, rehabilitację, 

badania laboratoryjne oraz obrazowe. Ponadto pacjentom zdeklarowanym do poradni podstawowej 

opieki zdrowotnej Pleszewskiego Centrum Medycznego zapewniono dostępność do kompleksowej 

opieki kardiologicznej i diabetologicznej. 



95 
 

Starostwo Powiatowe w Pleszewie organizowało w 2024r. wydarzenia  promujące zdrowie poprzez 

sport i aktywność fizyczną: 

Ekologiczny Spływ Kajakowy EKO - PROSNA 2024. Sprzątanie rzeki 

Spływ odbył się w dniu 12 czerwca 2024r. Uczestnicy płynęli z Rokutowa do Chocza. Głównym 

zadaniem uczestników było sprzątanie rzeki, ale mieli okazję popłynąć kajakami, podziwiać okolice  

i rozkoszować się słoneczną pogodą.  Uczestniczyły w nim 33 osoby, głównie uczniowie z Zespołu Szkół 

Technicznych i I Liceum Ogólnokształcącego im. St. Staszica wraz z opiekunami. Kajakarze mieli do 

pokonania odcinek około 8 km. Młodzież zbierała śmieci, pływające w wodzie i zalegające na brzegu 

rzeki. Z wody wyłowiono szklane i plastikowe butelki, worki foliowe, a nawet stary dziecięcy fotelik 

samochodowy. Nad bezpieczeństwem grupy czuwali ratownicy z Oddziału Miejsko-Powiatowego 

Wodnego Ochotniczego Pogotowia Ratunkowego w Pleszewie. Kajakarze zrobili sobie postój na 

przystani w Kuźni. Na mecie przy moście w Choczu czekała na nich ciepła grochówka. Było ognisko  

i pieczenie kiełbasek. Odbył się też tradycyjny chrzest kajakarzy, którzy płynęli po raz pierwszy. Polegał 

na oblaniu wodą z rzeki, symbolicznym uderzeniu wiosłem i zjedzeniu kwaśnej cytryny.  

Puchar Polski Nordic Walking z okazji Święta Niepodległości PLESZEW 2024 

W dniu 12 listopada odbyły się Mistrzostwa Nordic Walking w ramach pucharu Polskiej Ligii Nordic 

Walking z okazji Narodowego Święta Niepodległości. Była to kolejna edycja wielkiego sportowego 

wydarzenia w Pleszewie. W tym roku na start stanęło prawie 600 zawodników z całego kraju, m.in.  

z Warszawy, Częstochowy, Bełchatowa, Ciechocinka, Lubina, Łodzi, Poznania, Szczecina, Rudy Śląskiej, 

Trzemeszna, Zielonej Góry, Gorzowa Wlkp. i Włocławka.  Po raz pierwszy mistrzostwa rozegrano  

w pleszewskich Plantach. W poprzednich latach odbywały się w Zawidowicach. Zorganizowano marsze 

z kijkami na 5, 10 i 21 km w różnych kategoriach wiekowych oraz bieg przełajowy na 10 km. 

Jednocześnie na stadionie miejskim przy Al. Wojska Polskiego odbył się „Bieg Niepodległości” dla dzieci 

i młodzieży. Powiat Pleszewski był współorganizatorem tej imprezy. 

Ponadto w ramach promowania aktywności fizycznej wśród młodzieży Powiat Pleszewski pozyskał  

w roku 2024 sprzęt sportowy z Programu „Aktywna Szkoła” Ministerstwa Sportu i Turystyki dla 

Zespołu Szkół Usługowo Gospodarczych w Pleszewie i Zespołu Szkół Technicznych w Pleszewie. 

Program miał na celu doposażenie bazy sportowej szkół, poprawę warunków prowadzenia zajęć 

sportowych i lekcji wychowania fizycznego oraz rozwój sportu szkolnego. Dzięki wsparciu finansowemu 

z ministerstwa zakupiono dla szkół m.in. profesjonalne piłki, kolce, koszulki, materace, bramki do piłki 

halowej, rękawice bramkarskie, kijki do Nordic Walking, stoły, siatki, rakietki i piłeczki do tenisa 

stołowego, zestawy do badmintona i unihokeja, kompresory i pompki, pachołki, miary taśmowe, 
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gwizdki itp. Łączna wartość nowego sprzętu wyniosła 61.100 zł. Dotacja  

z Ministerstwa Sportu i Turystyki wyniosła 48.600 zł, a wkład własny powiatu 12.500 zł. 

 

2.Edukacja publiczna 

 

Szkoły i placówki publiczne w roku szkolnym 2024/2025 
 

LP

. 

NAZWA 

SZKOŁY/PLACÓWKI 

I JEJ SIEDZIBA 

TYPY SZKÓŁ/KURSÓW/RODZAJ 

PROWADZONYCH ZAJĘĆ (WG SIO – STAN NA 

30.09.2024) 

LICZBA 

UCZNIÓW/WYCHOWANKÓW/KURSANTÓ

W 

1 Zespół Szkół 
Technicznych 

Technikum, w tym: 881 uczniów, w tym: 

 1)technik mechatronik 125 

 2) technik pojazdów samochodowych 34 

   3) technik żywienia i usług    
gastronomicznych 

93 

  4) technik handlowiec 46 

  5) technik ekonomista 87 

  6) technik informatyk 129 

  7) technik logistyk 213 

  8) technik fotografii i multimediów 92 

  9) technik mechanik 25 

10) technik programista 37 

2 Zespół Szkół 
Usługowo-

Gospodarczych 

Branżowa Szkoła I Stopnia, w tym: 411 uczniów, w tym: 

1)blacharz samochodowy 4 

2) cukiernik 13 

3) dekarz 3 

4) elektromechanik 3 

5) elektromechanik pojazdów 
samochodowych 

21 

6) elektronik 4 

7) elektryk 23 

8) fotograf 4 

9) fryzjer 42 

10) kelner 7 

11) krawiec 1 

12) kucharz 36 

13) lakiernik samochodowy 3 

14) mechanik pojazdów 
samochodowych 

65 

15) monter sieci i instalacji sanitarnych 12 

16) monter zabudowy i robót 
wykończeniowych w budownictwie 

28 

17) murarz-tynkarz 2 

18) operator obrabiarek skrawających 21 

19) piekarz 6 

20) pracownik obsługi hotelowej 1 

21) pracownik pomocniczy 
gastronomii 

1 
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22) sprzedawca 67 

23) stolarz 27 

24) ślusarz 13 

25) tapicer 3 

Liceum Ogólnokształcące dla 
Dorosłych 

56 słuchaczy 

Razem ZSUG  467 uczniów/słuchaczy 

3 I Liceum 
Ogólnokształcące 

im. St. Staszica 

Liceum ogólnokształcące 389 uczniów 

4 Zespół Placówek 
Specjalnych 

Szkoła Podstawowa Specjalna 80 uczniów 

Szkoła Specjalna Przysposabiająca do 
Pracy 

32 uczniów 

Branżowa Szkoła Specjalna I Stopnia,  
w tym: 

25 uczniów, w tym: 

1) piekarz 1 uczeń 

2)pracownik pomocniczy gastronomii 24 uczniów 

Wczesne wspomaganie rozwoju 
dziecka 

43 dzieci 

Razem ZPS  180 uczniów i dzieci 

5 Centrum 
Kształcenia 

Zawodowego 

Kwalifikacyjne Kursy Zawodowe – 
ogółem 10 kursów, w tym kwalifikacje  
i zawody:  

368 kursantów, w tym: 

1) kwalifikacja MEC.05. Użytkowanie 
obrabiarek skrawających (zawód: 
operator obrabiarek skrawających) 

27 kursantów 

2) kwalifikacja MOT.05. Obsługa, 
diagnozowanie oraz naprawa 
pojazdów samochodowych (zawód: 
mechanik pojazdów samochodowych) 

29 kursantów 

3) kwalifikacja TDR.01. Eksploatacja 
środków transportu drogowego 
(zawód: technik transportu 
drogowego) 

63 kursantów 

4) kwalifikacja TDR.02. Organizacja 
przewozu środkami transportu 
drogowego (zawód: technik transportu 
drogowego) 

29 kursantów 

5) kwalifikacja FRK.04. Wykonywanie 
zabiegów kosmetycznych (zawód: 
technik usług kosmetycznych) 

28 kursantów 

6) kwalifikacja MEC.05. Użytkowanie 
obrabiarek skrawających  (zawód: 
operator obrabiarek skrawających) 

26 kursantów 

7) kwalifikacja MOT.05. Obsługa, 
diagnozowanie oraz naprawa 
pojazdów samochodowych (zawód: 
mechanik pojazdów samochodowych) 

22 kursantów 

8) kwalifikacja TDR.01. Eksploatacja 
środków transportu drogowego 

75 kursantów 
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(zawód: technik transportu 
drogowego) 

9) kwalifikacja TDR.02. Organizacja 
przewozu środkami transportu 
drogowego (zawód: technik transportu 
drogowego) 

42 kursantów 

10) kwalifikacja AUD.02. Rejestracja, 
obróbka i publikacja obrazu (zawód: 
fotograf) 

27 kursantów 

6 Poradnia 
Psychologiczno-

Pedagogiczna 

 1 295 dzieci objętych opieką 
Poradni 

 Ogółem  
3 580 uczniów/słuchaczy 

/kursantów/dzieci 

 
Subwencja oświatowa 

Ostateczna subwencja oświatowa na rok 2024 przyznana zgodnie z metryczką subwencji oświatowej 

naliczoną dla powiatu pleszewskiego na zadania szkolne i pozaszkolne wyniosła 39 214 951 zł. 

Pozyskiwanie środków zewnętrznych 

Starostwo Powiatowe w Pleszewie złożyło w roku szkolnym 2023/2024 wniosek do Ministerstwa 

Edukacji i Nauki o przeliczenie wzrostu zadań szkolnych i pozaszkolnych w 2023 r. przez MEN na 

podstawie danych wprowadzonych do systemu informacji oświatowej, wzrost zadań polegał na 

wzroście liczby uczniów przeliczeniowych w odniesieniu do danych przyjętych dla naliczenia 

algorytmem części oświatowej subwencji ogólnej na 2023 rok, przyznana kwota: 117 286,00 zł. 

W roku szkolnym 2023/2024 powiat kontynuował realizację projektu w ramach Rządowego Funduszu 

„Polski Ład” Program Inwestycji Strategicznych na realizację zadania pn.: „Poprawa jakości 

infrastruktury edukacji zawodowej w Powiecie Pleszewskim”, projekt objął szkoły i placówki oświatowe 

prowadzące kształcenie zawodowe:   

- Zespół Szkół Technicznych – realizacja zadania pn. Modernizacja obiektów Zespołu Szkół Technicznych 

w Pleszewie wraz z zagospodarowaniem terenu. Zakres prac obejmował:  

1) zagospodarowanie terenu szkoły (budowa parkingów, boiska do piłki siatkowej plażowej, siłowni 

zewnętrznej, wykonanie chodników i utwardzeń terenu, nasadzenia roślinnością, montaż ogrodzenia), 

2) montaż instalacji wewnętrznej i zewnętrznej elektrycznej (wymiana wewnętrznych opraw 

świetlnych, montaż instalacji systemu automatycznego powiadamiania o pożarze, instalacji 

fotowoltaicznej, oświetlenia awaryjnego, monitoringu wewnętrznego i zewnętrznego, oświetlenia 

zewnętrznego),  

3) wykonanie wewnętrznej i zewnętrznej instalacji sanitarnej (wykonanie instalacji retencji wód 

opadowych z systemem  nawadniania terenu, kanalizacji deszczowej, drenaż opaskowy budynku 
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głównego i obiektów sportowych, remont instalacji wentylacji mechanicznej, montaż pomp ciepła, 

wymiana armatury sanitarnej, wymiana grzejników w obiekcie), 

 4) wykonanie robót w branży budowlanej wewnątrz i na zewnątrz (termomodernizacja obiektu, 

wykonanie nowych pokryć dachów z papy, malowanie wszystkich elewacji, montaż stolarki okiennej  

i drzwiowej, roboty posadzkarskie, malarskie, okładziny ścian). Całkowity koszt zadania: 8 608 559,37 

zł, w tym 50% środków pochodzi z Rządowego Funduszu POLSKI ŁAD; 

- Zespół Szkół Usługowo Gospodarczych - realizacja zadania pn. Modernizacja obiektów Zespołu Szkół 

Usługowo-Gospodarczych w Pleszewie wraz z zagospodarowaniem terenu. Zakres prac obejmował:  

1) zagospodarowanie terenu szkoły (budowa parkingów,  siłownia zewnętrzna, wykonanie chodników 

i utwardzeń terenu, nasadzenia roślinnością, montaż wiaty śmietnikowej i ogrodzenia),  

2) montaż instalacji wewnętrznej i zewnętrznej elektrycznej (wymiana wewnętrznych opraw 

świetlnych, montaż instalacji systemu automatycznego powiadamiania o pożarze,  instalacji 

fotowoltaicznej, oświetlenia awaryjnego, monitoringu zewnętrznego, oświetlenia zewnętrznego),  

3) wykonanie wewnętrznej i zewnętrznej instalacji sanitarnej (wykonanie instalacji retencji wód 

opadowych z systemem nawadniania terenu, wykonanie zewnętrznej instalacji grzewczej, remont 

instalacji wentylacji mechanicznej, wymiana armatury sanitarnej, wymiana grzejników w obiekcie),  

4) wykonanie robót w branży budowlanej wewnątrz i na zewnątrz ( termomodernizacja dachu, 

wykonanie nowego pokrycia dachu z papy, malowanie elewacji, montaż stolarki okiennej i drzwiowej, 

roboty posadzkarskie, malarskie, okładziny ścian). Całkowity koszt prac to 4 067 819,01 zł. 

- Centrum Kształcenia Zawodowego – kontynuacja realizacji zadania pn. Modernizacja obiektów 

Centrum Kształcenia Zawodowego w Pleszewie wraz z zagospodarowaniem terenu. Zakres prac 

obejmował:  

1) zagospodarowanie terenu (budowa magazynu, parkingów, wykonanie chodników i utwardzeń 

terenu, nasadzenia roślinnością),  

2) montaż instalacji wewnętrznej i zewnętrznej elektrycznej ( wymiana wewnętrznych opraw 

świetlnych, montaż instalacji systemu automatycznego powiadamiania o pożarze, instalacji 

światłowodowej, instalacji fotowoltaicznej, oświetlenia awaryjnego, monitoringu wewnętrznego 

i zewnętrznego, oświetlenia zewnętrznego),  

3) wykonanie wewnętrznej i zewnętrznej instalacji sanitarnej (wykonanie instalacji retencji wód 

opadowych z systemem  nawadniania terenu, wykonanie kotłowni gazowej, montaż pompy ciepła, 

wymiana grzejników w obiekcie),  
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4) wykonanie robót w branży budowlanej wewnątrz i na zewnątrz (termomodernizacja obiektu, 

wykonanie nowych pokryć dachów z papy, malowanie wszystkich elewacji, montaż stolarki okiennej  

i drzwiowej, roboty posadzkarskie, malarskie, okładziny ścian). Całkowity koszt prac zamknął się  

w kwocie 7 302 423,64 zł.  W ramach inwestycji w Centrum Kształcenia Zawodowego w Pleszewie 

Powiat  podpisał umowę z firmą CARTEC K. Wiśniewski B. Nowak Sp. j. z Katowic na montaż linii 

diagnostycznej dla samochodów do 3,5 t w stacji kontroli pojazdów w Centrum Kształcenia 

Zawodowego o wartości 239.335,00 zł, jak również umowę z DMG MORI Polska Sp. z o.o. Pleszew 

na dostawę pionowego centrum obróbkowego (frezarka CNC) za cenę 431.252,76 zł.  

Powiat pleszewski w roku szkolnym 2023/2024 kontynuował realizację projektu we współpracy 

z Centrum Wsparcia Rzemiosła, Kształcenia Dualnego i Zawodowego z Kalisza w ramach Funduszy 

Norweskich  pn. Aktualizacja programów nauczania na kierunkach branży mechanicznej w Zespole 

Szkół Technicznych w Pleszewie. Celem projektu było podniesienie jakości oferty edukacyjnej Zespołu 

Szkół Technicznych w zawodach technik mechatronik i technik pojazdów samochodowych poprzez 

zintensyfikowanie współpracy z przedsiębiorcami oraz aktualizację programów nauczania. Realizacja 

projektu pozwoliła na podniesienie poziomu kształcenia na wybranych kierunkach. Uruchomiono 

innowacyjne kształcenie dualne w ww. zawodach odpowiadające wymogom współczesnego rynku 

pracy. Od 1 września 2023 r. kolejny rocznik absolwentów szkoły podstawowej rozpoczął kształcenie 

w zawodzie technik mechatronik na podstawie zaktualizowanych programów nauczania. 

Wg zaktualizowanych programów kształci się 87 uczniów. W procesie kształcenia uczniowie korzystają 

z nowoczesnych narzędzi i technologii, co umożliwia im zdobycie praktycznych umiejętności wysoko 

cenionych przez pracodawców. Efektem jest wzrost liczby kandydatów do kształcenia się na tym 

kierunku. Długoterminowym efektem będzie zwiększenie szans na awans zawodowy i rozwój kariery 

osobistej absolwentów dzięki solidnemu wykształceniu i praktycznym umiejętnościom oraz 

wzmocnienie sektora przemysłowego poprzez dostarczenie wykwalifikowanych pracowników. 

Zaktualizowane programy będą realizowane w Zespole Szkół Technicznych co najmniej przez najbliższe 

6 lat, tj. do zakończenia cyklu kształcenia przez obecne klasy I i II. Dzięki projektowi wzrosło 

zainteresowanie nauką w  zawodach technik mechatronik i technik pojazdów samochodowych. W roku 

szkolnym 2023/2024 Zespół Szkół technicznych w Pleszewie pozyskał kandydatów do prawie dwóch 

pełnych klas pierwszych.   

Ustawą z dnia 7 lipca 2023 r. o zmianie ustawy o szczególnych rozwiązaniach służących realizacji ustawy 

budżetowej na 2023 rok oraz niektórych innych ustaw zostały wprowadzone do ustawy Karta 

Nauczyciela przepisy uprawniające nauczycieli do otrzymania nagrody specjalnej z okazji 250.rocznicy 

utworzenia Komisji Edukacji Narodowej. Jednostkowa kwota nagrody wynosi 1.345,95 zł. Nagroda 
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została wypłacona nauczycielom szkół i placówek prowadzonych/dotowanych przez Radę Powiatu 

w Pleszewie.  

Liczba nauczycieli szkół/placówek oświatowych prowadzonych/dotowanych przez Radę Powiatu 

w Pleszewie, którzy otrzymali nagrodę specjalną z okazji 250.rocznicy utworzenia Komisji Edukacji 

Narodowej  

Lp. Szkoła/placówka 
Liczba 

nauczycieli 
Kwota w zł 

1 I Liceum Ogólnokształcące im. St. Staszica  37 49 800,15 

2 Zespół Szkół Technicznych 57 76 719,15 

3 Zespół Szkół Usługowo-Gospodarczych  27 36 340,65 

4 Zespół Placówek Specjalnych 68 91 524,60 

5 Centrum Kształcenia Zawodowego 12 16 151,40 

6 Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna 11 14 805,45 

7 Niepubliczne Liceum Ogólnokształcące  5   6 729,75 

8 
Branżowa Szkoła  I Stopnia Stowarzyszenia „Edukacja – 
Młodzież” 9 12 113,55 

9 Ośrodek Rewalidacyjno-Wychowawczy u Dominikanek 10 13 459,50 

 Ogółem 236 317 644,20 

 

Na podstawie ustawy o wsparciu rozwoju kompetencji cyfrowych uczniów i nauczycieli uczniom klasy 

IV publicznej i niepublicznej szkoły podstawowej przysługuje wsparcie finansowe ze środków 

publicznych w celu wspierania rozwoju kompetencji cyfrowych. Wsparcie polega na dokonaniu zakupu 

komputerów przenośnych typu laptop. Ministerstwo Cyfryzacji realizujące inwestycję zgodnie z ww. 

ustawą pn. „Wyrównanie poziomu wyposażenia szkół w przenośne urządzenia multimedialne” 

przygotowało umowę zawartą pomiędzy Ministrem Cyfryzacji a powiatem pleszewskim, na podstawie 

której minister przekazał powiatowi pleszewskiemu 16 sztuk nowych, nieużytkowanych i sprawnych 

technicznie komputerów przenośnych typu laptop przeznaczonych dla uczniów klasy IV Szkoły 

Podstawowej Specjalnej w Pleszewie. Łączna wartość komputerów wynosi 46.562,88 zł, jednostkowa 

wartość to 2.910,18 zł. Powiat pleszewski stosowną umową zawartą pomiędzy powiatem pleszewskim 

a rodzicem danego ucznia przekazał na własność komputery  przenośne typu laptop przeznaczone dla 

uczniów klasy IV Szkoły Podstawowej Specjalnej w Pleszewie.  

W związku z realizacją inwestycji C2.1.2 (wyrównanie poziomu wyposażenia szkół w przenośne 

urządzenia multimedialne) stanowiącej część Krajowego Planu Odbudowy i Zwiększania Odporności, 

Ministerstwo Cyfryzacji podjęło się zadania przekazania nauczycielom jednorazowych świadczeń 

w formie bonów na zakup laptopów lub laptopów przeglądarkowych. 26 października 2023 r. został 
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złożony wniosek w systemie udostępnionym przez Ministerstwo Cyfryzacji o przyznanie 

dofinansowania w formie bonu na zakup laptopa dla 50 nauczycieli Zespołu Placówek Specjalnych  

w Pleszewie. Wartość jednego laptopa wynosi 2.500 zł brutto. 

W dniu 4 stycznia 2024 r. powiat pleszewski zawarł umowę z Biurem Projektowym „Consolis”  

z Grodziska na opracowanie dokumentacji projektowo-kosztorysowej dotyczącej „Modernizacji 

infrastruktury szkolnej przy ul. Osiedlowej 1 w Pleszewie” za cenę 98.500 zł. Modernizacja ma objąć 

rozbudowę i przebudowę budynków Zespołu Placówek Specjalnych w Pleszewie. Modernizacja potrwa 

od 2024 r. do 2026 r. Koszt inwestycji to 26,5 mln zł, 22 mln zł to dofinansowanie z Programu Polski 

Ład. Główne założenia modernizacji to m.in.: przebudowa i remont lewej części Zespołu Placówek 

Specjalnych, nowa stołówka, wyburzenie prawego skrzydła budynku od ul. Osiedlowej, starego 

łącznika, świetlicy i garażu, budowa nowego budynku 3-kondygnacyjego w skrzydle ul. Osiedlowej i ul. 

Zielonej, 2 windy, toalety dla osób niepełnosprawnych, nowe sale lekcyjne, gabinety specjalistów, 

kompleksowe wyposażenie i nowe meble. W dniu 28 sierpnia 2024 r. w siedzibie Starostwa 

Powiatowego w Pleszewie podpisana została umowa z Przedsiębiorstwem Budowlano-Handlowym 

„Marzyński”, które będzie realizować I etap modernizacji Zespołu Placówek Specjalnych w Pleszewie 

obejmujący: częściowe rozbiórki, przemurowanie ścian nośnych, remonty pomieszczeń, nowe 

posadzki, okładziny ścienne, okna, drzwi i parapety, nadbudowę II piętra, docieplenie ścian i dachu, 

instalacje C.O., elektryczne, teleinformatyczne, monitoring. Wartość kontraktu to 9.145.036,85 zł. 

Umowy na realizację drugiego etapu  inwestycji w Zespole Placówek Specjalnych podpisano w dniu  

17 października 2024r. z zakładem robót ogólnobudowlanych ZROBUD Marek Kędzia oraz na dostawę 

mebli  z Firmą FPN Kartuzy Witold Stec. Wartość przedmiotu pierwszej umowy wyniosła 20 878 246,21 

zł brutto, a drugiej 105 484,80 zł brutto. 

W 2024 r. udzielono wsparcia powiatowi pleszewskiemu w związku z pobieraniem nauki w szkołach 

prowadzonych przez Radę Powiatu w Pleszewie przez uczniów będących obywatelami Ukrainy.  

W okresie od 01.01.2024 r. do 31.12.2024 r. Ministerstwo Finansów przekazało środki w wysokości 

351 089,00 zł na realizację powyższego zadania. 

 

Zatrudnienie w placówkach oświatowych 
 

1) Zatrudnienie pracowników administracji i obsługi 
 

Lp. Szkoła/placówka 
Liczba etatów zatrudnionych 
pracowników administracji 

i obsługi 

1 Zespół Szkół Technicznych 10,95 

2 Zespół Szkół Usługowo-Gospodarczych 9,00 
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3 I Liceum Ogólnokształcące im. St. Staszica w Pleszewie 11,00 

4 Zespół Placówek Specjalnych w Pleszewie 15,63 

5 Centrum Kształcenia Zawodowego  9,14 

6 Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna  3 

 OGÓŁEM 58,72 

 
2) Zatrudnienie nauczycieli wg stopnia awansu zawodowego 

 

Lp. Szkoła/placówka 

bez stopnia 
awansu 

zawodowego 
(nauczyciel 

początkujący) 

mianowany dyplomowany Ogółem 

1 Zespół Szkół Technicznych 9 21 48 78 

2 
Zespół Szkół Usługowo-
Gospodarczych 

10 3 22 35 

3 
I Liceum Ogólnokształcące 
im. St. Staszica 

3 3 37 43 

4 Zespół Placówek Specjalnych 0 31 29 60 

5 
Centrum Kształcenia 
Zawodowego 

6 5 8 19 

6 
Poradnia Psychologiczno-
Pedagogiczna 

1 1 11 13 

 OGÓŁEM 29 64 155 248 

 
 
Wyniki egzaminu maturalnego w 2024r. 

W 2024 roku w kraju pisemne egzaminy maturalne odbywały się w dniach od 7 maja do 24 maja.  

W powiecie pleszewskim do egzaminu maturalnego w sesji wiosennej w 2024 roku przystąpiło 200 

uczniów z Zespołu Szkół Technicznych w Pleszewie i z I Liceum Ogólnokształcącego im. St. Staszica  

w Pleszewie.  

Zdawalność egzaminu maturalnego w szkołach prowadzonych przez Radę Powiatu w Pleszewie 

i zdawalność w województwie wielkopolskim w 2024 roku 

 

Zdawalność egzaminu maturalnego w szkołach 
prowadzonych przez Radę Powiatu w 

Pleszewie w % 

Zdawalność egzaminu maturalnego w 
województwie wielkopolskim 

Liceum Ogólnokształcące im. Stanisława 
Staszica – 100% 

w liceach ogólnokształcących  -88% 

Technikum Nr 1 w Zespole Szkół Technicznych – 
68% 

w technikach - 78% 
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Z powyższego zestawienia wyraźnie wynika, że absolwenci I LO w Pleszewie osiągnęli wynik wyższy od 

wyniku w województwie wielkopolskim. Wyniki uzyskane przez absolwentów technikum w ZST 

w Pleszewie plasują się poniżej wskaźników zdawalności w Wielkopolsce.  

 

Formy wsparcia materialnego dla uczniów 

1) Stypendia Starosty Pleszewskiego  

Stypendia Starosty Pleszewskiego w roku szkolnym 2023/2024 zostały przyznane po raz jedenasty. Są 

one przeznaczone dla uczniów wyróżniających się bardzo dobrymi wynikami w nauce oraz dla osób 

mogących poszczycić się naukowymi, artystycznymi, sportowymi osiągnięciami. Decyzją Starosty 

Pleszewskiego z dn. 13.11.2023 r. za wysokie wyniki w nauce oraz osiągnięcia naukowe, sportowe 

i artystyczne  stypendia otrzymało: 

a) 9 uczniów za bardzo dobre wyniki w nauce z następujących szkół: 

1. I LO – 3 uczniów, 

2. ZSUG – 3 uczniów z Branżowej Szkoły I Stopnia, 

3. ZST – 3 uczniów z Technikum; 

b) 6 osób w kategorii otwartej osiągających sukcesy naukowe, artystyczne i sportowe. 

Ogółem wydatkowano środki w wysokości 4 500 zł na stypendia dla uczniów i 10 500 zł dla stypendystów 

w kategorii otwartej. 

2) Stypendia Marszałka Województwa Wielkopolskiego 

Wzorem lat ubiegłych, uczniowie i studenci zamieszkujący na stałe na terenie powiatu pleszewskiego 

w roku szkolnym 2023/2024 mogli ubiegać się o stypendium Marszałka Województwa 

Wielkopolskiego. Ma ono charakter pomocy socjalnej i jest adresowane do uczniów/studentów 

uczących się lub studiujących w trybie dziennym, znajdujących się w trudnej sytuacji materialnej, 

uzyskujących bardzo dobre wyniki w nauce, zameldowanych na stałe na terenie województwa 

wielkopolskiego. Ta pomoc finansowa jest wypłacana ze środków budżetowych Samorządu 

Województwa. Wydział Oświaty, Kultury, Sportu i Turystyki Starostwa Powiatowego w Pleszewie 

po analizie merytorycznej i finansowej przekazał do Urzędu Marszałkowskiego Województwa 

Wielkopolskiego w Poznaniu  9 wniosków uczniów szkół ponadpodstawowych i 4 wnioski studentów 

spełniających kryteria zawarte w Regulaminie udzielania stypendium Marszałka Województwa 

Wielkopolskiego. Zarząd Województwa Wielkopolskiego przyznał stypendia Marszałka Województwa 

Wielkopolskiego na rok szkolny/akademicki 2023/2024 9 uczniom i 4 studentom z terenu powiatu 

pleszewskiego. Warto zaznaczyć, że wszyscy uczniowie i studenci wnioskujący o przyznaniu 

stypendium je otrzymali. Miesięczna kwota stypendium dla ucznia wynosiła od września do grudnia 

2023r. 350 zł, od stycznia do czerwca 2024r. 400 zł, a dla studenta 500 zł.  
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Programy edukacyjne realizowane przez szkoły 
 

1.Zespół Szkół Technicznych w Pleszewie 

 

 „DOŚWIADCZENIE EUROPEJSKIE PEWNYM KROKIEM DO ROZWOJU” w ramach programu Fundusze 

Europejskie dla Rozwoju Społecznego. Dwie grupy młodzieży wyjechały w lutym 2024 r. na staż do 

zakładów przemysłowych w Ostrawie w Czechach. Dzięki udziałowi w międzynarodowym projekcie 

uczniowie mieli możliwość rozwijania kompetencji językowych i informatycznych w ramach 

wykonywanych czynności, społecznych poprzez kontakty interpersonalne i międzykulturowe, 

zawodowych nabytych w ramach realizacji zadań praktyki zawodowej. Projekt zakończył się zdobyciem 

unijnego certyfikatu Europass Mobilność; 

„MOJA  PIERWSZA FIRMA” – jest to autorski projekt Centrum Wspierania Rzemiosła, Kształcenia 

Dualnego i Zawodowego w Kaliszu, którego celem było zdobycie informacji na temat prowadzenia 

własnej działalności gospodarczej. w projekcie brało udział 4. uczniów Zespołu Szkół Technicznych. 

Uczniowie od listopada 2023 roku do kwietnia 2024 roku raz w miesiącu uczestniczyli w zajęciach, 

podczas których zdobywali wiedzę z zakresu badań rynku, rozpoznawania potrzeb rynku, obsługi 

programów graficznych oraz źródeł finansowania. Uczestnicy otrzymali wyróżnienie za stworzenie 

projektu biznesu klubu sportowego. Dzięki udziałowi w tym projekcie uczniowie zdobyli wiedzę  

i poznali narzędzia do stworzenia własnego biznesu; 

„SZKOŁA WODOROWA”- projekt organizowany przez Urząd Marszałkowski Województwa 

Wielkopolskiego. Kontynuowany w roku szkolnym 2023/2024. Miał na celu rozwój alternatywnych 

źródeł energii i sposobów ich wykorzystania w budowie ekologicznie przyjaznych społeczeństw. Dzięki 

udziałowi w projekcie uczniowie poszerzyli swoją wiedzę na temat energii odnawialnej, ze szczególnym 

uwzględnieniem źródeł odnawialnego wodoru;  

 „MŁODE GŁOWY OTWARCIE O ZDROWIU PSYCHICZNYM” – program profilaktyczny, w którym brało 

udział 760 uczniów w okresie od września 2023r. do chwili obecnej. Miał na celu wsparcie dzieci 

i młodzieży oraz nauczycieli w działaniach z obszaru profilaktyki zdrowia psychicznego według 

określonego scenariusza, których celem jest zapobieganie zachowaniom ryzykownym uczniów 

i szkodom wynikającym z problemów w ich środowisku. Projekt jest reakcją na dynamiczny wzrost 

zachowań samobójczych w Polsce ; uczniowie poprzez udział w projekcie dostrzegli wagę problemu 

dotyczącego zdrowia psychicznego, mogli uzyskać wsparcie nauczycieli w normalizacji sięgania po 

pomoc; 
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 „SZKOŁA ODPOWIEDZIALNA CYFROWO” – jest to innowacyjny projekt edukacyjny, który wspiera 

szkoły we wdrażaniu nowych technologii w edukacji. Projekt ma na celu przygotowanie uczniów do 

wyzwań przyszłości, stawiając na rozwijanie kompetencji niezbędnych w erze nowych technologii, 

dostarczanie aktualnej i rzetelnej wiedzy o nowych technologiach oraz problemach związanych z ich 

nadużywaniem, kreatywne i bezpieczne włączenie technologii informacyjno-komunikacyjnych  

w proces edukacji, podejmowanie działań w zakresie profilaktyki e-uzależnień oraz działań 

edukacyjnych zmierzających do redukcji szkód wynikających z korzystania z zasobów sieci, wspólne 

wypracowanie i wdrażanie zasad używania zasobów sieci na terenie szkoły, tworzenie kultury 

świadomego bycia poza siecią. Udział w projekcie bierze 152 uczniów; 

„MOCNI W PRAWIE” - projekt realizowany w ramach Akademii Wymiaru Sprawiedliwości. Dzięki 

udziałowi w projekcie uczniowie poszerzyli wiedzę w zakresie prawa, została zwiększona świadomość 

prawna wśród uczniów; 

 

2. Zespół Szkół Usługowo -Gospodarczych w Pleszewie  

 

„AKCJA INTEGRACJA-CZYLI SZTUKA WSPÓLNEGO DZIAŁANIA”- projekt z udziałem młodzieży polskiej 

i ukraińskiej. Celem projektu była integracja młodzieży ukraińskiej i polskiej poprzez wspólne 

przygotowanie  posiłków. Działania odbywały się w ramach projektu IOM finansowego przez Stany 

Zjednoczone Ameryki. IOM to Międzynarodowa Organizacja ds. Migracji, która jest częścią Organizacji 

Narodów Zjednoczonych i wiodącą międzynarodową organizacją promującą uporządkowane migracje, 

odbywające się z poszanowaniem praw człowieka i przynoszące korzyści wszystkim stronom.  

W ramach działań projektowych odbywały się warsztaty kulinarne z udziałem młodzieży ukraińskiej 

i polskiej (31 osób), podczas których przygotowywano zdrowe przekąski, dania główne i desery kuchni 

wegetariańskiej. W pikniku podsumowującym projekt wzięło udział 97 osób ,a w gali 123 osoby; 

„PROJEKT OSEHERO” - organizatorem projektu jest Naukowa i Akademicka Sieć Komputerowa – 

Państwowy Instytut Badawczy. Jest on skierowany do nauczycieli szkół ponadpodstawowych 

podłączonych do Ogólnopolskiej Sieci Edukacyjnej lub będących w procesie podłączania. Celem 

projektu jest zbudowanie społeczności nauczycieli szkół, którzy wyposażeni przez ekspertów OSE 

w wiedzę i narzędzia będą przewodnikami po cyfrowym świecie dla uczniów, innych nauczycieli 

i rodziców. W ramach projektu  uczniowie wspólnie z nauczycielami uczestniczyli w roku szkolnym 

2023/2024 w lekcji DBI „Dopamina - co zrobić, żebyśmy to my kontrolowali technologię, a nie 

technologia nas”. Po lekcji odbyło się  spotkanie z profilaktykami Komendy Powiatowej Policji 

w Pleszewie w zakresie bezpiecznego korzystania z Internetu i cyberprzestępczości. Dzięki temu 
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przedsięwzięciu zwiększy się świadomość dotycząca cyberzagrożeń w szkołach oraz umiejętność 

bezpiecznego korzystania z Internetu. Uczniowie, nauczyciele i rodzice będą wiedzieli jak reagować na 

niebezpieczne sytuacje, jak im zapobiegać oraz gdzie szukać pomocy w przypadku zagrożenia. Udział 

w projekcie pozwoli nauczycielom oraz całej społeczności szkolnej na wspieranie pozytywnego 

zachowania online oraz rozwijanie kompetencji cyfrowych w procesie nauczania; 

„MŁODE GŁOWY OTWARCIE O ZDROWIU PSYCHICZNYM” – pilotażowy program profilaktyczny, 

zainicjowany przez fundację UNAWEZA, będący reakcją na obecną kondycję psychiczną dzieci 

i młodzieży. Celem programu jest normalizowanie rozmów o zdrowiu psychicznym, rozwijanie 

kompetencji emocjonalno-społecznych i samoświadomości wśród młodzieży oraz profilaktyka 

dotycząca zachowań autodestrukcyjnych wśród dzieci i młodzieży. Uczniowie klasy I  Zespołu Szkół 

Usługowo-Gospodarczych uczestniczyli w zajęciach w ramach programu wychowawczo-

profilaktycznego z następującej tematyki: kryzys psychiczny, z emocjami na ty, nazywanie potrzeb, 

moje granice, potrzebuję pomocy-jak to zakomunikować?, ja i moje relacje w środowisku online  

i offline, ja i moje bezpieczeństwo online i offline, ja i krytyczne myślenie, aktywność fizyczna, dlaczego 

mózg potrzebuje ciała? 

„STAWIAM NA DRÓB” - projekt finansowany przez Związek Polskie Mięso skierowany do uczniów ma 

na celu podniesienie wiedzy na temat polskiego mięsa drobiowego, zachęcanie młodzieży kształcącej 

się w zawodzie kucharz do realizowania swoich kulinarnych pasji. Podczas zajęć grupa znanych szefów 

kuchni @Akademii Kulinarnej Marcina Budynka podzieliła się swoim doświadczeniem zawodowym z 18 

uczniami klas II i III. Projekt składał się z dwóch części: teoretycznej i praktycznej. Młodzież wysłuchała 

wykładu na temat walorów mięsa. Część praktyczna to warsztaty, podczas których powstały dania na 

bazie mięsa drobiowego. Szef kuchni Marcin Budynek zdradził młodym kucharzom kilka tajników 

niezwykle przydatnych przy prawidłowej obróbce drobiu; 

„ARS – CZYLI JAK DBAĆ O MIŁOŚĆ” - w roku szkolnym 2023/2024 kontynuowano rozpoczęty 

w poprzednich latach szkolnych program edukacyjny w klasach II, którego celem było przekazanie 

wiedzy na temat substancji psychoaktywnych  oraz związane z tym zagrożenia i konsekwencje, skutki 

picia alkoholu w ciąży, informacje o zespole FAS. W programie uczestniczyło 133 uczniów; 

„PROGRAM PROFILAKTYCZNY SMASHED ONLINE” – w bezpłatnym, międzynarodowym programie 

profilaktyczno-edukacyjnym, którego realizacja rozpoczęła się w 2021 roku,  wzięło udział 451 uczniów. 

Interaktywna aplikacja cyfrowa „Smashed” i zsynchronizowany z nią materiał video wpływa na 

modelowanie postawy antyalkoholowej wśród młodzieży; 
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3. I Liceum Ogólnokształcące im. St. Staszica w Pleszewie 

„WODA DLA POKOJU”- głównym celem było uświadomienie jak wielkie znaczenie ma woda w różnych 

aspektach, np. przyrodniczym, historycznym,  politycznym i kulturalnym. Uczniowie biorący udział 

w projekcie  przygotowali pracę pn. „Dzieje Ziemi wodą pisane” , w której przedstawili genezę wody 

na ziemi i na przykładzie wybranych rzek omówili ich znaczenie przyrodnicze, historyczne  i kulturalne 

w literaturze, malarstwie i filmie. Z okazji Dnia Wody uczniowie wzięli udział w wykładach 

organizowanych przez Uniwersytet Przyrodniczy w Poznaniu dotyczących problemów retencji, suszy 

hydrologicznej i wody w kontekście konfliktów zbrojnych, przygotowali prace plastyczne na konkurs  

„Woda dla pokoju” organizowany przez Uniwersytet Przyrodniczy w Poznaniu. Wolontariusze zebrali 

w szkołach i parafiach 18 000 zł na budowę studni głębinowej w Czadzie, która została wybudowana  

w południowym Czadzie w parafii Lai; 

W ramach współpracy z Uniwersytetem im. Adama Mickiewicza  w Poznaniu uczniowie realizują 

program „Klasa akademicka”, który polega na  udziale młodzieży w zajęciach laboratoryjnych, 

wykładach, warsztatach tematycznych, konwersatoriach i ćwiczeniach prowadzonych przez 

pracowników naukowych Wydziałów UAM. W roku szkolnym 2023/2024 uczniowie  uczestniczyli w XXI 

Dniach Turystyki na Wydziale Nauk Geograficznych UAM. Organizatorzy zadbali o przygotowanie wielu 

atrakcji, np. liczne konkursy, ścianka wspinaczkowa, prelekcje o Mauretanii oraz kącik afrykański  

z tradycyjną herbatą i kawą egipską; 

„DRUDIE ŻYCIE” - kampania społeczno-edukacyjna promująca ideę transplantacji. Finał akcji odbył się 

12 kwietnia 2024 r. w Zajezdni Kultury. W spotkaniu wzięły udział osoby po przeszczepie.  7 czerwca 

br. w Wielkopolskim Urzędzie Wojewódzkim w Poznaniu odbyła się gala finałowa 16 edycji kampanii 

społecznej “Drugie życie” zorganizowana przez Fresenius Medical Care. Podczas uroczystości 

wyróżniono najciekawsze inicjatywy zrealizowane w ramach tegorocznej edycji kampanii. Nagrodę 

specjalną, za wartościowe działania i postawy promujące transplantację, otrzymało I Liceum 

Ogólnokształcące im. St. Staszica w Pleszewie. 

 

4. Zespół Placówek Specjalnych w Pleszewie 

„BOHATERON W TWOJEJ SZKOLE 2023” – projekt historyczny, w którym brało udział 24 uczniów, 

realizowany w dniach 20.10.2023r. - 20.11.2023r. Jego celem było promowanie patriotycznych postaw 

i tożsamości narodowej w ramach społeczności szkolnej, tworzącej wspólnotę pamiętającą o historii 

Polski i Jej bohaterach. W ramach projektu odbywały się spotkania historyczne prowadzone zgodnie  

z zamieszczonymi przez organizatorów scenariuszami zajęć,  pogadanki na temat bohaterskich postaw 
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Polaków. Każdy z uczniów miał możliwość wykonania pocztówki dedykowanej wybranemu 

powstańcowi warszawskiemu;  

„KREATYWNE DNI NIETYPOWE” – w Ogólnopolskim Projekcie Edukacyjnym trwającym od 04.09.2023r. 

do 14.06.2024r. brali udział uczniowie Szkoły Specjalnej Przysposabiającej do Pracy. Celem projektu 

był wszechstronny rozwój uczniów poprzez stwarzanie sytuacji sprzyjających aktywizowaniu myślenia, 

rozwijaniu kreatywności, budowaniu poczucia własnej sprawczości. Nauczyciele koordynujący projekt 

zaangażowali uczniów we wspólne przygotowania ciekawych i nietypowych zajęć oraz zabawną formę 

świętowania. Uczniowie uwrażliwiali się na różne potrzeby zwierząt, a także wzmacniali w sobie 

poczucie własnej wartości, poprzez kreatywne ćwiczenia uczniowie mieli możliwość otworzyć się 

na nowe możliwości wyrazu, opanowania stanów emocjonalnych, poczucie przynależności do grupy, 

śmiech i dobrą zabawę. W tym projekcie nauczyciel  był przewodnikiem ucznia w aktywizowaniu 

myślenia, rozwijaniu twórczości, kreatywności, pobudzał sferę emocjonalną; 

„ZDROWO SIĘ ODŻYWIAMY I O DOBRĄ FORMĘ DBAMY” – w projekcie realizowanym od 16 

do 22.11.2023r. brali udział uczniowie zespołów edukacyjnych i klas I-III. Główny cel projektu to 

poszerzenie wiedzy na temat zdrowego odżywiania. Uczniowie wykonali gazetki szkolne, prace 

plastyczno-techniczne na  konkurs „Żyj zdrowo będzie kolorowo”, aktywnie  uczestniczyli w lekcjach 

poświęconych zdrowemu odżywianiu i w warsztatach kulinarnych. Projekt zakończył się prelekcją 

dietetyka przeznaczoną dla rodziców uczniów; 

„BRYŁA TU, BRYŁA TAM CZYLI BRYŁOWY ZAWRÓT GŁOWY” – projekt był realizowany w okresie od 

25.09. do 22.12.2023 r. Cele projektu: wprowadzenie uczniów w świat brył i związanych z nimi pojęć, 

uświadomienie, że otaczający świat składa się z wielorakich brył i są one wykorzystywane w różnych 

aspektach życia, nie tylko w matematyce, doskonalenie umiejętności matematycznych, w tym 

obliczanie pól powierzchni i objętości brył, zastosowanie zdobytej wiedzy w praktyce, wykorzystanie 

wiedzy matematycznej do rozwiązywania problemów, rozwijanie logicznego myślenia, doskonalenie 

sprawności manualnych. Podczas realizacji projektu uczniowie budowali bryły, obliczali pola ich 

powierzchni i objętości, szukali brył w architekturze i sztuce – do tego służyły karty pracy, oglądali 

animacje komputerowe z bryłami w roli głównej. W ramach projektu odbyły się wycieczki do młyna 

wiedzy w Toruniu, po najbliższej okolicy w celu poszukiwania, rozpoznawania i nazywania brył 

występujących w architekturze. Zorganizowano konkursy pt. „Szkoła XXI wieku - wykorzystanie brył”, 

„Zgadnij jaką jestem bryłą?”, opracowano broszurkę zawierającą informację z realizacji projektu; 

„JESTEŚMY RÓŻNI, ALE RÓWNIE WAŻNI”- projekt edukacyjny realizowany w dniach od 19.03. 

do 22.03.2024 r. miał na celu podniesienie świadomości społeczności szkolnej oraz lokalnej na 
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problemy osób ze spektrum autyzmu oraz z Zespołem Downa, propagowanie wiedzy na temat 

autyzmu. W ramach obchodzonych Dni Autyzmu i Zespołu Downa uczniowie Zespołu Placówek 

Specjalnych pod opieką nauczycieli odwiedzili urzędy i szkoły znajdujące się w Pleszewie w celu  

uświadomienia obecności osób niepełnosprawnych w najbliższym otoczeniu, uzyskanie wiedzy na 

temat wyzwań, z jakimi codziennie muszą mierzyć się osoby autystyczne. Dla uczniów została 

przygotowana kawiarenka z wypiekami wykonanymi przez klasy branżowe;  

„MIĘDZY NOŻEM A WIDELCEM” - w roku szkolnym 2023/2024 uczniowie Szkoły Specjalnej 

Przysposabiającej do Pracy wzięli udział w Międzynarodowym Programie Krainy Innowacji Ciekawi 

Świata II. Celem programu było przybliżenie uczniom informacji o różnorodnych kulturach i tradycjach 

za pomocą zajęć kulinarnych. Program miał motywować do podróżowania, nauki gotowania 

oraz uwrażliwić na potrzebę tolerancji tego, co dotychczas było dla uczniów obce i nieznane. Realizacja 

poszczególnych modułów umożliwiła uczniom szersze spojrzenie na aspekty związane z kuchnią, 

tradycją, kulturą. Program przyczynił się do zwiększenia pewności siebie , akceptacji swoich mocnych 

i słabych stron oraz dostrzegania każdego człowieka jako wyjątkowej jednostki zasługującej 

na szacunek; 

Akcja społeczno-edukacyjna „ŻONKILE 2024” POD HASŁEM „ŁĄCZY NAS PAMIĘĆ O POWSTANIU  GETCIE 

WARSZAWSKIM”. Dzięki udziałowi w akcji uczniowie uczcili pamięć ofiar, które podjęły walkę zbrojną 

z okupantem niemieckim, organizując jedno z największych powstań żydowskich w czasie II wojny 

światowej. 

3.Pomoc społeczna 

 

Pomoc społeczna jest jedną z instytucji polityki społecznej państwa, której głównym zadaniem jest 

pomoc osobom i rodzinom w radzeniu sobie w trudnych sytuacjach życiowych, jakich nie mogą one 

same pokonać przy wykorzystaniu swoich możliwości, uprawnień i własnych środków. Pomoc 

społeczną organizują organy administracji rządowej i samorządowej, współpracując w tym zakresie, na 

zasadzie partnerstwa, z organizacjami społecznymi i pozarządowymi, Kościołem Katolickim, innymi 

kościołami, związkami wyznaniowymi oraz osobami fizycznymi i prawnymi. Obowiązek zapewnienia 

realizacji zadań pomocy społecznej spoczywa między innymi na jednostkach samorządu terytorialnego, 

a w szczególności na powiatowych centrach pomocy rodzinie. Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie 

realizuje zadania i przyczynia się do poprawy sytuacji osób szczególnie potrzebujących naszego 

wsparcia: osób z niepełnosprawnościami (w tym zadania z zakresu rehabilitacji zawodowej  

i społecznej), osób starszych, dzieci i rodzin znajdujących się w trudnych sytuacjach życiowych, 

przeżywających problemy opiekuńczo - wychowawcze, doświadczających przemocy w rodzinie oraz 
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dzieciom zapewniając pomoc i wsparcie w postaci pieczy zastępczej. Powiatowe Centrum Pomocy 

Rodzinie w Pleszewie realizuje zadania zawarte w ustawie o wspieraniu rodziny i systemie pieczy 

zastępczej. Piecza zastępcza może być sprawowana w formie rodzinnej lub instytucjonalnej. Według 

stanu na dzień 31 grudnia 2024 roku na terenie powiatu pleszewskiego funkcjonowało 70 rodzin 

zastępczych i 2 rodzinne domy dziecka, w których przebywało 104 dzieci. Do zadań własnych powiatu 

w zakresie opieki nad rodziną i dzieckiem, należy między innymi zapewnienie opieki i wychowania 

dzieciom całkowicie lub częściowo pozbawionym opieki rodzicielskiej, w szczególności przez 

organizowanie i prowadzenie placówek opiekuńczo - wychowawczych dla dzieci i młodzieży, a także 

tworzenie i wdrażanie programów pomocy dziecku i rodzinie. Na terenie powiatu pleszewskiego 

funkcjonują następujące placówki opiekuńczo-wychowawcze: 

- Dom Dziecka w Pleszewie - placówka typu socjalizacyjnego dla 14 wychowanków, 

- Salezjańska Placówka Wsparcia Dziecka i Rodzin im. Św. Rodziny w Pleszewie - placówka typu 

socjalizacyjnego dla 14 wychowanków, 

- Pogotowie Opiekuńcze w Pleszewie - placówka typu interwencyjnego dla 14 wychowanków, 

- Rodzinny Dom Dziecka w Białobłotach - placówka typu rodzinnego dla 8 wychowanków. 

Na terenie powiatu pleszewskiego funkcjonuje dom pomocy społecznej  prowadzony przez jednostkę 

samorządu terytorialnego - Dom Pomocy Społecznej w Pleszewie dla przewlekle psychicznie chorych 

mężczyzn, przewlekle psychicznie chorych kobiet (oddział w Fabianowie), przewlekle somatycznie 

chorych kobiet i mężczyzn. Posiada 341 miejsc - 148 dla osób przewlekle somatycznie chorych, 92 

miejsca dla osób przewlekle psychicznie chorych mężczyzn oraz 101 miejsc dla przewlekle psychicznie 

chorych kobiet. Drugą placówką tego typu na terenie powiatu jest Dom Pomocy Społecznej  

w Broniszewicach prowadzony przez Zgromadzenie Sióstr św. Dominika na podstawie umowy  

o realizacji zadania publicznego zawartej pomiędzy Powiatem Pleszewskim a ww. Zgromadzeniem. 

Dom przeznaczony jest dla chłopców niepełnosprawnych intelektualnie w wieku do 18 roku życia. 

Posiada 67 miejsc. 

Osoby starsze mogą znaleźć pomoc i wsparcie, które oferuje Dzienny Dom Pomocy ,,Senior+". Dzienny 

Dom Pomocy ,,Senior+" jest miejscem, w którym pomoc specjalistyczną mogą uzyskać osoby starsze  

z terenu powiatu pleszewskiego w wieku powyżej 60 lat i nieaktywne zawodowo. Placówka 

funkcjonuje od 2015 roku i oferuje wsparcie dla 30 osób. 

Wsparcie dla osób z niepełnosprawnościami oferuje Powiatowy Środowiskowy Dom Samopomocy  

w Pleszewie, który posiada 63 miejsca. Od 1 kwietnia 1999r. do dnia 31 grudnia 2019r. funkcjonował 

w strukturze organizacyjnej Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Pleszewie. Z dniem 1 stycznia 

2020r. został wyodrębniony ze struktur PCPR w Pleszewie i funkcjonuje jako samodzielna jednostka 

budżetowa pod nazwą Powiatowy Środowiskowy Dom Samopomocy w Pleszewie. Według stanu na 

dzień 31 grudnia 2024 roku liczba osób skierowanych na podstawie decyzji wyniosła 63 osoby. Do dnia 
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31 marca 2019 roku liczba ta wynosiła 65, w tym 60 miejsc jako dzienny pobyt i 5 miejsc jako 

całodobowy. 

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Pleszewie w celu podniesienia jakości świadczonych usług 

współpracuje ze Stowarzyszeniem Centrum Rozwoju w Pleszewie pozyskując środki na realizację zadań 

z zakresu wsparcia podopiecznych Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w ramach ogłaszanych 

konkursów ofert.  

 

4.Powiatowy Zespół ds. Orzekania o Niepełnosprawności. 

 

W skład Powiatowego Zespołu wchodzą lekarze różnych specjalności, np. chirurg, pediatra, nefrolog, 

okulista i internista, pracownicy socjalni, pedagodzy, doradcy zawodowi i psycholog. Zespół w składzie, 

w którym pracował w 2024r. został powołany zarządzeniem Starosty Pleszewskiego nr 20/2022 z dnia 

18 lipca 2022r., a od 14 maja 2024r. zarządzeniem nr 10/2024. 

W 2024 roku Zespół wydał 2581 orzeczeń,  w tym: 

a) orzeczeń z określeniem stopnia niepełnosprawności (dorośli) – 2314, w tym: 

- znaczny stopień niepełnosprawności – 772, 

- umiarkowany stopień niepełnosprawności – 1409, 

- lekki stopień niepełnosprawności –112, 

- orzeczenia o nie zaliczeniu do stopnia niepełnosprawnych– 0; 

- orzeczenia o odmowie  ustalenia stopnia niepełnosprawności–21. 

b) orzeczeń z określeniem  niepełnosprawności (dzieci) –267, w tym: 

- orzeczenia o zaliczeniu do osób niepełnosprawnych – 260, 

- orzeczenia o nie zaliczeniu do osób niepełnosprawnych – 6, 

- orzeczenia o odmowie ustalenia niepełnosprawności – 1 

Z podziałem na kategorie wiekowe liczba wydanych orzeczeń o stopniu niepełnosprawności   wynosiła: 

a) orzeczenia o stopniu niepełnosprawności – 2293, w tym: 

- 16-25 lat – 165, 

- 26-40 lat – 205, 

- 41-60 lat – 803, 

- 61 i więcej –1120; 

b) orzeczenia o niepełnosprawności –260, w tym: 

- 0-3 lat – 40, 

- 4-7 lat – 87, 

 - 8-16 lat – 133. 

Podział ze względu na płeć: 
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a) orzeczenia o stopniu niepełnosprawności – 2293: 

 - kobiety – 1270, 

- mężczyźni – 1023; 

b) orzeczenia o niepełnosprawności – 260: 

- kobiety – 109, 

- mężczyźni – 151. 

Wśród osób, którym wydano orzeczenia o stopniu niepełnosprawności zatrudnionych było 678,  

a pozostałe 1617 osób to osoby pozostające bez zatrudnienia. 

W ubiegłym roku PZON wydał 1076 legitymacji osób niepełnosprawnych.  

W związku ze zmianą ustawy Prawo o ruchu drogowym nakładającą obowiązek wydawania kart 

parkingowych na Powiatowe Zespoły, do jednostki  wpłynęło 947 wniosków o wydanie kart 

parkingowych, z czego wydaliśmy 938 kart osobom fizycznym oraz 9 kart placówkom zajmującym się 

przewozem osób niepełnosprawnych. 

Po odwołaniu stanu zagrożenia epidemicznego,  w związku z przepisami przejściowymi z dnia 

24.07.2024 r. dotyczącymi wydłużenia ważności orzeczeń do Zespołu wpływała dużo większa ilość 

wniosków, co doprowadziło do 4 miesięcznego okresu oczekiwania na posiedzenie składu 

orzekającego. Do Zespołu wpłynęło 2305 wniosków o wydanie orzeczeń o stopniu niepełnosprawności 

oraz 235 orzeczeń o niepełnosprawności. Na bieżąco organizowano posiedzenia składów orzekających, 

wydawano orzeczenia o niepełnosprawności, stopniu niepełnosprawności, legitymacje osoby 

niepełnosprawnej, karty parkingowe (poza 5 miesięcznym okresem postoju w związku z problemami 

w dystrybucji blankietów kart parkingowych dla osób niepełnosprawnych ze  strony Ministerstwa).  

Komisje lekarskie odbywały się w trybie stacjonarnym. Dodatkowo przepisy prawa nałożyły na zespoły 

obowiązek wydawania zaświadczeń potwierdzających złożenie wniosków oraz określające termin 

ważności dotychczasowych orzeczeń. W związku z ww. przepisem nastąpił wzrost korespondencji 

otrzymywanej z ośrodków pomocy społecznej. Ponadto w związku z wejściem w życie przepisu 

dotyczącego ustalenia poziomu potrzeby wsparcia nałożono na zespoły obowiązek wydawania, 

przyjmowania oraz przekazywania  wniosków do Wojewódzkiego Zespołu w Poznaniu. 

 

5. Administracja architektoniczno – budowlana. 

 

Zadania z tego zakresu realizuje Wydział Architektury i Budownictwa Starostwa Powiatowego  

w Pleszewie. Obejmują one m.in.: wydawanie pozwoleń na budowę i rozbiórkę, przyjmowanie zgłoszeń 

robót budowlanych lub zgłoszeń rozbiórki obiektu budowlanego, przenoszenie decyzji o pozwoleniu 

na budowę na rzecz innego podmiotu, za zgodą strony, na rzecz której decyzja została wydana, 

wydawanie pozwoleń na zmianę sposobu użytkowania obiektu budowlanego, wydawanie decyzji  
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o zezwoleniu na realizację inwestycji drogowej. W roku 2024 liczba wpływających wniosków w celu 

uzyskania pozwolenia na budowę była wyższa niż w roku 2023. W 2024r. wpłynęło do tutejszego 

urzędu 594 wniosków o pozwolenie na budowę oraz rozbiórkę, przyjęto 527 zgłoszenia robót 

budowlanych ( w tym: 486 zgłoszeń budowy m.in. przydomowych oczyszczalni ścieków, wewnętrznych 

instalacji gazowych, budynków garażowych, budynków gospodarczych, remontów obiektów,  

75 zgłoszeń budowy sieci elektroenergetycznych, gazowych i wodociągowo-kanalizacyjnych,  

2 zgłoszenia obiektów tymczasowych, 4 zgłoszenia zmiany sposobu użytkowania budynków, 34 

zgłoszenia rozbiórki budynków, 1 zgłoszenie budynku mieszkalnego o powierzchni zabudowy do 70 

m2),  zarejestrowano 600 wniosków  o wydanie dziennika budowy i rozbiórki.                  

W analizowanym okresie Starosta Pleszewski udzielił 558 pozwoleń na budowę dla różnych obiektów 

budowlanych. Rok 2024 był rokiem tendencji wzrostowej w zakresie zabudowy mieszkaniowej 

wielorodzinnej realizowanej przez deweloperów. Duża liczba decyzji o pozwoleniu na budowę 

opiewała również na zabudowę handlowo-usługową, gospodarczą w zabudowie zagrodowej, a także 

infrastrukturę techniczną (przebudowa dróg publicznych, sieci infrastruktury technicznej) realizowaną 

przez jednostki samorządu terytorialnego i operatorów sieci. W 2024 roku wydano 3 decyzje  

o zezwoleniu na realizację inwestycji drogowej w trybie tzw. „specustawy”. 

 

6. Geodezja i kartografia. 

 

W roku 2024  zrealizowane zostały m.in następujące zadania: 

- opracowanie bazy danych obiektów topograficznych o szczegółowości zapewniającej tworzenie 

standardowych opracowań kartograficznych w skalach 1:500 – 1:5000, uzupełnienie bazy danych 

geodezyjnej ewidencji sieci uzbrojenia terenu oraz uzupełnienie istniejącej  bazy ewidencji gruntów  

i budynków dla  jednostek ewidencyjnych Dobrzyca- miasto oraz Dobrzyca – obszar wiejski na łączną 

kwotę 128 000,00 zł.    

- opracowanie bazy danych obiektów topograficznych o szczegółowości zapewniającej tworzenie 

standardowych opracowań kartograficznych w skalach 1:500 – 1:5000, uzupełnienie bazy danych 

geodezyjnej ewidencji sieci uzbrojenia terenu oraz uzupełnienie istniejącej  bazy ewidencji gruntów  

i budynków dla  jednostek ewidencyjnych Chocz- miasto oraz Chocz – obszar wiejski na łączną kwotę 

72 570,00 zł.    

- opracowanie bazy danych obiektów topograficznych o szczegółowości zapewniającej tworzenie 

standardowych opracowań kartograficznych w skalach 1:500 – 1:5000, uzupełnienie bazy danych 

geodezyjnej ewidencji sieci uzbrojenia terenu oraz uzupełnienie istniejącej  bazy ewidencji gruntów  

i budynków dla  jednostki ewidencyjnej Gołuchów na kwotę 121 647,00 zł. 
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- opracowanie bazy danych obiektów topograficznych o szczegółowości zapewniającej tworzenie 

standardowych opracowań kartograficznych w skalach 1:500 – 1:5000, uzupełnienie bazy danych 

geodezyjnej ewidencji sieci uzbrojenia terenu oraz uzupełnienie istniejącej  bazy ewidencji gruntów  

i budynków dla  11 obrębów gminy Gizałki na łączną kwotę 86 300,00 zł 

Ponadto :   

- wprowadzono 4418 zmian do operatu ewidencji gruntów i budynków, 

- wydano 151 decyzji w sprawach indywidualnych, w tym 21 klasyfikacyjnych, 

- zorganizowano 27 narad koordynacyjnych dotyczących  sytuowania projektowanych   sieci uzbrojenia 

terenu na których uzgodniono 181 projektów, 

- udzielono 495  odpowiedzi na zapytania komorników,  Urzędu Skarbowego, Centralnego Biura 

Śledczego  i   innych  organów, 

- wydano  145   zaświadczeń   o   posiadaniu  gospodarstw  rolnych   do  celów emerytalno-rentowych, 

- zrealizowano 1456 zamówień  na  materiały  i dokumenty państwowego zasobu geodezyjnego   

i kartograficznego, 

-  zrealizowano 34 wnioski  o  wydanie   danych   z   rejestru  cen  wartości   nieruchomości, 

-  zrealizowano  831   wniosków  o wydanie  wypisu i wyrysu oraz 1498 wniosków o wydanie wypisu   

z rejestru  gruntów i budynków, 

-  zweryfikowano  i   przyjęto   1706   operatów   technicznych   do   państwowego  zasobu geodezyjnego   

 i   kartograficznego   sporządzonych   przez    jednostki  wykonawstwa geodezyjnego , 

- wykonano   2 eksporty  i  kontrole  danych z  ewidencji  gruntów i budynków w celu przekazania  baz    

do  Wielkopolskiego     Wojewódzkiego       Inspektora     Nadzoru     Geodezyjnego i   Kartograficznego,    

a  także   Agencji Restrukturyzacji i Modernizacji Rolnictwa,  

- wykonano  1   eksport   danych  dla  Urzędu  Statystycznego w zakresie  ewidencji  gruntów    

i  budynków oraz 5 w zakresie rejestru cen i wartości nieruchomości, 

- nadano 27 loginów dla wykonawców prac geodezyjnych, 6 loginów dla rzeczoznawców     

majątkowych oraz 13 loginów dla projektantów sieci uzbrojenia terenu w celu elektronicznego dostępu 

do baz danych powiatowego zasobu geodezyjnego i kartograficznego z wykorzystaniem programu  

e-usługi GEO-INFO i.Kerg,   i. Rzeczoznawca oraz i. Projektant 

Przez cały rok 2024 uzupełniano  bazę  ewidencji gruntów i budynków, geodezyjnej ewidencji sieci 

uzbrojenia terenu oraz bazę danych obiektów topograficznych zarówno na podstawie napływających 

prac geodezyjnych jak również w ramach zadań własnych podejmowanych z urzędu. 

 

 

 

 



116 
 

7. Gospodarka nieruchomościami i ochrona gruntów rolnych 

 

W ramach realizacji celu wykonywano czynności wynikające z funkcji właścicielskiej w odniesieniu do 

nieruchomości stanowiących własność powiatu pleszewskiego (w szczególności: regulowanie stanów 

prawnych, przekazywanie nieruchomości w trwały zarząd powiatowym jednostkom organizacyjnym, 

zawieranie umów cywilnoprawnych dotyczących nieruchomości powiatowych). 

Powiatowy zasób nieruchomości według stanu na dzień 31.12.2024 r. obejmował grunty o powierzchni 

510,7949  ha. Obejmuje on w szczególności grunty zajęte pod drogi powiatowe, grunty w trwałym 

zarządzie powiatowych jednostek organizacyjnych, grunty pod siedzibą Starostwa Powiatowego,  

a także grunty rolne pozostające w dzierżawie osób fizycznych. 

W porównaniu do roku 2023 powiatowy zasób nieruchomości w roku 2024 wzrósł o pow. ok.  5,5122 

ha. Wzrost powierzchni to efekt kontynuowanego procesu regulowania stanów prawnych gruntów 

pod drogami powiatowymi. W roku 2024 wystąpiono do Wojewody Wielkopolskiego z wnioskami  

o potwierdzenie prawa własności powiatu pleszewskiego w stosunku do 16 działek ewidencyjnych 

zajętych pod drogi powiatowe.  

W roku 2024 powiat pleszewski nie nabył w drodze umów cywilnoprawnych żadnych nieruchomości. 

Podjęto próbę sprzedaży w drodze przetargu nieograniczonego nieruchomości oznaczonej w ewidencji 

gruntów jako dz. nr  46/10, obręb Nowa Wieś.  Nie pozyskano jednak żadnej oferty kupna.  

Kontynuowano umowy dzierżawy gruntów rolnych stanowiących własność powiatu pleszewskiego. 

Przedmiotem dzierżaw były grunty powiatowe o łącznej powierzchni 91,8388 ha.  

Kontynuowano dotychczasowy najem nieruchomości stanowiących własność powiatu pleszewskiego 

(lokale mieszkalne, pomieszczenia garażowe, gospodarcze). Jednostki organizacyjne powiatu,  

w ramach praw przysługujących im z racji trwałego zarządu, również część powierzonej im 

infrastruktury oddawały w najem, np. najem sal gimnastycznych w szkołach, powierzchni pod usługi 

gastronomiczne w szkołach: lokal- sklepik w I Liceum Ogólnokształcącym, powierzchnie pod automaty 

z przekąskami/napojami. W roku 2024 oddano w trwały zarząd na rzecz Zarządu Dróg Powiatowych  

w Pleszewie 38 działki ewidencyjne o łącznej pow. 13,4556 ha, zajęte pod drogi powiatowe. Kolejne 

działki zajęte pod drogi powiatowe będą przekazywane w trwały zarząd po uzyskaniu decyzji 

Wojewody Wielkopolskiego potwierdzających prawo własności powiatu do gruntów pod drogami 

powiatowymi. 

Realizowano również zadania zlecone z zakresu administracji rządowej,  w szczególności: 

– sprawy z zakresu ochrony gruntów rolnych (wydano: 243 decyzje o umorzeniu postępowania  

w sprawie wyłączania gruntów z produkcji rolniczej, 30 decyzji o zezwoleniu na wyłączenie gruntów  

z produkcji rolniczej oraz 44 decyzje o naliczeniu opłat z tytułu wyłączenia gruntów z produkcji 

rolniczej i decyzje w zakresie rekultywacji gruntów), 
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– sprawy wynikające z gospodarki nieruchomościami Skarbu Państwa na terenie powiatu 

pleszewskiego (porządkowanie stanów prawnych, ewidencjonowanie, zbywanie, użytkowanie 

wieczyste). W 2024r. złożono 6 wniosków o zasiedzenie przez Skarb Państwa dla 6 nieruchomości. 

 

8. Ochrona środowiska. 

 

Na podstawie informacji złożonych przez Wojewódzkiego Inspektoratu Ochrony Środowiska 

w Poznaniu oraz danych dostępnych w bazach danych Głównego Inspektoratu Ochrony Środowiska, 

można stwierdzić, że stan środowiska na terenie powiatu pleszewskiego jest dobry. Są jednak elementy 

środowiska, które miejscowo lub czasowo wykraczają poza ustalone normy. Takim elementem jest 

jakość powietrza, która z roku na rok ulega systematycznej poprawie, jednak okresowo, zwłaszcza 

zimą, dochodzi do przekroczeń norm. Na podstawie danych pomiarowych dla stacji Pleszew przy Al. 

Mickiewicza, prowadzonej przez Wojewódzki Inspektorat Ochrony Środowiska wynika, że  

w 2024r.norma średnioroczna w zakresie pyłu zawieszonego PM 2,5 - pył o średnicy nie większej niż 

2,5 μm, nie została przekroczona (średnia roczna 18 µg/m3 przy dopuszczalnej  20 µg/m3). Podobna 

sytuacja dotyczy pyłu PM 10 - pył o średnicy nie większej niż 10 μm, gdyż średnia roczna wyniosła 26 

µg/m3 przy dopuszczalnej 40 µg/m3. Stan powietrza poprawia się głównie z powodu sukcesywnej 

corocznej wymiany źródeł  ogrzewania. Wielu właścicieli domów zdecydowała się w ostatnim czasie na 

montaż pomp ciepła.  Montaż takiej instalacji nie wymaga dodatkowych pozwoleń, w związku z czym 

nie można zdobyć miarodajnych danych ile takich urządzeń w powiecie jest zamontowanych. W trosce 

o jakość powietrza ważne znaczenie ma edukacja społeczeństwa, w tym dostęp do bieżącej informacji 

o zanieczyszczeniu powietrza w najbliżej okolicy. Na terenie powiatu istnieje sieć stacji pomiarowych, 

które mierzą poziom zanieczyszczenia powietrza pyłami zawieszonymi. W samym mieście Pleszewie 

jest ich 20,  w gminie Pleszew 14, w gminie Chocz 2, w Dobrzycy 1 i w Gołuchowie 1. Jedna ze stacji 

przy Al. Mickiewicza  w Pleszewie stanowi oficjalny punkt pomiarowy użytkowany przez Inspekcję 

Ochrony Środowiska. Spotykanym problemem są także miejscowe przekroczenia hałasu. Dotyczy to 

głównie hałasu komunikacyjnego przy drogach krajowych nr 11 i nr 12. Uciążliwości hałasowych 

związanych z prowadzoną działalnością gospodarczą w 2024r. nie zgłaszano. W ramach działalności 

administracyjnej wynikającej z obowiązku ustawowego jest szereg postępowań związanych z ochroną 

powietrza, ochroną przyrody, leśnictwem, łowiectwem, geologią. Większość prowadzonych spraw 

kończy się wydaniem decyzji, koncesji lub zaświadczenia. Sporą część stanowią zaświadczenia o ujęciu 

działek w uproszczonym planie urządzania lasu, które są niezbędne do okazania przy każdorazowej 

transakcji kupna-sprzedaży potwierdzanej przed notariuszem. Zestawienie liczby głównych spraw 

realizowanych w Wydziale Ochrony Środowiska przedstawiono w poniższej tabeli: 

https://pl.wikipedia.org/wiki/Mikrometr
https://pl.wikipedia.org/wiki/Mikrometr
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 Ochrona 

przyrody  

(decyzje na 

usunięcie drzew) 

Prawo ochrony 

środowiska 

(pozwolenia, 

zgłoszenia 

instalacji, 

zaświadczenia) 

Odpady  

(zezwolenia na 

odzysk, zbieranie, 

unieszkodliwiane 

odpadów) 

Leśnictwo 

 (decyzje, 

zaświadczenia ) 

Ilość spraw 54 31 11 660 

 

 

9. Rolnictwo, leśnictwo i rybactwo śródlądowe. 

 

Rolnictwo 

Powiat Pleszewski jest powiatem typowo rolniczym. Wszystkie użytki rolne zajmują powierzchnię 

53.308 ha, co stanowi 75,05% ogółu powierzchni. W grupie użytków rolnych dominują grunty orne, 

które zajmują 47.299 ha (88,73%), w dalszej kolejności znajdują się łąki 2.173 ha (4,08%), pastwiska 

1.350 ha (2,53%), grunty rolne zabudowane 1.445 ha (2,71%) i pozostałe o marginalnym udziale. 

Wśród upraw dominują zboża, w tym głównie: kukurydza 11.749,40 ha, pszenica 8.998,62 ha, 

pszenżyto 5.772,31 ha, żyto 2.334,20 ha, owies 1.377,58 ha. Kolejne miejsca zajmują: ziemniaki 

2.093,37 ha, warzywa gruntowe (pomidor) 573,08 ha oraz buraki cukrowe 1.219,12 ha. Pozostałe 

uprawy zajmują dużo mniejsze areały, ale są bardzo różnorodne np. rośliny zielarskie, topinambur, 

drzewa i rośliny owocowe, lawenda, fenkuł i inne.  

W zakresie hodowli zwierząt, według danych Biura Powiatowego Agencji Restrukturyzacji                                          

i Modernizacji Rolnictwa w Pleszewie, w powiecie hodowanych jest 2.543.207 sztuk drobiu, 60.820 

sztuk trzody chlewnej, 23.271 sztuk bydła, 471 sztuk koni, 391 sztuk owiec, 83 sztuki kóz (stan na 

01.01.2025 r.).  

Leśnictwo 

Powierzchnia lasów na terenie powiatu pleszewskiego wynosi 13.952 ha. W odniesieniu do całkowitej 

powierzchni powiatu wynoszącej 71.028 ha, lesistość kształtuje się na poziomie 19,64 %.  

Największy udział w/w powierzchni leśnej przypada na lasy Skarbu Państwa zarządzane przez 

Państwowe Gospodarstwo Leśne Lasy Państwowe 11.444 ha (82%), natomiast lasy prywatne zajmują 

obszar 2.216 ha (16%). 

Bezpośredni nadzór nad gospodarką leśną w lasach niestanowiących własności Skarbu Państwa, 

Starosta Pleszewski powierzył Nadleśniczemu Nadleśnictwa Taczanów i Nadleśniczemu Nadleśnictwa 
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Grodziec na mocy odpowiednich porozumień. Kwota przekazana w 2024 roku nadleśnictwom za 

prowadzenie nadzoru wyniosła 66.297,98 zł. Nadleśnictwa w ramach powierzonego nadzoru 

wykonują: 

– bieżącą lustrację lasów np. pod kątem występowania organizmów szkodliwych,  

– cechowanie pozyskanego drewna i wystawianie świadectw legalności pozyskania drewna, 

– kontrolę czynności gospodarczych wykonywanych przez właścicieli lasów pod kątem zgodności                                  

z zadaniami wytyczonymi w uproszczonych planach urządzania lasów oraz przepisami ustawy 

o lasach, 

– doradztwo dla właścicieli lasów, 

– prace biurowo-administracyjne (np. sprawozdania). 

W ramach przyjętego modelu nadleśnictwa realizują większość zadań terenowych wymagających stałej 

obecności na gruntach leśnych. Po stronie starosty znajduje się realizacja zadań administracyjnych 

wynikających głównie z ustawy o lasach, w tym wydawanie decyzji administracyjnych. Do najczęstszych 

zadań w obszarze leśnictwa realizowanych bezpośrednio przez starostę należy:  

– wydawanie zaświadczeń o ujęciu działek w uproszczonym planie urządzenia lasu lub 

inwentaryzacji stanu lasu, 

– wydawanie decyzji nakazujących wykonanie obowiązków określonych w uproszczonych 

planach urządzenia lasów i ustawie o lasach,  

– wydawanie decyzji zezwalających na pozyskanie drewna niezgodnie z uproszczonym planem 

urządzania lasu, 

– wydawanie decyzji w sprawie zmiany lasu na użytek rolny, 

– prowadzenie spraw dotyczących upraw leśnych założonych w 2002 i 2003r., na podstawie 

ustawy przeznaczeniu gruntów rolnych do zalesienia (w maju 2024r. ostatni z właścicieli 

którzy zalesili swoje nieruchomości przestali otrzymywać ekwiwalent z powodu upływu 20-

letniego okresu na jaki otrzymali wypłatę), 

– dokonywanie oceny udatności upraw leśnych założonych na podstawie przepisów  

o wspieraniu rozwoju obszarów wiejskich (PROW) i przeklasyfikowanie z urzędu gruntu 

rolnego na leśny.  

W roku 2024 część właścicieli, których lasy zostały uszkodzone przez silny wiatr, dokonała odnowienia 

powierzchni leśnej. Za pośrednictwem Starosty Pleszewskiego otrzymali oni dofinansowanie na ten cel 

od Wojewody Wielkopolskiego w łącznej kwocie 22.382,40 zł. 

 

Rybactwo śródlądowe 
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Na podstawie przepisów ustawy z dnia 18 kwietnia 1985 r. o rybactwie śródlądowym starosta posiada 

kompetencje m.in. do wydawania kart  wędkarskich uprawniających do amatorskiego połowu ryb na 

śródlądowych wodach powierzchniowych. Kartę można wydać osobie, która ukończyła 14 lat. W roku 

2024 wydano 123 karty wędkarskie. Na terenie powiatu pleszewskiego działa również Społeczna Straż 

Rybacka, która została powołana do życia  przez Radę Powiatu w Pleszewie uchwałą nr X/53/99 z dnia 

28 września 1999r. Zadaniem Społecznej Straży Rybackiej jest współdziałanie z Państwową Strażą 

Rybacką w zakresie kontroli przestrzegania ustawy oraz przepisów wydanych na jej podstawie. 

Społeczną Straż Rybacką tworzy Komendant Społecznej Straży Rybackiej oraz strażnicy. Według 

posiadanych danych na terenie powiatu pleszewskiego  w 2024 r. działało 5 członków Społecznej Straży 

Rybackiej. W związku z wejściem w życie  ustawy z dnia 12 kwietnia 2018 r. o rejestracji jachtów  

i innych jednostek pływających o długości do 24 m od 1 sierpnia 2020r.  staroście przysługują 

uprawnienia do rejestracji jachtów i innych jednostek pływających o długości większej niż 7,5 m lub 

napędzie mechanicznym o mocy większej niż 15 kW. Właściciele mniejszych jednostek pływających nie 

mają obowiązku ich wpisania do nowego rejestru, ale na ich wniosek można takiej rejestracji dokonać. 

Rejestracja odbywa się w elektronicznym systemie Reja24 i wymaga od wnioskodawcy szeregu 

dokumentów, których brak uniemożliwia sprawny proces rejestracji. W roku 2024 Starosta Pleszewski 

zarejestrował 10 jednostek w ramach w/w systemu.  

 

10. Powiatowa administracja geologiczna 

 

Na podstawie przepisów ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r.  Prawo geologiczne i górnicze, starosta jest 

organem administracji geologicznej i posiada kompetencje m.in. do wydawania koncesji na 

wydobywanie kopalin pospolitych, zatwierdzania projektów robót geologicznych i dokumentacji 

geologicznych. Obecnie na terenie powiatu znajduje się pięć czynnych odkrywkowych kopalni piasku, 

zlokalizowanych w miejscowościach: Zawady, Nowa Wieś (gm. Pleszew), Karmin (gm. Dobrzyca) i Stara 

Kaźmierka (gm. Chocz), będących w kompetencji Starosty Pleszewskiego. W ciągu roku 

kalendarzowego rozpatrywanych jest około dwieście spraw dotyczących geologii surowcowej, 

hydrogeologii, ochrony środowiska (w zakresie dotyczącym osuwania się mas ziemnych) oraz geologii 

inżynierskiej. Ze względu na wykorzystywanie obszaru głównie na cele rolniczo-ogrodnicze istnieje 

duże zainteresowanie wykonywaniem indywidualnych ujęć wód podziemnych. Intensywna 

eksploatacja wód podziemnych widoczna jest głównie w gminie Gołuchów. Obecna sytuacja 

meteorologiczna zmusza inwestorów  do nawadniania upraw rolniczych, co można zauważyć również 

w innych gminach powiatu pleszewskiego. W ostatnich latach wzrosła też liczba opracowań 

geologicznych dotyczących wykorzystania ciepła Ziemi w celu ogrzewania budynków mieszkalnych. 
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11.Komunikacja i transport 

 

Komunikacja  

Powiat pleszewski to zagłębie samochodowe. Na terenie powiatu, wg stanu na 31.12.2024r., łącznie 

zarejestrowanych było 62 191 pojazdów, w tym :  

Samochody osobowe                                                41 996 

Autobusy                                                                        3 103 

Samochody Ciężarowe                                                 5 628 

Motorowery                                                                   3 287 

Motocykle                                                                       2 734 

Ciągniki rolnicze                                                             4 197 

Ciągniki siodłowe                                                           1 192 

Samochody specjalne                                                         54 

Dane przedstawione powyżej pochodzą z Ministerstwa Cyfryzacji, z Wydziału Udostępniania Danych  

i Certyfikacji Departamentu Systemów Państwowych w Warszawie.  

Wydział Komunikacji w roku 2024 wydał : 

- 19 840 decyzji dotyczących rejestracji pojazdów. Przychody z tego tytułu wyniosły  1.572.272,80 zł., 

-   1 542 decyzji dotyczących praw jazdy. Przychód z tytułu praw jazdy 211.399,10 zł., 

-    487 decyzji nakładających kary za brak zgłoszenia zbycia lub brak rejestracji pojazdu. Przychód  

z tytułu kar wyniósł 11.629,85 zł. 

 

Transport 

Wykonywanie transportu drogowego wymaga uzyskania zezwolenia na wykonywanie zawodu 

przewoźnika drogowego. Organem właściwym w sprawie udzielenia , odmowy udzielenia, zmiany oraz 

zawieszenie lub cofnięcia zezwolenia na wykonywanie zawodu przewoźnika drogowego jest starosta 

właściwy dla siedziby przedsiębiorcy. Zezwolenie wydawane jest na wniosek przedsiębiorcy wraz  

z dokumentami określonymi w ustawie o transporcie drogowy. Do dnia 14.08.2013r. Organ wydawał 

licencje na transport drogowy , które zachowują ważność na czas na jaki zostały wydane  i zgodnie  

z przepisami ustawy Prawo przedsiębiorców są jednoznaczne z zezwoleniami na transport. 

Wg stanu na dzień na terenie powiatu pleszewskiego zostało wydanych : 

- 155 zezwoleń na wykonywanie transportu drogowego rzeczy oraz licencji wydanych do dnia 

14.08.2013r.,                                                                                                    

- 11 zezwoleń na wykonywanie transportu drogowego osób                                   

- 9 licencji na wykonywanie krajowego transportu drogowego pojazdem samochodowym 

przeznaczonym konstrukcyjnie do przewozu powyżej 7 i nie więcej niż 9 osób łącznie z kierowcą. 
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Tutejszy organ na podstawie przepisów ustawy o transporcie drogowym wydaje licencje na 

wykonywanie krajowego transportu drogowego w zakresie pośrednictwa przy przewozie rzeczy( tzw. 

spedycje). 

Na terenie powiatu pleszewskiego wydanych jest 67 licencje na pośrednictwo. 

Ustawa o transporcie drogowym reguluje również kwestie przewozów na potrzeby własne, które mogą 

być  wykonywane po uzyskaniu zaświadczenia potwierdzającego zgłoszenie przez przedsiębiorcę 

prowadzenia przewozów drogowych jako działalności pomocniczej w stosunku do jego podstawowej 

działalności gospodarczej. Zaświadczenie na krajowy niezarobkowy przewóz drogowy wydaje starosta 

na czas nieokreślony po dołączeniu do wniosku dokumentów określonych w ustawie o transporcie 

drogowym. Tutejszy organ do dnia 31.12.2024r. wydał : 

- 179 zaświadczeń na niezarobkowy przewóz drogowy rzeczy, 

-      1 zaświadczenie na niezarobkowy przewóz osób. 

Wykonywanie przewozów regularnych i regularnych specjalnych wymaga uzyskania zezwolenia. 

Na dzień 31.12.2024r. wydano 31 zezwoleń na wykonywanie przewozów regularnych. Zgodnie z art.83 

ust.3 ustawy  o transporcie drogowym starosta jest obowiązany przedstawić  ministrowi właściwemu 

do spraw transportu, co najmniej dwa razy w roku informację dotyczącą liczby i zakresu udzielonych 

zezwoleń, licencji, zaświadczeń na potrzeby własne oraz liczby wypisów z tych dokumentów, a także 

liczby licencji w zakresie pośrednictwa przy przewozie rzeczy i licencji  w zakresie pośrednictwa przy 

przewozie osób w terminach do 31 stycznia oraz do 31 lipca danego roku. 

 

12.Porządek publiczny i bezpieczeństwo obywateli 

 

Starosta Pleszewski zadania z zakresu porządku publicznego i bezpieczeństwa obywateli realizuje 

poprzez powiatową administrację zespoloną i niezespoloną oraz wyodrębnione jednostki 

organizacyjne, w szczególności:  Komendę Powiatową Policji, Komendę Powiatową Państwowej Straży 

Pożarnej, Pleszewskie Centrum Medyczne w Pleszewie, Starostwo Powiatowe w Pleszewie (w tym 

Biuro Zarządzania Kryzysowego i Bezpieczeństwa z działającym w jego strukturze Powiatowym 

Centrum Zarządzania Kryzysowego), komisje i zespoły doradcze tj. Komisję Bezpieczeństwa i Porządku 

oraz Powiatowy Zespół Zarządzania Kryzysowego, a także inne podmioty i organizacje działające na 

terenie powiatu pleszewskiego, takie jak ochotnicze straże pożarne (w tym Oddział Powiatowy Związku 

OSP RP w Pleszewie) oraz jednostki terenowe wodnego ochotniczego pogotowia ratunkowego. 

Monitorowanie zagrożeń na terenie powiatu oraz przepływ informacji w 2024 roku zapewniało 

Powiatowe Centrum Zarządzania Kryzysowego. Prowadziło także działania w trybie alarmowym, to jest  

w przypadku wystąpienia sytuacji kryzysowej lub jej symptomów. Najważniejsze przedsięwzięcia 

podejmowane przez Powiatowe Centrum Zarządzania Kryzysowego w trybie alarmowym : 
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– działania podejmowane w związku z wprowadzeniem w okresie od 12 lutego do 20 lutego 2024 

roku pogotowia przeciwpowodziowego na terenie powiatu pleszewskiego, na skutek 

przekroczenia stanu ostrzegawczego poziomu wody w rzece Prośnie oraz utrzymywania się 

wysokich poziomów wód w pozostałych ciekach przepływających przez powiat,  

– działania podejmowane w zakresie pomocy w usuwaniu szkód oraz szacowanie strat i szkód 

powstałych w wyniku nawalnych opadów deszczu, które wystąpiły na terenie powiatu 

pleszewskiego w dniu 19 sierpnia 2024 roku.  

W roku 2024 Powiatowy Zespół Zarządzania Kryzysowego przeprowadził większość zaplanowanych 

przedsięwzięć, w tym grę decyzyjną oraz szkolenie, których głównym celem było odpowiednie 

przygotowanie sił i środków do reagowania na potencjalne zagrożenia w powiecie oraz weryfikacja 

przyjętych rozwiązań :  

– gra decyzyjna przeprowadzona  w maju 2024 roku, na której omówiono sposoby 

postępowania służb i instytucji w ramach działań związanych z usuwaniem skutków 

gwałtownych zjawisk atmosferycznych, 

– szkolenie przeprowadzone w grudniu 2024 roku, dotyczące działań inspekcji weterynaryjnej  

w sytuacji wystąpienia choroby zakaźnej zwalczanej z urzędu, z uwzględnieniem współpracy  

z innymi organami.  

W minionym roku powiat oraz służby i jednostki, poza wykonywaniem zadań ustawowych mających 

na celu ochronę życia, zdrowia, ludzi i mienia, podjęły również działania edukacyjne i społeczne 

/konkursy, programy, akcje, spotkania, wykłady, pogadanki dla dzieci i młodzieży, osób dorosłych  

i seniorów/, których celem było zwrócenie uwagi na kwestie związane z bezpieczeństwem oraz 

podniesienie świadomości o zagrożeniach, a także promowanie bezpiecznych zachowań, w tym m.in.: 

– eliminacje powiatowe Ogólnopolskiego Strażackiego Konkursu Plastycznego, skierowanego do 

dzieci, młodzieży i dorosłych - przedsięwzięcie organizowane przy współpracy Starostwa 

Powiatowego w Pleszewie oraz Oddziału Powiatowego Związku Ochotniczych Straży 

Pożarnych RP w Pleszewie, 

– IX Przegląd Twórczości Dziecięcej „Ze sztuką bezpieczniej”, którego organizatorami były: 

Komenda Powiatowa Państwowej Straży Pożarnej w Pleszewie, Ośrodek Kultury Leśnej  

w Gołuchowie oraz Starostwo Powiatowe w Pleszewie, 

– Powiatowy Turniej Wiedzy o Bezpieczeństwie w Ruchu Drogowym - zorganizowany przez  

Komendę Powiatową Policji w Pleszewie, we współpracy z Szkołą Podstawową  

w Broniszewicach, 
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– „Bezpiecznie nad wodą” - przedsięwzięcia Komendy Powiatowej Państwowej Straży Pożarnej  

w Pleszewie we współpracy z Oddziałem Środowiskowym Wodnego Ochotniczego Pogotowia 

Ratunkowego w Goluchowie. 

W 2024 roku powiat pleszewski,  w ramach zabezpieczonych środków budżetowych, udzielił wparcia 

finansowego powiatowym służbom oraz organizacjom działającym na terenie powiatu.  

Zarząd Powiatu w Pleszewie przekazał w drodze darowizny dla Komendy Powiatowej Państwowej 

Straży Pożarnej w Pleszewie zasilacze awaryjne do podtrzymania pracy urządzeń w Stanowisku 

Kierowania Komendanta Powiatowego Komendy Powiatowej Państwowej Straży Pożarnej w Pleszewie 

- umowa darowizny OR.032.179.2024 z dnia 4 listopada 2024 roku /zawarta na podstawie uchwały 

Zarządu Powiatu w Pleszewie Nr XIX/31/2024 z dnia 30 października 2024r./ - wartość przedmiotu 

darowizny 10 000,00 zł. 

Ponadto w ramach zabezpieczonych środków finansowych: 

− partycypowano w kosztach zakupu samochodu osobowego w wersji nieoznakowanej dla 

Komendy Powiatowej Policji w Pleszewie - kwota 45 000,00 zł, 

− dofinansowano Komendę Powiatową Policji w Pleszewie poprzez zakup zestawu alkogogli  

i narkogogli  oraz zakup latarek taktycznych - kwota 3 699,00 zł, 

− dofinansowano Oddział Powiatowy Związku Ochotniczych Straży Pożarnych RP w Pleszewie  

z przeznaczeniem na działalność oświatowo-szkoleniową strażaków ochotników - kwota  

10 045,67 zł, 

− dofinansowano Oddział Miejsko-Powiatowy w Pleszewie oraz Oddział Środowiskowy  

w Gołuchowie Wodnego Ochotniczego Pogotowia Ratunkowego Województwa 

Wielkopolskiego poprzez zakup urządzeń medycznych, zestawów ratownictwa medycznego 

oraz akcesoriów ratowniczych - kwota 3 963,80 zł. 

Szczegółowe statystyki w zakresie działania służb, inspekcji i straży zajmujących się bezpieczeństwem 

na terenie powiatu znajdują się w ich rocznych sprawozdaniach, przedkładanych Radzie Powiatu  

w Pleszewie. 

 

13.Ochrona praw konsumenta. 

 

Informacje ogólne dotyczące działalności Powiatowego Rzecznika Konsumentów 

Powiatowy Rzecznik Konsumentów realizuje zadania własne samorządu w zakresie ochrony praw 

konsumentów, na podstawie ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie powiatowym. Zadania  

i formę ich realizacji określają przepisy ustawy o ochronie konkurencji i konsumentów. Powiatowy 
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Rzecznik Konsumentów w Pleszewie usytuowany jest w strukturze organizacyjnej Starostwa 

Powiatowego w Pleszewie na samodzielnym stanowisku pracy. 

Do zadań rzecznika konsumentów należy: 

– zapewnienie bezpłatnego poradnictwa konsumenckiego i informacji prawnej w zakresie 

ochrony interesów konsumentów, 

– składanie wniosków w sprawie stanowienia i zmiany przepisów prawa miejscowego w zakresie 

ochrony interesów konsumentów, 

– występowanie do przedsiębiorców w sprawach ochrony praw i interesów konsumentów, 

– współdziałanie z Prezesem Urzędu, organami Inspekcji Handlowej oraz organizacjami 

konsumenckimi, 

– wykonywanie innych zadań określonych w ustawie lub przepisach odrębnych. 

Uprawnienia rzecznika pozwalają również na: 

– wytaczanie powództwa na rzecz konsumentów oraz wstępowanie, za ich zgodą, do toczącego 

się postępowania w sprawach o ochronę interesów konsumentów, 

– występowanie w charakterze oskarżyciela publicznego w sprawach o wykroczenia na szkodę 

konsumentów ( oskarżyciel publiczny w rozumieniu przepisów ustawy z dnia 24 sierpnia 2001r. 

Kodeks postępowania w sprawach o wykroczenia),  

– występowanie do Prezesa Urzędu Ochrony Konkurencji I Konsumentów z zawiadomieniami 

dotyczącymi podejrzeń stosowania nieuczciwych praktyk naruszających zbiorowe interesy 

konsumentów, 

– występowania do sądu z wnioskiem o nałożenie kary grzywny na podmiot, który narusza 

obowiązek udzielenia rzecznikowi konsumentów wyjaśnień i informacji będących 

przedmiotem wystąpienia rzecznika lub obowiązek ustosunkowania się do uwag i opinii 

rzecznika. 

Rzecznik Konsumentów jest instytucją o kompetencjach doradczych. Nie posiada uprawnień  

kontrolnych, nie może wydawać nakazów i zakazów, ani nakładać kar czy grzywien.  

 

Realizacja zadań Rzecznika Konsumentów wynikających z ustawy z dnia 16 lutego 2007 r. o ochronie 

konkurencji i konsumentów 

Udzielanie porad i informacji prawnej w zakresie ochrony interesów konsumentów w 2024roku. 

Udzielanie porad i informacji prawnej osobiście oraz telefonicznie.  

Rzecznik prowadząc poradnictwo konsumenckie, analizuje problemy przedstawione przez 

konsumentów i prezentuje możliwości prawne rozwiązania spraw. Analizuje zapisy umów, 
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regulaminów, ogólnych warunków ubezpieczeń, kart gwarancyjnych itp. oraz interpretuje przepisy 

ustaw. Informacje konsumentom udzielane są osobiście w biurze Rzecznika oraz telefonicznie.  

W roku sprawozdawczym, w ramach bezpłatnego poradnictwa konsumenckiego i informacji  

prawnej w zakresie ochrony interesów konsumentów udzielono łącznie 628 porad, w tym 17 porad 

podmiotom niebędącym konsumentami.  

Z zakresu umów sprzedaży najwięcej porad udzielono w przedmiocie:  

– reklamacji odzieży i obuwia  – 217, 

– reklamacji urządzeń gospodarstwa domowego, urządzeń elektrycznych i sprzętu 

komputerowego, zakupionych głównie w lokalu przedsiębiorstwa – 122,  

– reklamacji mebli i artykułów wyposażenia wnętrz – 67.   

Z zakresu świadczenia usług, najwięcej porad udzielono w sprawach dotyczących: 

– reklamacji umów związanych z usługami telekomunikacyjnymi – 83, 

– reklamacji umów usług finansowych – 34, 

– reklamacji umów związanych z sektorem usług energetycznych i wodnych – 22. 

 

Występowanie do przedsiębiorców w sprawach ochrony praw i interesów konsumentów  

w 2024 roku 

Podstawą wystąpień rzecznika konsumentów jest art. 42 ust. 1 pkt. 3 ustawy o ochronie konkurencji  

i konsumentów. Wystąpienia do przedsiębiorców podejmowane są na skutek wniosków składanych 

przez konsumentów. W wystąpieniach rzecznik opisuje stan faktyczny sprawy przedstawiony we 

wniosku konsumenta i wynikający z przedłożonych dokumentów, wskazuje podstawę prawną uznania 

roszczenia konsumenta, wzywa do złożenia wyjaśnień i udzielenia informacji oraz proponuje 

polubowne zakończenie sporu. W roku sprawozdawczym do biura rzecznika wpłynęło 48 wniosków. 

25 spraw rozpatrzono pozytywne, w 8 sprawach przedsiębiorca odmówił uznania roszczeń 

konsumentów. W przypadku 9 zgłoszeń, roszczenia konsumentów okazały się niezasadne, a 2 wnioski 

zostały wycofane przez konsumentów. W 3 przypadkach nie można było skontaktować się  

z przedsiębiorcą – zwrot listu z wystąpieniem rzecznika, w 1 przypadku ze względu na brak odpowiedzi 

przedsiębiorcy w terminie ustalonym przez rzecznika, sprawa została skierowana na policję.  

Łączna kwota przedmiotów sporu zgłoszonych przez konsumentów w 2024 r. wyniosła 180 653,52  zł.   

W odpowiedzi na wystąpienie rzecznika, przedsiębiorca może zobowiązać się do naprawy lub wymiany 

wadliwego towaru bądź do obniżenia ceny lub zwrotu gotówki. Może również przyjąć wadliwy towar 

do ponownej reklamacji bądź przekazać do ekspertyzy rzeczoznawcy. W przypadku świadczenia przez 

przedsiębiorcę określonych usług, uznanie roszczenia konsumenta może polegać na uznaniu za 
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skuteczne oświadczenia woli o odstąpieniu od umowy, zwrotu lub anulowaniu niesłusznie naliczonych 

opłat bądź kar umownych albo wypłacenia rekompensaty finansowej czy odszkodowania.  

W sprawach, gdy przedsiębiorca nie wyraża woli do polubownego zakończenia sporu, sprawa kończy 

się wynikiem negatywnym. Rzecznicy konsumentów nie dysponują instrumentami prawnymi, w celu 

wymuszenia na przedsiębiorcy uznania roszczeń konsumenta. Rzecznik nie wydaje decyzji i nakazów 

oraz nie nakłada kar na przedsiębiorców. Nie posiada również uprawnień kontrolnych. Rzecznik nie ma 

także kompetencji do przeprowadzenia postępowania dowodowego. W takiej sytuacji konsument 

może skorzystać z dwóch rozwiązań : skierować sprawę na drogę sądową bądź skorzystać  

z polubownych form rozstrzygania sporów konsumenckich - postępowania polubownego lub Stałego 

Sądu Polubownego – prowadzonych przez Wojewódzkie Inspektoraty Inspekcji Handlowej.  

W związku z podjętą interwencją przez Rzecznika, przedsiębiorca zobowiązany jest udzielić rzecznikowi 

wyjaśnień i informacji będących przedmiotem wystąpienia oraz ustosunkować się do jego uwag i opinii 

– wskazuje na to przepis art. 42 ust. 4 ustawy o ochronie konkurencji i konsumentów. Niespełnienie 

tego obowiązku zagrożone jest karą grzywny nie mniejszą niż 2000 zł. Orzekanie w sprawach następuje 

w trybie przepisów ustawy z dnia 24 sierpnia 2001 r. Kodeks postępowania w sprawach o wykroczenia.  

 

Działania edukacyjne Rzecznika  

Zadaniem samorządu terytorialnego w zakresie ochrony praw konsumentów jest prowadzenie 

edukacji konsumenckiej, na co wskazuje art. 38 ustawy o ochronie konkurencji i konsumentów.  

W 2024 roku zrealizowano 5 spotkań edukacyjnych z seniorami i młodzieżą szkolną. Na stronie 

Starostwa Powiatowego w Pleszewie www.powiatpleszewski.pl / w zakładce rzecznika oraz na 

Facebooku publikowane są materiały informacyjno-edukacyjne. W biurze rzecznika dostępne są 

bezpłatne publikacje i ulotki o tematyce konsumenckiej.  

 

14.Rynek pracy w powiecie pleszewskim 

 

W powiecie pleszewskim wg stanu na 31.12.2024 r. zarejestrowanych było 797 osób bezrobotnych,  

w tym 458 kobiet. Stopa bezrobocia wynosiła 3,4 %. Dla porównania stopa bezrobocia w Polsce była 

na poziomie 5,1 %, a w Wielkopolsce 3,0 %. 

Struktura osób bezrobotnych przedstawiała się następująco: 

− 152 osoby z prawem do zasiłku, 

− 495 osób zamieszkałych na wsi, 

− 290 osób do 30 roku życia, 

− 161 osób powyżej 50 roku życia, 

− 242 osoby długotrwale bezrobotne, 

http://www.powiatpleszewski.pl/
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− 73 osoby niepełnosprawne. 

 

15.Nieodpłatna pomoc prawna, nieodpłatne poradnictwo obywatelskie i mediacja. 

 

Od początku 2016 roku na terenie całej Polski działa system darmowej pomocy prawnej, wprowadzony 

ustawą z dnia 5 sierpnia 2015 roku o nieodpłatnej pomocy prawnej, nieodpłatnym poradnictwie 

obywatelskim oraz edukacji prawnej.  

Zgodnie z ww. ustawą: 

nieodpłatna pomoc prawna obejmuje: 

– poinformowanie osoby uprawnionej o obowiązującym stanie prawnym i przysługujących jej 

uprawnieniach lub spoczywających na niej obowiązkach, w tym w związku z toczącym się 

postępowaniem przygotowawczym, administracyjnym, sądowym lub sądowo administracyjnym, 

– wskazanie osobie uprawnionej sposobu rozwiązania jej problemu prawnego,  

– sporządzenie projektu pisma w sprawach, określonych w ustawie, z wyłączeniem pism 

procesowych w toczącym się postępowaniu,  

– nieodpłatną mediację,  

– sporządzenie projektu pisma o zwolnienie od kosztów sądowych lub ustanowienie 

pełnomocnika z urzędu w postępowaniu sądowym lub sądowo-administracyjnym oraz 

poinformowanie o kosztach postępowania i ryzyku finansowym związanym ze skierowaniem 

sprawy na drogę sądową. 

nieodpłatne poradnictwo obywatelskie obejmuje działania dostosowane do indywidualnej sytuacji 

osoby uprawnionej, zmierzające do podniesienia świadomości tej osoby o przysługujących jej 

uprawnieniach lub spoczywających na niej obowiązkach oraz wsparcie w samodzielnym rozwiązywaniu 

problemu, w tym, w razie potrzeby, sporządzenie wspólnie z osobą uprawnioną planu działania  

i pomoc w jego realizacji. W szczególności to porady dla osób zadłużonych, porady z zakresu spraw 

mieszkaniowych oraz zabezpieczenia społecznego; 

nieodpłatna mediacja obejmuje:  

– poinformowanie osoby uprawnionej o możliwościach skorzystania z polubownych metod 

rozwiązywania sporów, w szczególności mediacji oraz korzyściach z tego wynikających,  

– przygotowanie projektu umowy o mediację lub wniosku o przeprowadzenie mediacji,  

– przygotowanie projektu wniosku o przeprowadzenie postępowania mediacyjnego w sprawie 

karnej,  

– przeprowadzenie mediacji,  

– udzielenie pomocy w sporządzeniu do sądu wniosku o zatwierdzenie ugody zawartej przed 
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mediatorem. 

edukacja prawna obejmuje działania edukacyjne zmierzające do zwiększenia świadomości prawnej 

społeczeństwa, dotyczące w szczególności upowszechniania wiedzy o: 

– prawach i obowiązkach obywatelskich, 

– działalności krajowych i międzynarodowych organów ochrony prawnej, 

– mediacji oraz sposobach polubownego rozwiązywania sporów, 

– możliwościach udziału obywateli w konsultacjach publicznych oraz procesie stanowienia 

prawa, 

– dostępie do nieodpłatnej pomocy prawnej i nieodpłatnego poradnictwa obywatelskiego. 

Zadania z zakresu edukacji prawnej  mogą być realizowane w formach, które w szczególności polegają 

na opracowaniu informatorów i poradników, prowadzeniu otwartych wykładów i warsztatów oraz 

rozpowszechnianiu informacji za pośrednictwem środków masowego przekazu i innych zwyczajowo 

przyjętych form komunikacji, w tym prowadzeniu kampanii społecznych. 

W roku 2024 na terenie powiatu pleszewskiego w dniach od poniedziałku do piątku w godzinach od 

8:00 do 12:00 działały równocześnie dwa punkty świadczące pomoc w różnych lokalizacjach: 

– punkt nieodpłatnej pomocy prawnej w lokalizacji Pleszew (Starostwo Powiatowe w Pleszewie), 

– punkt nieodpłatnej pomocy prawnej i nieodpłatnego poradnictwa obywatelskiego w lokalizacji 

Chocz-Czermin-Dobrzyca-Gizałki-Gołuchów (Zespół Szkół w Choczu; Środowiskowy Dom Samopomocy 

w Czerminie; Gminne Centrum Kultury w Dobrzycy; Urząd Gminy w Gizałkach; Urząd Gminy  

w Gołuchowie).   

Z nieodpłatnej porady mogła skorzystać każda osoba, która wypełniła oświadczenie o niemożności 

poniesienia kosztów odpłatnej pomocy prawnej. Świadczenie nieodpłatnej pomocy prawnej odbywało 

się według kolejności zgłoszeń, po wcześniejszym umówieniu terminu wizyty: 

– pod numerem telefonu: 62 74 29 652 (czynnym od poniedziałku do piątku w godzinach od 8:00 do 

15:00), 

– za pośrednictwem e-maila: starostwo@powiatpleszewski.pl, 

– poprzez stronę internetową www.bip.powiatpleszewski.pl wypełniając formularz zgłoszeniowy 

dostępny w zakładce: Nieodpłatna pomoc prawna/ Rezerwacja wizyt. 

W punkcie w Pleszewie porad prawnych udzielali na podstawie umów z powiatami adwokaci 

wyznaczeni przez Okręgową Radę Adwokacką w Poznaniu i radcowie prawni wyznaczeni przez 

Okręgową Izbę Radców Prawnych w Poznaniu. Punkt drugi w pozostałych lokalizacjach Chocz, Czermin, 

Dobrzyca, Gizałki i Gołuchów obsługiwała wyłoniona w drodze konkursu organizacja pozarządowa - 

Fundacji „Auditorium” z siedzibą przy ul. Świdnickiej 34 we Wrześni.  

mailto:starostwo@powiatpleszewski.pl
http://www.bip.powiatpleszewski.pl/
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Zgodnie z ustawą, organizacja pozarządowa, która objęła punkt nieodpłatnej pomocy miała za zadanie 

przeprowadzić przynajmniej 1 zadanie z zakresu edukacji prawnej w roku.  

Fundacja Auditorium w ramach działań z zakresu mediacji oraz edukacji prawnej zrealizowała w roku 

2024 cztery następujące zadania: 

-  zapewniła możliwość skorzystania z dyżuru mediatora, wpisanego na listy stałych mediatorów 

przy sądach okręgowych w celu umożliwienia osobom zainteresowanym skorzystania z sesji 

mediacyjnej, 

-  opracowała następujące materiały : informatory dotyczące pomocy ofiarom przemocy – 300 

egzemplarzy, informatory dotyczące pomocy rodzicom wychowującym dzieci z niepełnosprawnością – 

300 egzemplarzy, plakaty dotyczące funkcjonowania na terenie powiatu pleszewskiego punktów 

nieodpłatnej pomocy prawnej oraz   nieodpłatnego poradnictwa obywatelskiego – 30 egzemplarzy, 

ulotki dotyczące funkcjonowania na terenie Powiatu Pleszewskiego punktów nieodpłatnej pomocy 

prawnej oraz nieodpłatnego poradnictwa obywatelskiego – 600 egzemplarzy, 

-  w dniu 12 września 2024 roku zorganizowała w siedzibie Fundacji Animacja oraz Centrum 

Wspierania Inicjatyw Obywatelskich w Pleszewie  otwartą prelekcję radcy prawnego, poświęconą 

rozporządzania majątkiem za życia oraz prawu spadkowemu, 

-  przeprowadziła kampanię mailingową (instytucje, urzędy), mającą na celu upowszechnienie 

informacji o punktach świadczących nieodpłatną pomoc prawną i udzielających nieodpłatnych porad 

obywatelskich na terenie powiatu pleszewskiego. 

Wszystkie wskazane powyżej materiały udostępnione zostały powiatowi w formie papierowej oraz 

elektronicznej. Część materiałów została rozpowszechniona przez Fundację na terenie powiatu 

pleszewskiego. 

Fundacja publikowała na bieżąco na swojej stronie internetowej oraz profilu społecznościowym treści 

promujące prowadzony przez nią punkt oraz informacje prawne, dotyczące najczęstszych problemów, 

z którymi zgłaszają się osoby zainteresowane wsparciem w punktach nieodpłatnej pomocy prawnej. 

 

W 2024r. w punktach nieodpłatnej pomocy prawnej i nieodpłatnego poradnictwa obywatelskiego na 

terenie powiatu pleszewskiego udzielono: 

 

 
 
 
 

Rok 2024 

Liczba udzielonych porad prawnych  
w punktach prowadzonych przez: 

 

adwokatów lub radców 
prawnych 

Fundację „Auditorium”  
 

pomoc prawna pomoc prawna poradnictwo 
obywatelskie 

I kwartał 113 43 9 
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II kwartał 80 37 6 

III kwartał 106 32 9 

IV kwartał 88 18 3 

Razem: 387 130 27 

 

 

16.Działalność promocyjna i współpraca zagraniczna. 

 

Promocja powiatu jest jednym z zadań publicznych o charakterze ponadgminnym, wynikającym  

z ustawy o samorządzie powiatowym i ważnym elementem pracy Starostwa Powiatowego  

w Pleszewie. Kształtuje ona opinię mieszkańców i partnerów o samorządzie. Jej celem jest 

przekazywanie informacji o działalności powiatu i współdziałań, w jakich uczestniczy Powiat 

Pleszewski.  Zakres działań promocyjnych powiatu:  

– promowanie rozwoju społeczno-gospodarczego, dorobku kulturalnego i walorów turystycznych 

Powiatu w kraju i zagranicą, kreowanie pozytywnego wizerunku Powiatu, 

– udział Powiatu w wydarzeniach promocyjnych; świętach, konferencjach, wystawach, targach, 

wymianie międzynarodowej itp.  

– organizacja powiatowych imprez promocyjnych; uroczystości, spotkań, wykładów, koncertów, 

wystaw, konkursów, zawodów, dożynek itp.  

– współpraca z samorządami gminnymi, instytucjami i partnerami społecznymi w celu organizacji 

wspólnych wydarzeń kulturalnych, patriotycznych, sportowo-rekreacyjnych i turystycznych, 

– opracowywanie, wydawanie i kolportaż wydawnictw, publikacji i materiałów promocyjno-

informacyjnych o Powiecie, 

– koordynowanie działań związanych ze współpracą zagraniczną, 

– edukacja zdrowotna mieszkańców, promocja zdrowia, profilaktyka uzależnień i promowanie 

zdrowego stylu życia  

– przygotowanie treści informacyjno-promocyjnych na portal internetowy 

www.powiatpleszewski.pl i dla mediów społecznościowych, 

– współpraca z mediami, redakcjami gazet i portali internetowych, 

– stosowanie reklamy wizualnej na uroczystościach, spotkaniach i konferencjach, 

– przygotowanie i rozdysponowanie materiałów reklamowych i gadżetów promocyjnych. 

PROMOCJA POWIATU PLESZEWSKIEGO W 2024 ROKU 

Powiat Pleszewski  dzięki swojemu położeniu w południowo-wschodniej części Województwa 

Wielkopolskiego jest bardzo ciekawym i specyficznym miejscem na mapie Polski. Pleszew leży na 

http://www.powiatpleszewski.pl/
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skrzyżowaniu ważnych dróg krajowych nr 11 (Poznań - Kluczbork) i nr 12 (od granicy z Niemcami do 

Berdyszcze na granicy z Ukrainą). Stąd hasłem promocyjnym jest „Powiat Pleszewski. Tu jest po 

drodze”. Starostwo wspiera wydarzenia, odbywające się głównie na terenie powiatu, w gminach.  

W 2024 roku powiat niejednokrotnie był promowany w trakcie szeregu imprez kulturalnych, 

rekreacyjnych oraz sportowych, których inicjatorami były jednostki organizacyjne powiatu lub 

organizacje społeczne współpracujące z powiatem (stowarzyszenia lokalne, koła gospodyń wiejskich, 

ochotnicze straże pożarne, związek emerytów, rady sołeckie). Starostwo dofinansowało m.in.: imprezy 

jubileuszowe, wydarzenia okolicznościowe, zawody sportowe, konkursy dla dzieci i młodzieży, akcje 

charytatywne, festyny rodzinne, spotkania z okazji Dnia Kobiet, Dnia Seniora i Dnia Strażaka, Świąt 

Wielkanocnych i Bożego Narodzenia.   

Starostwo Powiatowe w Pleszewie jest również zaangażowane w promocję szkół 

ponadpodstawowych. Urząd wydał katalog edukacyjny dla kandydatów do szkół oraz wspierał 

organizację „Drzwi otwartych” pierwszego dnia wiosny 21 marca 2024r. Atrakcją w I Liceum 

Ogólnokształcącym był „Dzień Języków Obcych”. Działania promocji szkół wzmacniane były reklamą 

komercyjną w mediach lokalnych. Ciekawą inicjatywą promującą szkolnictwo zawodowe, rozwój  

i aktywizację zawodową był konkurs „TOP IN JOB”  dla młodzieży. Prace konkursowe to krótkie filmiki 

stworzone przy użyciu atrakcyjnych dla młodzieży aplikacji Tik Tok. Konkurs przeprowadził Powiatowy 

Urząd Pracy w Pleszewie, Starostwo Powiatowe w Pleszewie i Powiatowa Świetlica Środowiskowa dla 

Młodzieży Dojeżdżającej w Pleszewie, a wręczenie nagród odbyło się w I Liceum Ogólnokształcącym  

w Pleszewie.  

Wydarzenia’ 2024 wspierane przez Starostwo Powiatowe w Pleszewie : 

– 28 stycznia - Turniej Strzelecki o Ryngraf Powstania Wielkopolskiego pod patronatem Starosty 

Pleszewskiego / Pleszewskie Bractwo Kurkowe, 

– 21 marca - „Drzwi Otwarte” w szkołach, 

– 21 marca - konkurs filmowy TOP IN JOB / Powiatowy Urząd Pracy w Pleszewie, 

– 4 - 20 marca - wyprawa polarna „PLESZEW - GRENLAND EXPEDITION 2024”, 

– 6 kwietnia - KOLARSKI RAJD PAPIESKI / PTTK, 

– 16 kwietnia - Konkurs Plastyczny o zawodach z bajek, przyszłości i marzeń / Poradnia 

Psychologiczno-Pedagogiczna w Pleszewie,   

– 20 - 21 kwietnia - X CENTRAL POLAND OPEN GRAND PRIX Karate WKF / Pleszewski Klub Karate, 

– 13 maja - III Ogólnopolski Pleszewski Konkurs Fletowy / Państwowa Szkoła Muzyczna I st. im. 

Wojciecha Kilara w Pleszewie, 
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– 29 maja - Dzień Godności Osób z Niepełnosprawnością Intelektualną / Zespół Placówek 

Specjalnych w Pleszewie,  

– GRAND PRIX ZIEMI PLESZEWSKIEJ „KARETA DAM” pod patronatem Starosty Pleszewskiego - cykl 

imprez biegowych, 

– 6 czerwca - Strażacki Konkurs Plastyczny „Młodzież zapobiega pożarom” / Ochotnicza Straż 

Pożarna,  

– 8 czerwca - OLIMPIADA SPORTOWA PPL,  

– 7 września - XII Otwarte Zawody Strzeleckie Weteranów Służb Mundurowych pod patronatem 

Starosty Pleszewskiego / Liga Obrony Kraju, 

– 12 listopada - KORONA ZACHODU POLSKI z okazji Święta Niepodległości / Nordic Walking Polska, 

– 9 grudnia - VII Powiatowa Konferencja nt. Przeciwdziałania Przemocy Domowej / Powiatowe 

Centrum Pomocy Rodzinie, Ośrodek Interwencji Kryzysowej, 

– 15 grudnia - Wigilia dla biednych, bezdomnych i samotnych. 

Powiat realizował zadania promocyjne poprzez popularyzację turystyki, rekreacji mieszkańców i rozwój 

sportu w takich dyscyplinach, jak: kajakarstwo, kolarstwo, nordic-walking, biegi, wędkarstwo, 

strzelectwo sportowe, lekkoatletyka, piłka nożna, karate, pływanie. Samorząd wspiera nawet 

pleszewskich podróżników w organizacji ekspedycji geograficznych. Z najciekawszych wydarzeń 

sportowo-turystycznych warto szerzej przybliżyć :  

– PLESZEW - GRENLAND EXPEDITION 2024 - Powiat Pleszewski był jednym ze sponsorów wyprawy 

polarnej na Grenlandię (4-20 marca 2024 r.). Ekipa liczyła 3 osoby, a jej kierownikiem był Adam 

Włodarczyk z Prokopowa,  

– KOLARSKI RAJD PAPIESKI (6 kwietnia 2024 r.), zorganizowany z okazji 19. rocznicy śmierci Papieża 

św. Jana Pawła II. Głównym organizatorem było PTTK Pleszew. Zbiórka i start rowerzystów 

tradycyjnie miał miejsce na placu Starostwa Powiatowego przy ul. Poznańskiej 79,  

– X CENTRAL POLAND OPEN GRAND PRIX Karate WKF (20-21.04.2024) w Pleszewie. W zawodach 

organizowanych przez Pleszewski Klub Karate rywalizowało 800 zawodników z 77 klubów  

z Azerbejdżanu, Niemiec, Jordanii, Kuwejtu, Litwy, Łotwy, Ukrainy oraz Polski, 

– GRAND PRIX ZIEMI PLESZEWSKIEJ „KARETA DAM” - cykl imprez biegowych pod honorowym 

patronatem Starosty Pleszewskiego, w tym: I Bieg Izabeli Czartoryskiej w Gołuchowie (26 maja), VI 

Bieg Króla Kazimierza Wielkiego pod patronatem Zygfrydy Otwinowskiej w Choczu (16 czerwca), II 

Bieg Króla Władysława pod patronatem Aleksandry Gorzeńskiej w Dobrzycy (8 września) i XIV Bieg 

Przemysława pod patronatem Anny Pleszewskiej w Pleszewie (22 września),  
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– OLIMPIADA SPORTOWA PPL - to wielkie święto sportu w Pleszewie. W kategorii OPEN wystartowało 

21 drużyn. Przeprowadzono 8 konkurencji; pływanie, bowling, strzelanie, dart, bieg sztafetowy, 

przeciąganie ciężarówki oraz dwóch nowych: strzał do bramki i bossel. Miejscem rywalizacji były: 

Stadion Miejski, Park Wodny „Planty”, Kręgielnia bowlingowa, Strzelnica Bractwa Kurkowego. 

Drużyna  Starostwa Powiatowego wygrała konkurencję dart-a, a w klasyfikacji ogólnej zajęła VI. 

Miejsce,  

– KORONA ZACHODU POLSKI - MISTRZOSTWA POLSKI NORDIC WALKING, współorganizowane przez 

Nordic Walking Polska, Powiat Pleszewski, Miasto i Gminę Pleszew i spółkę SPORT Pleszew. 

Mistrzostwa odbywają się co roku w powiecie pleszewskim w połowie listopada i są łączone  

z obchodami Narodowego Święta Niepodległości. To już kilkuletnia patriotyczna tradycja. W tym 

roku konkurencje biegowe zorganizowano 12 listopada w pleszewskich Plantach. Na starcie imprezy 

stanęło prawie 600 zawodników z całego kraju, m.in. z Warszawy, Częstochowy, Bełchatowa, 

Ciechocinka, Lubina, Łodzi, Poznania, Szczecina, Rudy Śląskiej, Trzemeszna, Zielonej Góry, Gorzowa 

Wlkp. i Włocławka. Aktywnie i na świeżym powietrzu uczciliśmy 106. rocznicę odzyskania przez 

Polskę niepodległości w duchu patriotyzmu, sportowej rywalizacji i rekreacji masowej.  

Wydarzenia zorganizowane przez Starostwo Powiatowe w Pleszewie w 2024r. 

– 6 stycznia 2024 r. - Święto Powiatu Pleszewskiego  

– 4 kwietnia 2024 r. - Uroczysta Gala 25-lecia Powiatu Pleszewskiego 

– 4 maja 2024 r. - Święto Prosny’ 2024 na otwarcie sezonu turystycznego  

– 9-12 czerwca - pobyt delegacji z partnerskiego powiatu Ammerland z Niemiec 

– 25 sierpnia 2024 r. - Dożynki Powiatu Pleszewskiego i Gminy Gołuchów w Kościelnej Wsi  

 

Święto Powiatu Pleszewskiego 

6 stycznia 2024 r. w katolickie Święto Trzech Króli obchodziliśmy równocześnie ŚWIĘTO POWIATU 

PLESZEWSKIEGO. Ta tradycja odwołuje się do historii Powstania Wielkopolskiego i rocznicy objęcia  

6 stycznia 1919 roku władzy w Pleszewie przez polską administrację po latach zaboru pruskiego.  

Z tej okazji w kościele pw. Matki Boskiej Częstochowskiej w Pleszewie została odprawiona uroczysta 

msza świętą. Delegacja władz powiatu złożyła kwiaty pod tablicami pamiątkowymi płk. Ludwika 

Bociańskiego i „Bohaterów Niepodległości Powiatu Pleszewskiego” w Starostwie Powiatowym  

w Pleszewie oraz na grobach przedwojennych starostów pleszewskich ś+p Władysława Wieczorka przy 

kościele Św. Floriana w Pleszewie oraz ś+p Artura Szenica przy kościele św. Jakuba Apostoła  

w Czerminie.  

Gala Jubileuszowa 25-lecie Powiatu Pleszewskiego 
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Uroczystości jubileuszowe miały miejsce w wyremontowanej sali sportowej Zespołu Szkół 

Technicznych w Pleszewie. Goście wysłuchali wykładu dr. hab. Pawła Stachowiaka z Zakładu 

Najnowszej Historii Politycznej UAM w Poznaniu na temat: „Trudna rzeczywistość samorządowa. 

Narodziny, a współczesność”. Przemówienie okolicznościowe wygłosił Starosta Pleszewski. Gala była 

okazją do wręczenia nagród, gratulacji i odznaczeń. Nagrodą Starosty Pleszewskiego im. Artura Szenica 

za 25 lat współpracy zostały wyróżnione samorządy gminne: Chocz, Czermin, Dobrzyca, Gizałki, 

Gołuchów i Pleszew. Statuetki przyznano też byłym starostom: Edwardowi Kubiszowi (starosta I 

kadencji ) i Michałowi Karalusowi ( starosta II, III i IV kadencji) . Specjalną nagrodę - ozdobną platerę  - 

otrzymał Zbigniew Rodek z Chocza, który funkcję radnego powiatowego sprawował nieprzerwanie od 

1998 roku. Mistrz piekarnictwa Tomasza Vogta z Pleszewa z rąk Wicemarszałka Krzysztofa 

Grabowskiego odebrał Odznakę „Za zasługi dla Województwa Wielkopolskiego”. Po zakończeniu części 

oficjalnej odbył się koncert pt. „Waldemar Malicki. Klasycznie”. Wystąpił popularny artysta Waldemar 

Malicki (fortepian) z towarzyszeniem Małgorzaty Krzyżanowicz (wiolonczela). Wydarzeniu 

towarzyszyła wystawa fotografii z 25 lat samorządu powiatowego w Pleszewie.  

Wizyta delegacji z Ammerlandu 

W dniach 9-12 czerwca 2024 r. gościliśmy w powiecie pleszewskim grupę niemieckich lekarzy, 

pracowników pomocy społecznej i administracji publicznej z partnerskiego powiatu Ammerland  

w kraju związkowym Dolna Saksonia. Niemieckiej delegacji przewodniczyli: Wicestarosta i Dyrektor 

Działu Usług Socjalnych Ammerland-u Ingo Rabe, Dyrektor Generalny szpitala Ammerland-Klinik GmbH 

Axel Weber oraz Dyrektor Stowarzyszenia Pracy Socjalnej z Wilhelmshaven (Gemeinnützige 

Gesellschaft für Paritätische Sozialarbeit mbH) Klaus Puschmann. W Starostwie Powiatowym  

w Pleszewie niemieckich gości witali Starosta Maciej Wasielewski i Wicestarosta Marek Zdunek. Goście  

odwiedzili Pleszewskie Centrum Medyczne, Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie, Dom Pomocy 

Społecznej w Pleszewie,  „Dom Chłopaków” Sióstr Dominikanek w Broniszewicach oraz zamek  

i Ośrodek Kultury Leśnej w Gołuchowie. Wizyta była połączona z wymianą doświadczeń. Na Oddziale 

Ginekologiczno-Położniczym pleszewskiego szpitala niemieccy lekarze asystowali przy operacji  

z zakresu uroginekologii. Zwiedzili też Monoprofilowane Centrum Symulacji Medycznej w Kaliszu. 

Powiatowo-Gminna Msza Dożynkowa w Kościelnej Wsi’ 2024  

Tuż przed dożynkami gminę Gołuchów, w tym Kościelną Wieś i okolice nawiedziła katastrofalna burza, 

która wyrządziła ogromne szkody w gospodarstwach i infrastrukturze. W tej trudnej sytuacji 

planowane od wielu miesięcy Dożynki Powiatu Pleszewskiego i Gminy Gołuchów w Kościelnej Wsi 

zostały odwołanie, a uroczystości ograniczyły się wyłącznie do mszy świętej. W kościele pw. św. 

Wawrzyńca w Kościelnej Wsi Biskup Pomocniczy Diecezji Kaliskiej ks. bp. Łukasz Buzun odprawił 

nabożeństwo dziękczynne za zebrane plony. Starostwie dożynkowi i asystenci przekazali chleb i wieńce 

włodarzom powiatu i gminy. Starosta Pleszewski Maciej Wasielewski i Wójt Gołuchowa Tomasz Pawlak 
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ucałowali bochny chleba. Wieńce żniwne odebrali Wiceprzewodniczący Rady Powiatu w Pleszewie 

Wojciech Maniak i Przewodniczący Rady Gminy w Gołuchowie Roman Rauhut. Uroczysta msza 

zakończyła się odśpiewaniem pieśni religijno-patriotycznej „Boże coś Polskę”. Przed kościołem 

starostowie dożynkowi i samorządowcy dzielili chleb i częstowali wiernych. Organizatorem 

uroczystości było Gołuchowskie Centrum Kultury „ZAMEK”, Starostwo Powiatowe w Pleszewie oraz 

Parafia Rzymskokatolicka św. Wawrzyńca w Kościelnej Wsi. 

Nagroda im. Artura Szenica 

Starosta Pleszewski po raz drugi w 2024r. przyznał Nagrodę Honorową im. Artura Szenica.  

1 października 2024 r. podczas dorocznego zebrania STOWARZYSZENIA ZASŁUŻONYCH DLA ZIEMI 

PLESZEWSKIEJ starosta Maciej Wasielewski i jego zastępca Marek Zdunek wręczyli akty nadania  

i Statuetki Artura Szenica zasłużonym Pleszewianom i byłym samorządowcom - Olgierdowi Rusinkowi 

i Krzysztofowi Szacowi - w dowód uznania za osobiste zaangażowanie i starania o reaktywowanie 

powiatu pleszewskiego w latach 90-tych XX wieku. 

 

BIEŻĄCE WYZWANIA I KIERUNKI DZIAŁAŃ 
 

Niezmiennie największymi wyzwaniami powiatu są działania w zakresie oświaty, infrastruktury 

drogowej i zdrowia. Te sfery życia najbardziej interesują mieszkańców powiatu i to w nich oczekują oni 

największych zmian. Te sfery mają bowiem największy wpływ na jakość naszego życia.  

Powiat od kilku lat doskonali bazę oświatową aby dostosować ją do zmieniających się kierunków 

kształcenia. Wyremontowano i rozbudowano siedziby I Liceum Ogólnokształcącego, Zespołu Szkół 

Technicznych, Zespołu Szkół Usługowo-Gospodarczych oraz Centrum Kształcenia Zawodowego. 

Siedziby wszystkich wymienionych szkół i instytucji zostały dostosowane do wymogów lokalowych 

nowoczesnej szkoły co niewątpliwie wpłynęło  na poprawę jakości kształcenia. Ubiegły rok był jednak 

szczególny z powodu przystąpienia do realizacji długo wyczekiwanej inwestycji oświatowej, a 

mianowicie budowy nowoczesnego Zespołu Placówek Specjalnych przy ul. Osiedlowej w Pleszewie. Od 

1998r., od początku działania reaktywowanego powiatu pleszewskiego, najpierw w sferze marzeń, a 

potem planów władz powiatowych był nowy budynek dla szkoły specjalnej. Pozyskano nawet grunt 

pod jego budowę. Ogromny koszt realizacji tej inwestycji nie pozwalał jednak na podjęcie działań. W 

2024r. udało się pozyskać  dotację, która pozwoliła na przystąpienie do budowy. Powiat Pleszewski 

pozyskał 22 mln zł z Programu Polski Ład. Inwestycja ta zapoczątkowana  

w roku 2024 nie jest inwestycją jednoroczną. Zakończenie prac budowlanych przewidziane jest na 

koniec 2026r. Logistycznie i merytorycznie jest ona największą inwestycją  

w infrastrukturę oświatową w historii 26 letniego samorządu powiatowego. Poprawa jakości 
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kształcenia to nie tylko inwestowanie w bazę oświatową, ale także wyposażenie szkół w sprzęt i 

zestawy edukacyjne, wprowadzanie zmian do realizowanych programów nauczania w taki sposób, aby 

zachowana została równowaga pomiędzy potrzebami pracodawców  

i wymaganiami niezbędnymi do zdania egzaminów potwierdzających kwalifikacje zawodowe (Pierwsze 

Targi Pracy i Kariery Powiatu Pleszewskiego Praca w Punkt zorganizowane we współpracy Zespołu Szkół 

technicznych w Pleszewie z Powiatowym Urzędem Pracy  

w Pleszewie ). W 2024r. w ramach projektu „Cyfrowa Szkoła Wielkopolsk@2020” dla I Liceum 

Ogólnokształcącego zakupiono aparat cyfrowy, binokular, laptopy, tablety i wizualizer, a za środki 

pozyskane w ramach projektu „InteGRAcja czy sztuka wspólnego działania” sprzęt do kuchni dla 

uczniów Zespołu Szkół Usługowo-Gospodarczych w Pleszewie. Niezmiennie głównym kierunkiem 

działania w ramach poprawy jakości kształcenia w tzw. szkołach powiatowych jest ich współpraca z 

uczelniami wyższymi, która pozwala uczniom na uczestniczenie w wykładach i ćwiczeniach 

przeprowadzanych przez pracowników naukowych danej uczelni. Ponadpodstawowe szkoły 

powiatowe współpracują z Uniwersytetem im. Adama Mickiewicza w Poznaniu, Akademią Kaliską im. 

Prezydenta Stanisława Wojciechowskiego w Kaliszu,  Akademią Wychowania Fizycznego im. 

Eugeniusza Piaseckiego w Poznaniu, Collegium da Vinci w Poznaniu, Politechniką Poznańską i Akademią 

Wychowania Fizycznego we Wrocławiu.  

Na modernizację dróg powiatowych w 2024r. wydano łącznie kwotę 12 460 357,27zł,  

z czego 4 254 374,19 zł to środki powiatu. W wyniku zrealizowanych w 2024r. „inwestycji drogowych” 

zmodernizowano 10,01 km dróg i wybudowano 0,867 km chodników. W tym zakresie największym 

wyzwaniem jest realizacja rozpoczętej w 2024r. inwestycji pn.  

„Przebudowa drogi powiatowej nr 5143P Galew-Dobrzyca”. Przebudowie podlega odcinek  

o długości 5,816 km². W ramach przebudowy przewidziano m.in. roboty przygotowawcze (wytyczenie 

obiektu), rozbiórkę istniejących zniszczonych elementów jezdni, frezowanie profilujące jezdni, 

rozbiórkę konstrukcji nawierzchni jezdni, chodników i zjazdów, ustawienie elementów jezdni, 

wykonanie koryta pod warstwy konstrukcyjne poszerzeń i odtworzenia jezdni wykonanie pełnej 

konstrukcji jezdni,  wykonanie nawierzchni jezdni i chodników, ścieżek rowerowych i zjazdów, poboczy, 

remont kanałów deszczowych, remont przepustów  

i rowów przydrożnych, ustawienie elementów bezpieczeństwa ruchu drogowego, wykonanie 

oznakowania pionowego i poziomego, wykonanie nasadzeń i obsiania zieleni. Łączna wartość 

inwestycji zamyka się w kwocie 13 366 675,63 zł.   Wykonawcą tej drogi zostało Przedsiębiorstwo 

Robót Drogowych Błaszki Sp. z o.o. Na przebudowę drogi powiat pozyskał środki z Rządowego 

Funduszu Rozwoju Dróg. 
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Długoterminowym celem samorządu powiatowego jest poprawa dostępności do usług zdrowotnych 

dla mieszkańców powiatu oraz poszerzanie tzw. oferty medycznej  

w Pleszewskim Centrum Medycznym. W związku z tym podejmowane są kolejne prace budowlane 

mające na celu polepszenie stanu infrastruktury szpitala i dostosowanie jej do współczesnych wyzwań 

i potrzeb. Rok 2024r. nie był inny. Również stał pod znakiem intensywnych prac budowlanych na 

terenie szpitala. Kontynuowano prace budowlane związane z budową nowego bloku. Na parterze 

obiektu przewidziano nowy Oddział Anestezjologii i Intensywnej Terapii, na piętrze Oddział 

Ginekologiczno-Położniczy,  

a w kondygnacji „-1” nowoczesną wentylatorownię. Na realizację tej inwestycji zostały pozyskane 

środki z Funduszu Inicjatyw Lokalnych. Wielkim wyzwaniem dla powiatu i samego szpitala będą kolejne 

prace, na które pozyskano  rekordową dotację  w kwocie 57 654 241,00 zł. Dotacja została przyznana 

w ramach konkursu Ministerstwa Zdrowia na środki  

z Krajowego Planu Odbudowy. Celem inwestycji, na realizację których Ministerstwo przyznało środki 

jest poprawa dostępu oraz jakości opieki onkologicznej poprzez rozwój i modernizację infrastruktury 

budowlanej i technicznej oraz wyposażenie w sprzęt specjalistyczny szpitali, należących do Krajowej 

Sieci Onkologicznej. Pozyskane przez Pleszewskie Centrum Medyczne  środki zostaną przeznaczone na 

zakup sprzętu medycznego i komplementarne inwestycje polegające na rozbudowie i modernizacji 

infrastruktury szpitalnej w obszarach : oddział chirurgii, oddział onkologii klinicznej, poradnia chirurgii 

onkologicznej, apteka szpitalna, sterylizatornia, pracownia endoskopii, blok operacyjny, pracownia 

mammografii, pracownia USG, strefa pacjenta onkologicznego.    

Wyzwania ogromne, ale i wielka satysfakcja z powodu ciągłego zaspokajania coraz większych potrzeb 

społeczności lokalnej. Dzięki pozyskiwaniu środków zewnętrznych zwiększają się możliwości powiatu.   

Inwestowanie w infrastrukturę drogową, szpitalną, a przede wszystkim w oświatę na pewno zaowocuje 

i spowoduje , że będzie można powiedzieć „ POWIAT PLESZEWSKI  MIEJSCE PRZYJAZNE DO ŻYCIA” 

zgodnie z celami wyznaczonymi dla powiatu  

w „Strategii Rozwoju Powiatu Pleszewskiego do roku 2023”, której realizacja w roku 2024 jest 

załącznikiem do Raportu.   


