UCHWALA nr CLXXII/419/2024
Zarzagdu Powiatu w Pleszewie
zdnia 7 marca 2024 r.

w sprawie: uchwalenia Regulaminu Organizacyjnego Rodzinnego Domu Dziecka w
Biatobtotach

Na podstawie art. 36 ust. 1 ustawy zdnia 5 czerwca 1998 r. 0 samorzadzie powiatowym
(t.j. Dz. U.z 2024r., poz. 107 )

Zarzad Powiatu w Pleszewie uchwala, co nastepuje:
§1.

Uchwala sie Regulamin Organizacyjny Rodzinnego Domu Dziecka w Biatobtotach, w brzmieniu
stanowigcym zatgcznik nr 1 do niniejszej uchwaty.

§2.

Traci moc uchwata Nr LV/129/2020 Zarzadu Powiatu w Pleszewie z dnia 5 sierpnia 2020r. w
sprawie uchwalenia Regulaminu Organizacyjnego Rodzinnego Domu Dziecka w Biatobfotach.

§3.

Wykonanie uchwaty powierza sie Dyrektorowi Rodzinnego Domu Dziecka w Biatobfotach.

§4.
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
Starosta Maciej Wasielewski ......ccoeeevevvvrnnnns
Wicestarosta Damian Szwedziak  ...ccoveeeeeeees

Cztonek Zarzadu Leopold Lis e,
Cztonek Zarzadu Marek Szewczyk e,

Cztonek Zarzadu Radomir Zdunek .o



Zatacznik nr 1

do uchwaty nr CLXXII/419/2024
Zarzadu Powiatu w Pleszewie

z dnia 7 marca 2024 roku

REGULAMIN ORGANIZACYJNY
RODZINNEGO DOMU DZIECKA
W BIALtOBtOTACH



Rozdziat 1
Postanowienia ogdlne

81

Regulamin opracowano na podstawie:

1)

ustawy z dnia 9 czerwca 2011r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej,
zwanej dalej ,,Ustawg”,

ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie,

Konwencji o prawach dziecka,

rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 22 grudnia 2011r.
w sprawie instytucjonalnej pieczy zastepczej , zwanego dalej ,,Rozporzadzeniem”,
ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych,

Statutu Rodzinnego Domu Dziecka w Biatobtotach.

§2

1. Rodzinny Dom Dziecka, zwany dalej ,,Placowka”, jako placéwka opiekunczo -wychowawcza

typu rodzinnego jest jednostkg organizacyjng wspierania rodziny i systemu pieczy

zastepczej.

2. Organem prowadzacym jest Powiat Pleszewski.

3. Siedzibg Placéwki jest miejscowosé Biatobtoty.

Rozdziat Il
Podstawowe zadania Placowki

§3

1. Placowka zapewnia dzieciom pozbawionym czesciowo lub catkowicie opieki rodzicielskiej

catodobowg opieke i wychowanie do czasu powrotu do rodziny naturalnej, umieszczenia

w rodzinie adopcyjnej lub usamodzielnienia.

2. Placéwka zapewnia mozliwos$¢ przyjmowania dzieci przez catg dobe.

3. Placéwka w szczegdlnosci:



2)

3)

zaspokaja niezbedne potrzeby dziecka, w tym emocjonalne, rozwojowe, zdrowotne,
bytowe, spoteczne i religijne,
realizuje plan pomocy dziecku przy wspotpracy z asystentem rodziny i wsparciu
organizatora rodzinnej pieczy zastepczej,
umozliwia kontakt dziecka z rodzicami i innymi osobami bliskimi, chyba, ze sad
postanowi inaczej,
podejmuje dziatania w celu powrotu dziecka do rodziny,
zapewnia dziecku dostep do ksztatcenia dostosowanego do jego wieku i mozliwosci
rozwojowych,
obejmuje dziecko dziataniami terapeutycznymi,
podejmuje dziatania w celu zapewnienia dzieciom stabilnego srodowiska
wychowawczego,
zapewnia korzystanie z przystugujgcych swiadczen zdrowotnych,
przygotowuje do samodzielnego zycia po opuszczeniu placéwki, w szczegdlnosci
poprzez:
a) udziat wychowankédw w czynnosciach samoobstugowych, zwfaszcza w
zakresie prowadzenia gospodarstwa domowego, w zakresie dostosowanym do
wieku wychowanka,
b) wyposazenie wychowanka w umiejetnosci ( wiedza i praktyka) w zakresie
prowadzenia gospodarstwa domowego, a takze w miare mozliwosci w inne
umiejetnosci niezbedne w samodzielnym funkcjonowaniu poza placéwka,
c) przygotowanie wychowanka do aktywnej postawy zyciowej ( samodzielne
zatatwianie spraw osobistych, podnoszenie aspiracji szkolnych, umiejetnos¢
pokonywania porazek i niepowodzen, prospoteczne formy osiggania celow i
aspiracji zyciowych) i przeciwdziatanie postawie biernej i roszczeniowe;.

d) przygotowanie wychowanka do aktywnej postawy na przysztym rynku pracy.

Placowka wspédtpracuje w zakresie wykonywanych zadan z rodzing dziecka, asystentem

rodziny, koordynatorem rodzinnej pieczy zastepczej, organizatorem rodzinnej pieczy

zastepczej, sgdem oraz innymi osobami i instytucjami, zgodnie z obowigzujgcymi

przepisami prawa.

Rozdziat Ill



Organizacja Placowki

§4

1. W Placéwce moze przebywac do 8 dzieci.
2. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach liczba dzieci moze ulec zwiekszeniu zgodnie
z regulacjami okreslonymi w obowigzujacych przepisach prawnych.
3. Dzieci mogg przebywa¢ w Placéwce przez okres nie diuiszy niz do osiggniecia
petnoletniosci.
4. Osoby, ktére osiggnety petnoletniosé przebywajgc w Placéwce, mogg w niej przebywac,
wylacznie za zgodg Dyrektora, nie dtuzej jednak niz do ukonczenia 25. roku zycia, jezeli:
1) ucza sie:
a) w szkole,
b) w uczelni,
c) u pracodawcy w celu przygotowania zawodowego
lub
2) legitymujg sie orzeczeniem o znacznym lub umiarkowanym stopniu niepetnosprawnosci
i uczg sie:
a) w szkole,
b) w uczelni,
c) na kursach, jesli ich ukonczenie jest zgodne z indywidualnym programem
usamodzielnienia,

d) u pracodawcy w celu przygotowania zawodowego.

§5

1. Tryb i zasady kierowania dzieci do Placowki okreslajg obowigzujgce przepisy prawa.

2. Osoby kontaktujgce sie z dzieckiem zobowigzane sg do stosowania zasad i regut ustalonych
z Dyrektorem.

3. Okresowe urlopowanie do domu rodzinnego odbywa sie na warunkach okreslonych przez

Dyrektora lub sad.



4. Rodzic lub krewny zobowigzany jest ztozy¢ pisemne oswiadczenie o zapewnieniu
nalezytej opieki w czasie urlopowania, terminie i miejscu przebywania dziecka
podczas urlopowania, terminowego powrotu wychowanka do placowki.

5. Kontakty z rodzicami lub krewnymi na terenie Placdwki odbywajg sie za wczesniejszg zgoda
Dyrektora i nie moga zakidcaé jej funkcjonowania. Dyrektor ma prawo odmoéwié
wstepu rodzica lub krewnego na teren placéwki wtedy, gdy:

a) znajduje sie on pod wptywem alkoholu lub innych srodkéw odurzajacych,
b) zachowuje sie agresywnie i moze zagrazac bezpieczenstwu wychowankom,

pracownikom placéwki lub innym osobom.

§6

1. Placéwka kieruje Dyrektor i reprezentuje jg na zewnatrz.

2. Dyrektor moze petni¢ rownoczesnie funkcje wychowawcy oraz wykonywac zadania
administracyjne i obstugi.

3. W razie nieobecnosci Dyrektora Placéwka kieruje osoba wyznaczona przez organ

prowadzgcy, w uzgodnieniu z Dyrektorem. Moze to by¢ osoba z nim spokrewniona lub

spowinowacona.

§7

Do obowigzkéw Dyrektora Placdwki w szczegdlnosci nalezy:

1) przyjmowanie dzieci do Placéwki,

2) ksztattowanie zachowan i postaw tworzacych domowo- rodzinng atmosfere
Placéwki, zgodnie z obowigzujgcymi zasadami wspétzycia spotecznego,

3) sprawowanie opieki nad dzie¢mi oraz stworzenie warunkdéw ich wszechstronnego
rozwoju,

4) zapewnienie dzieciom racjonalnego odzywiania, ubioru dostosowanego do por
roku, warunkéw sanitarno-higienicznych, bytowych, dbatos¢ o ich stan zdrowia,

5) czuwanie nad prawidtowa realizacjg obowigzkéw szkolnych,



6) prowadzenie i aktualizowanie dokumentacji zwigzanej z pobytem dziecka
w Placéwce,

7) dbatos¢ o powierzone mienie Placéwki,

8) kierowanie wnioskdw z posiedzenia zespotu ds. okresowej oceny sytuacji dzieci
umieszczonych w Placéwce do sadu, zgodnie z przepisami Ustawy,

9) zgtaszanie informacji o dzieciach z uregulowang sytuacja prawng do osrodkow
adopcyjnych,

10) zgtaszanie wnioskédw do sadu wraz z uzasadnieniem o wszczecie z urzedu
postepowania o wydanie zarzadzen wobec dziecka, celem zbadania zaistnienia
warunkéw umozliwiajgcych jego powrét do rodziny albo umieszczenia go w rodzinie
przysposabiajgcej,

11) tworzenie warunkéw do realizacji przez Placdwke zadan, poprzez wtasciwe
gospodarowanie $rodkami okreslonymi w planie finansowym jednostki

i odpowiedzialnosci za odpowiednie i prawidfowe ich wykorzystanie.

§8

. W Placéwce prowadzi sie ewidencje dzieci, ktora zawiera:

1) imie i nazwisko dziecka,

2) date i miejsce urodzenia dziecka,

3) adres ostatniego miejsca zamieszkania,

4) aktualny adres zamieszkania rodzicow lub jego opiekunéw prawnych.

. Nie rzadziej niz co pdt roku dokonuje sie okresowej oceny sytuacji dzieci przebywajgcych w
Placéwce, a w przypadku dziecka ponizej 3 lat nie rzadziej niz co trzy miesigce.

. Okresowej oceny dokonuje Dyrektor w porozumieniu z organizatorem rodzinnej pieczy
zastepczej.

. Po dokonaniu okresowej oceny sytuacji dziecka zespot formutuje na pisSmie wniosek
dotyczacy zasadnosci dalszego pobytu dziecka w Placowce i przesyta go do wtasciwego
sadu.

. W Placéwce dla kazdego dziecka prowadzi sie karte pobytu dziecka, ktéra zawiera
informacje o znaczgcych wydarzeniach, postepach w nauce szkolnej, stanie zdrowia oraz

ocenie aktualnej sytuacji. Karte pobytu uzupetnia sie nie rzadziej niz co miesigc.



6. W Placowce dla kazdego dziecka prowadzi sie plan pomocy dziecku. Jest on opracowywany
na podstawie diagnozy psychofizycznej dziecka, ktérg sporzgdza niezwtocznie po przyjeciu
dziecka do Placédwki psycholog lub pedagog. Diagnoza uwzglednia analize:

1) mocnych stron dziecka i jego potrzeb w zakresie opiekuficzym, rozwojowym,

emocjonalnym oraz spofecznym,
2) przyczyn kryzysu w rodzinie oraz wptywu tego kryzysu na rozwdj dziecka,

3) relacji dziecka z jego najblizszym otoczeniem oraz osobami waznymi dla dziecka,

4) rozwoju dziecka.
Diagnoza zawiera, odpowiednio do wieku, rozwoju i doswiadczen dziecka, wskazania

dotyczace:
1) dalszej pracy pedagogicznej z dzieckiem,
2) programu terapeutycznego,

3) pracy z rodzing dziecka,

4) pracy przygotowujgcej dziecko do umieszczenia w rodzinie zastepczej lub

rodzinnym domu dziecka,
5) przygotowania dziecka do usamodzielnienia.

7. Plan pomocy dziecku jest modyfikowany w zaleznosci od zmieniajacej sie sytuacji dziecka

lub jego rodziny, jednak nie rzadziej niz co sze$é miesiecy.

Rozdziat IV

Standard opieki, wychowania oraz swiadczonych ustug w Domu
§9

Standard opieki, wychowania oraz swiadczonych ustug Placéwka zapewnia co najmniej na

poziomie okreslonym w aktualnie obowigzujgcych przepisach prawnych.

§10

Placowka zapewnia dzieciom:

1) wyzywienie dostosowane do ich potrzeb rozwojowych, kulturowych, religijnych

oraz stanu zdrowia,



2) dostep do opieki zdrowotnej,

3) zaopatrzenie w produkty lecznicze,

4) zaopatrzenie w produkty spozywcze,

5) dostep do zaje¢ wychowawczych, kompensacyjnych, a takze terapeutycznych
i rewalidacyjnych o ile takie sg wskazane dla dziecka,

6) wyposazenie w odziez, obuwie, bielizne i inne przedmioty osobistego uzytku,

stosownie do wieku i indywidualnych potrzeb, zabawki odpowiednie do wieku

rozwojowego, Srodki higieny osobistej,

7) zaopatrzenie w podreczniki, pomoce i przybory szkolne,

8) kwote pieniezng do wtasnego dysponowania przez dzieci od 5 roku Zzycia, ktérej

wysokos¢, nie nizszg niz 3 % kwoty odpowiadajacej kwocie, o ktérej mowa w art. 80

ust. 1 pkt 2 Ustawy, ktorg ustala co miesigc Dyrektor Placéwki. Wysokos¢ kwoty

pienieznej powinna by¢ dostosowana do wieku i potrzeb dzieci,

9) dostep przez cata dobe do podstawowych produktéw zywnos$ciowych oraz

napojow,

10)dostep do nauki, ktéra w zaleznosci od potrzeb dzieci odbywa sie w szkotach poza

Placéwka lub w systemie nauczania indywidualnego,

11)pomoc w nauce, w szczegdlnosci przy odrabianiu zadarn domowych oraz w miare

potrzeby przez udziat w zajeciach wyréwnawczych,

12)uczestnictwo, w miare mozliwosci, w zajeciach pozalekcyjnych i rekreacyjno —

sportowych,

13) optfate za pobyt w bursie lub internacie, jezeli dziecko uczy sie poza

miejscowoscig, w ktorej znajduje sie Placéwka,

14)pokrycie kosztéw przejazdu do i z miejsca uzasadnionego pobytu poza Placéwke.

Rozdziat V

Prawa i obowiazki wychowankéw w Placowce

811

Wychowankowie majg prawo do:

1) ochrony i poszanowania wtasnej godnosci oraz zyczliwego i podmiotowego traktowania,



2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)
9)

swobodnego wyrazania swoich pogladow na kazdy interesujacy ich temat,
z uwzglednieniem wieku i stopnia rozwoju,

wolnosci mysli, sumienia i religii, jesli nie naruszajg one porzadku publicznego, zdrowia
i moralnosci oraz praw i wolnosci innych oséb,

organizacji zycia Placéwki, z zachowaniem witasciwych proporcji miedzy wysitkiem
szkolnym, a czasem poswieconym na rozwijanie i zaspakajanie wtasnych zainteresowan,
przynaleznosci do réinego rodzaju organizacji, stowarzyszen, koét, klubéw oraz
uczestniczenia (za zgoda wychowawcy) w ich zajeciach,

utrzymywania kontaktéw z rodzicami, krewnymi, opiekunami, innymi osobami badz
rodzinami zaprzyjaznionymi oraz rowiesnikami, jesli nie jest to sprzeczne z decyzja
wiasciwego sadu,

pomocy w nauce oraz uzupetnianiu brakéw, powstatych réwniez w okresie poprzedzajgcym
przybycie do Placéwki,

odpowiednich warunkéw mieszkaniowych i catodziennego wyzywienia,

wtasnosci odziezy, obuwia, przyboréw szkolnych i innych przedmiotéw przekazanych do

osobistego uzytkowania,

10) otrzymywania kieszonkowego - zgodnie z obowigzujgcymi przepisami,

11) opieki zdrowotnej i zapewnienia bezpieczeristwa na terenie Placowki,

12) zabawy i wypoczynku.

§12

Wychowankowie majg obowigzek:

1) przestrzegania norm kulturalnego zachowania wobec dorostych i innych dzieci,

2) nauki, zdobywania kwalifikacji zawodowych, zdobywania przydatnych w zyciu umiejetnosci,

3) wykorzystania w petni czasu przeznaczonego na nauke, rzetelnej pracy nad poszerzaniem

swej wiedzy i umiejetnosci, systematycznego przygotowania sie do zajeé szkolnych,

4) godnego, kulturalnego zachowania sie w Placéwce i poza nig,

5) przestrzegania zasad wspotzycia spotecznego, w szczegdlnosci:

a) przeciwstawiania sie przejawom brutalnosci i wulgarnosci,

b) poszanowania poglagdéw i przekonan innych domownikow,



c) poszanowania wolnosci i godnosci osobistej drugiego wychowanka, zachowania
tajemnicy korespondencji i dyskusji w sprawach osobistych powierzonych w zaufaniu,
chyba, ze szkodzitoby to domownikom lub zyciu i zdrowiu powierzajgcego,

6) brania udziatu w pracach porzagdkowych na terenie Placéwki, stosownie do swojego wieku
i mozliwosci,

7) szanowania mienia spotecznego oraz wtasnosci prywatnej,

8) naprawienia celowo lub lekkomyslnie wyrzadzonej przez siebie szkody w sposob
uzgodniony z Dyrektorem Placéwki,

9) przestrzegania zasad bezpieczenstwa, nienarazania siebie i innych na ryzykowne
zachowania zagrazajgce zdrowiu i zyciu,

10) przestrzegania zakazu uzywania $Srodkéw odurzajgcych i narkotycznych, spozywania
alkoholu, tytoniu i wyrobdéw tytoniowych oraz innych uzywek,

11) dbania o higiene osobistg,

12) powrotu do Placéwki o godzinie ustalonej z Dyrektorem.

813

1. Wychowankowie mogg by¢ nagradzani:
1) pochwatg Dyrektora wobec wszystkich wychowankéw,
2) nagrodg rzeczowg lub finansowg, np. poprzez zwiekszenie kieszonkowego,
3)dodatkowymi  przywilejami, okreslonymi wspdlnie przez wychowankéw
i Dyrektora Placéwki, w zaleznosci od wieku i potrzeb dziecka.
2. Za naganne zachowanie wychowankowie powinni ponosi¢ konsekwencje, adekwatne do
przewinienia oraz wieku dziecka. Dyrektor Placoéwki moze:
1) ograniczy¢ wychowankowi przywileje dotyczace atrakcji, wyjsé, korzystania ze
sprzetu komputerowego,
2) zastosowac upomnienie stowne,
3) zmniejszy¢ kieszonkowe, do wysokosci minimalnej okreslonej przepisami prawa,

4) zobowigza¢ wychowanka do naprawienia wyrzadzonej krzywdy.



Rozdziat VI

Postanowienia koncowe

8§14

W sprawach nieuregulowanych niniejszym Regulaminem majg zastosowanie ogodlne

obowigzujgce przepisy prawa.

8§15

Zmiana Regulaminu nastepuje w trybie okreslonym dla jego uchwalenia.



