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Domu Pomocy Spolecznej
w Broniszewicach.

Wystgpienie pokontrolne.

Dotyczy kontroli kompleksowej przeprowadzonej w dniach 15 — 25.09.2023 r. przez Inspektora
Biura Kontroli Wewnetrznej i Audytu Panig Malgorzate Maczke na podstawie upowaznienia
Starosty Pleszewskiego nr 137/2023 z dnia 13 wrzes$nia 2023 r.

I

Zakres kontroli:

Prawidlowosci wykorzystania dotacji.

I1. Ustalenia kontroli (wnioski):

1.

W obowiazujacej polityce rachunkowo$ci btednie wskazano, iz sprawozdania finansowe
sporzadzane s3 zgodnie z rozporzgdzeniem Ministra Finanséw w sprawie zasad i terminow
sporzadzania sprawozdawczosci budzetowej jednostek samorzadu terytorialnego.

Sprzecznie z postanowieniami § 6, pkt. 5 instrukcji kasowej DPS w Broniszewicach wyptata
gotowki z kasy nie zostata potwierdzana przez pobierajgcego gotowke.

. W pozycji nr 1, 2, 7, 18, 19, 20, 30, 31 zalgcznika nr 1 do regulaminu wynagradzania

pracownikéw Domu Pomocy Spotecznej DOM CHLOPAKOW w Broniszewicach nie okreslono
kategorii zaszeregowania okre$lajacej miesieczng stawke wynagrodzenia zasadniczego
naleznego poszczegdlnym pracownikom.

Pracownikowi ujetemu pod pozycjg nr 73 lity ptac nr 32 w aneksie do umowy o pracg
z dnia 01.07.2023 r. nie wyszczegolniono podziatu etatu na zajmowane przez omawianego
pracownika stanowiska pedagoga i administratora przyznajac wynagrodzenie zgodnie z VI
kategorig zaszeregowania. Powyzsze stanowiska zostaly ujete w regulaminie wynagradzania
w dwoch roznych kategoriach zaszeregowania tj. pedagog — VI natomiast administrator — III.

W dniu 01.07.2023 r. zawarto aneks do umowy o prace stronami przedmiotowego aneksu jest
Dyrektor DPS w Broniszewicach Siostra D. Krzesz wystepujagca jako dwie strony
pracownik/pracodawca. Zawarcie aneksu przez Dyrektora z ,,samym sobg” jest niewazne.

Na dokumentach ksiegowych brak adnotacji o stosowaniu ustawy z dnia 11 wrzes$nia 2019 r.
Prawo zamoéwien publicznych (t.j. Dz. U. z 2019 r. poz. 2020 ze zm.).

I11. Zalecenia w sprawie ich usunigcia.

1.

2

3.

4.

5.

W obowiazujacej polityce rachunkowosci w prawidtowy sposob okresli¢ zasady sporzadzania
sprawozdan.

Zgodnie z postanowieniami § 6, pkt. 5 instrukcji kasowej DPS w Broniszewicach potwierdzac
odbior gotowki z kasy.

W zalacznika nr 1 do regulaminu wynagradzania pracownikéw Domu Pomocy Spotecznej
DOM CHLOPAKOW w Broniszewicach przypisa¢ do kazdego stanowiska pracy odpowiednia
kategori¢ zaszeregowania.

W spos6b prawidtowy okreslié pracownikowi ujetemu pod pozycja nr 73 lity ptac nr 32 zasady
wynagradzania na zajmowanych stanowiskach.

W sposob prawidlowy sporzadza¢ aneksy do umow o prace.
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6. Na dokumentach ksiggowych umieszcza¢ adnotacje o stosowaniu ustawy z dnia 11 wrzesnia
2019 r. Prawo zaméwien publicznych (t.j. Dz. U. z 2019 r. poz. 2020 ze zm.).

IV. Termin przyslania informacji o sposobie wykonania zalecen.

O sposobie wykorzystania uwag i realizacji zalecen pokontrolnych lub przyczynach ich
niewykonania prosze mnie powiadomi¢ w terminie 14 dni od daty doreczenia niniejszego
wystgpienia pokontrolnego.

(podpis Starosty.Pleszewskiego)
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