BK.1711.2.2022 Pleszew, dnia 22.08.2022 r.

Pani

Grazyna Kaczmarek
Dyrektor Powiatowego
Centrum Pomocy Rodzinie
w Pleszewie.

Wystapienie pokontrolne.

Dotyczy kontroli problemowej i sprawdzajacej przeprowadzonej w dniach 22.03 - 04.04.2022 r. przez
Inspektora Biura Kontroli Wewngtrznej i Audytu Matgorzate Maczke na podstawie upowaznienia Starosty
Pleszewskiego nr 30/2022 z dnia 18.03.2022 r.

Zakres kontroli:
Zamébwienia publiczne oraz sprawdzenie wykonania zalecen pokontrolnych z 2018 r.

II. Ustalenia kontroli (wnioski):

1.

Postepowania przeprowadzone w ramach rozeznania o cen¢ na zakup materialow biurowych
i pisSmienniczych oraz zakup i dostawe sprzetu komputerowego wraz z oprogramowaniem zostaly
rozpoczete z pominieciem sporzadzenia informacji o zamoéwieniu, ktérej wzor stanowi zalgcznik nr 1 do
regulaminu udzielania zaméwien publicznych.

. W zaproszeniu do zlozenia ofert przeprowadzonych w ramach postepowania na zakup i dostawe sprzetu

komputerowego wraz z oprogramowaniem w punkcie ,,VI. Wykaz dokumentow jakie nalezy ztozy¢ w
celu potwierdzenia spelnienia przez Wykonawcg warunkéw udzialéw w postgpowaniu” nie wskazano
jakich dokumentéw zamawiajacy bedzie zadal od wykonawcy, ktory ztozy najkorzystniejsza ofertg.

. Do zaproszen ofertowych wystanych do potencjalnych dostawcéw w ramach przeprowadzanego

postepowania na zakup i dostawe sprzetu komputerowego wraz z oprogramowaniem dotgczono wzor
_formularza ofertowego”, w ktérym nie wskazano wszystkich informacji ujetych we wzorze formularza
ofertowego stanowiacego zatacznik nr 3 do regulaminu udzielania zaméwien publicznych.

. W obowigzujacych zasadach wystawiania i rozliczania polecen wyjazdow stuzbowych na obszarze kraju

dla pracownikéw Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Pleszewie oraz w wystawianych
delegacjach stuzbowych pracownikom nie wskazano miejsca rozpoczecia i zakonczenia podrézy
stuzbowej, dane jest sprzeczne z postanowieniami § 6 rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki
spotecznej z dnia 29 stycznia 2013 roku w sprawie naleznosci przystugujgcych pracownikowi
zatrudnionemu w panstwowej lub samorzadowej jednostce sfery budzetowej z tytutu podrozy stuzbowe;
(Dz. U. poz. 167).

II1. Zalecenia w sprawie ich usunigcia.

1.

Zgodnie z postanowieniami § 5 regulaminu udzielania zaméwien publicznych w Powiatowym Centrum
Pomocy Rodzinie w Pleszewie sporzadza¢ informacje o zaméwieniu, ktérej wzor stanowi zatgcznik nr 1
do regulaminu udzielania zaméwien publicznych.

W zaproszeniach do sktadania ofert przeprowadzanych w ramach postgpowan kazdorazowo
wyszczegdlniaé  jakie dokumenty zamawiajacy bedzie zgdal od wykonawcy, ktéry ztozy
najkorzystniejsza oferte.

. Do zaproszen ofertowych wystanych do potencjalnych dostawcéw w ramach przeprowadzanych

postepowan dotaczaé obowiazujace wzory formularzy.

Zgodnie z postanowieniami § 6 rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 29 stycznia
2013 r. w sprawie nalezno$ci przyshugujacych pracownikowi zatrudnionemu w panstwowej lub
samorzadowej jednostce sfery budzetowej z tytutu podrézy stuzbowej (Dz. U. poz. 167 ze zm.) w
obowiazujacych zasadach wystawiania i rozliczania polecen wyjazdéw stuzbowych na obszarze kraju dla
pracownikow Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Pleszewie badz w wystawianych delegacjach



2
stuzbowych wskaza¢ miejsce rozpoczgcia i zakoficzenia podrézy stuzbowe;.

IV. Termin przyslania informacji o sposobie wykonania zalecen:
O sposobie wykorzystania uwag i realizacji powyzszego zalecenia pokontrolnego lub przyczynach jego
niewykonania prosz¢ mnie powiadomi¢ w terminie 31 dni od daty doreczenia niniejszego wystapienia
pokontrolnego.
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