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Dyreiﬂm Centrum Ksztaleenia Za vodowego w Pleszewie w odpowiedzi na wystapienia
pokontrolne z dnia 04.01.2022 r. nr BK.1711.7.2021 informuje, ze zapoznano sie z zaleceniami,
ktdre zostaly 1 zostang zrealizowane do dnia 31.03.2022 r. w nastepujacy sposob:

Zalecenia pokontrolne:

1. W wyznaczonych Inspektorowi Ochrony Danych Osobowych zadaniach wskazaé
zasady monitoringu przestrzegania RODO, przeprowadzenia audytu zgodnosci
z ustawg o ochronie danych osobowych oraz wyznaczy¢ terminy wizyt IODO w miejscu
Swiadczenia ustug, tj. w CKZ w Pleszewie.

Zawarta umowa o $wiadczenie ustugi 10D zaklada utrzymywanie stalego kontaktu 7
mailowego oraz telefonicznego. Ponadto w ramach nadzoru nad prawidlowym (
stosowaniem si¢ do obowiqzujqcych przepisow z zakresu ODO, przewiduje sie
spotkania online. Wobec braku przepisow, ktdre nakazywalyby prowadzenie obstugi

10D w formie wizyt stacjonarnych w siedzibie Administratora, obecna forma jest
wystarczajgco skuteczna.

2. W ewidencji 0os6b upowaznionych do przetwarzania danych osobowych wskazaé
kazdego upowaznionego pracownika do przetwarzania danych osobowych.

Zaprowadzono ewidencje 0s6b upowaznionych do przetwarzania danych osobowych.

3. Upowaznienia do przetwarzania danych osobowych wystawi¢é na podstawie
obowigzujacych przepiséw prawnych.

Nadane upowaznienia odnoszq si¢ do obowigzujgcych przepiséw oraz czynnosci
wiasciwych dla okreslonych stanowisk wymienionych w prowadzonych rejestrze
czynnosci przetwarzania.

4. Zgodnie z postanowieniami umowy nr 1/2021 o swiadczenie ustug ochrony danych
osobowych zobowigza¢ Inspektora Ochrony Danych Osobowych do przeszkolenia
z zakresu ochrony danych osobowych zatrudnionych w Centrum Ksztalcenia
Zawodowego w Pleszewie pracownikow.

Kazdy pracownik, obecny jak i nowozatrudniony, otrzymuje dostep do szkolenia
w formie online. Pracownicy potwierdzajq zapoznanie sie z zasadami przetwarzania
danych osobowych w CKZ w skladanym oswiadczeniu, kidre stanowi cze$é
upowaznienia do przetwarzania danych osobowych.

5. Zgodnie z postanowieniami punktu 3 obowiazujacej w Centrum Ksztalcenia
Zawodowego w Pleszewie polityki ochrony danych osobowych zaprowadzi¢ rejestr
umdw powierzenia.

Zaprowadzono rejestr umow powierzenia.



6.

10.

11.

Nalezy zawrzeé¢ umowy powierzenia przetwarzania danych osobowych z kazdg firma,
ktorej powierzono przetwarzanie danych osobowych w imieniu Administratora.

Sposréd wszystkich podmiotow, z ktorymi CKZ zawarto umowy wspdipracy [ub
o $wiadczenie ustug jedynie umowie z ARKomp Systemy Komputerowe powinna
towarzyszyé umowa powierzenia. Podjeto stosowne kroki w kierunku uregulowania
z firmg ARKkomp Systemy Komputerowe kwestii powierzenia przetwarzania danych
osobowych.

Zgodnie z postanowieniami z art. 30 rozporzadzenie z dnia 27 kwietnia 2016 r.
w sprawie ochrony os6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 94/46/WE
zaprowadzi¢ rejestr czynnosci przetwarzania.

Zaprowadzony zostal rejestr czynnosci przetwarzania, ktory prowadzony jest pisemnie,
w formie elektronicznej.

W sporzadzonej analizie zagrozen i ryzyka przy przetwarzaniu danych osobowych
kazdorazowo wskazaé¢ date sporzadzenia dokumentu oraz czasookres jakiego dotyczy.
Ponadto sporzadzong analiz¢ ryzyka dotaczy¢ do dokumentacji kontroli zarzadczej
Centrum Ksztalcenia Zawodowego w Pleszewie.

Zalecenia zostang zastosowane po wykonaniu analizy ryzyka przez Inspekiora Danych
Osobowych z firmy Bezpieczne Dane, ul. Zielona 20, 60-185 Skérzewo.

W obowiazujacej polityce ochrony danych osobowych wskazac termin, w ktérym
Administrator we wspétpracy z Inspektorem Ochrony Danych Osobowych zobowigzani
sa do przeprowadzenia analizy ryzyka dla poszczegolnych operacji przetwarzania
danych w zakresie aktywow bioracych udziat w przetwarzaniu danych.

W obowigzujgcej Polityce Ochrony Danych Osobowych wprowadzono zapisy
odnoszqce sie do cyklicznosci oraz zasad wg kidrych okresla si¢ potrzebe
przeprowadzania kolejnych analiz ryzyka.

W umowie z firma komputerowa NEW PASJA wskaza¢ zadania wynikajgce
z obowiazujacej Instrukcji zarzadzania systemem informatycznym.

Do obecnej umowy z firmg komputerowq NEW PASJA bedzie sporzqdzony aneks,
w ktérym wskazano zakres tworzenia kont uzytkownikow systemu informatycznego.

Zgodnie z postanowieniami punktu 3 Instrukcji zarzadzania systemem informatycznym
kazdorazowa pracownikom nieobecnym w pracy dhuzej niz 30 dni nalezy odebra¢
czasowo uprawnienia do pracy w systemie informatycznym.

Pracownicy zatrudnionej na stanowisku sekretarki, ktéra przebywala na dtugotrwatym
zwolnieniu lekarskim, a obecnie na urlopie macierzyviskim zostaly odebrane czasowo
uprawnienia do pracy w systemie informatycznym.

Z powazaniem




